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0. Oversikt

Inledning

Innehall

Dessa villkor géller i tillampliga delar for livforsakring tecknad i
SEB Pension och Forsakring AB, 516401-8243, nedan kallat
Forsakringsbolaget.
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Ordlista I villkoren finns ett antal fackord som inte forklaras dér du finner
dem i den lopande texten. Vi har samlat forklaringarna pa ett stélle, i
ordlistan i avsnitt 15.

1. Forsakringsavtalet

Parter Parter ar a ena sidan forsakringstagaren och a andra sidan
Forsakringsbolaget.

Forutsattningar Forsakringsavtalet grundar sig pa de uppgifter som forsakrings-
tagaren eller den forsakrade skriftligen eller pa annat satt enligt
avtal lamnat till Forsakringsbolaget.

For forsakringsavtalet och de enligt avtalet i Forsakringsbolaget
tecknade forsakringarna galler vad som anges i avtalet om
TryggPlan Total, den forsakrades individuella val och de 6vriga
blanketter som Forsakringsbolaget vid var tidpunkt tillhandahaller
for tecknande, dndring eller komplettering av forsdkringsavtalet.

Vidare géller vad som anges i pensionsbeskedet och dartill
horande handlingar samt i dessa villkor for TryggPlan Total.

For forsakringar avseende alderspension tryggade i
fondférsakring och depaforsakring géller dessutom fond-
bestimmelserna for de fonder, dar de inbetalda premierna ar
placerade. Avseende depaforsakring géller darutover dven de
likvidkontobestammelser, de depabestammelser samt 6vriga
bestammelser som tillampas vid de borser och marknader som
galler for de finansiella instrument dar de inbetalda premierna ar

placerade.
Forsakring till forman Nar en arbetsgivare tecknat en personforsakring till forman for
for en anstilld en anstalld pa dennes liv eller halsa, ar arbetsgivaren att

anse som forsakringstagare, om inte annat framgar av dessa
forsakringsvillkor eller av forsakringsavtalet i Gvrigt. For forsakring
tecknad efter den 1 januari 2006 giller betraffande tillampningen
av 10 kap. forsakringsavtalslagen (2005:104) om information till
forsakringstagaren nar ett forsakringsavtal har tréffats att den
anstallde anses som forsakringstagare.



Tillampliga lagar Huvudregel
For forsakringsavtalet galler svensk allman lag.
Undantag: Tabellen visar undantag fran huvudregeln.

Nar forsakringstagaren dren ... sa tillimpas lageni ...

fysisk person Sverige, i den man det ar mojligt enligt vad som
« som inte ar svensk medborgare och stadgas om tillamplig lag for forsakringsavtal i den
« som har sin vanliga vistelseort i en EES-stat staten.

| annat fall tillampas lagen i den staten.

juridisk person den staten.
« och driftstallet som forsakringsavtalet galler for ar
belaget i en EES-stat

Observera! Det ar forhallandet vid den tidpunkt nar forsakrings-
avtalet traffas som ar avgdrande vid bedomningen av vilken stats
lagar som giller.

Forsakringsbolagets ritt Forsakringsbolaget forbehaller sig ratten att andra dessa villkor

att dndra villkoren under forsakringstiden, i den man detta blir nodvandigt med hansyn
till andrad lagstiftning, myndigheters foreskrifter eller andrad
lagtillampning. Forsakringsbolaget har, forutom i de fall som anges
sarskilt i dessa villkor, dven ratt att andra villkoren om andringen
generellt sett kan anses vara gynnsam for forsakringstagarna.

En dndring trader i kraft en manad efter det att
Forsakringsholaget skickat information till forsakringstagaren
om andringen samt de nya villkoren, eller den tidigare tidpunkt
som foljer av lag. Slutligen har Forsakringsbolaget ratt att dndra
villkoren om de allmanna forutsattningarna forandras pa sa satt
att villkorsandringen kan anses sakligt befogad med hénsyn till
forsakringens art eller nagon annan sarskild omstandighet. En sadan
andring trader i kraft sex manader efter det att Forsakringsbolaget
skickat information till forsakringstagaren om andringen samt de
nya villkoren.

En andring som generellt kan anses vara obetydlig eller gynnsam
for forsakringstagarna far genomforas utan att forsakringstagarna
informeras om detta sarskilt.

Oberoende av vad som framgar ovan har Forsakringsbolaget
ratt att andra villkoren avseende forsakrade som ansluts en
manad efter det att Forsakringsbolaget skickat information till
forsakringstagaren om dndringen samt de nya villkoren.

Principen for vinstdelning  For vissa forsakringsmoment tryggade i traditionell forsakring galler
att den vinst som kan uppsta i forsékringsrorelsen inom Bestandet,



Vardeuppgift

Anmald Ion

Skaderegister

Pensionsforsakring

med undantag for driftkostnadsresultatet, avseende dessa moment i
sin helhet tillfaller de forsakrade genom aterbaring. Detta géller for
« Alderspension
« Aterbéringsberittigad familjepension, se punkt 7.3
"Familjepension”, fran den tidpunkt da den forsakrade avlidit.

Referens: Betraffande Bestandet och aterbaring, se 7.1.3.1
"Aterbaring - traditionell forsikring”.

| 6vrigt har varken forsakringstagaren eller den forsakrade nagon
ratt till del i den vinst som kan uppsta genom forsakringsrorelsen.

Den forsakrade har ratt till arlig information om forsakringsavtalets
varde. Forsakringsbolaget atar sig dock inte att i efterhand redovisa
forsakringens vardeutveckling langre tillbaka i tiden &n tio ar rdknat
fran den tidpunkt da en begaran om sadan information kom in till
Forsakringsbolaget. Forsakringsbolaget har ingen skyldighet att
upprepade ganger skicka samma information till den forsékrade.

Med anmald 16n avses den [6n som forsakringstagaren har anmalt
till Forsakringsbolaget. Den anmalda lonen tilllampas fran den
1:a i manaden efter den under vilken Forsakringsholaget mottagit
anmalan om ny l6n eller en i anmalan angiven senare tidpunkt
fran vilken den nya lonen ska tillampas. Vid andring av anmald
[on foreligger vissa begransningar att erhalla formaner berdknade
utifran den hojda anmalda lonen. Pensionsformaner enligt
TryggPlan Total grundas pa anmald arslon, dock hogst pa
30 inkomstbasbelopp.

Observera! For en delagare galler sarskilda regler, nar den
anmalda arslonen overstiger till 10 inkomstbasbelopp.
Referens: Betriffande delagare, se 2. "Formansgrupps
sammansattning”.

Forsakringsbolaget har ratt att registrera anmalda skador med
anledning av detta forsakringsavtal i ett skaderegister (GSR) som ar
gemensamt for forsakringsbranschen.

Enligt inkomstskattelagen (1999:1229) far en pensionsforsakring
inte pantsattas eller belanas. Den far inte heller andras pa ett sadant
satt att den inte langre uppfyller villkoren for en pensionsforsakring.
En dverlatelse eller aterkop av en pensionsforsakring far inte ske om
detta skulle strida mot inkomstskattelagen.

Forsakringsholaget ska lamna sadana kontrolluppgifter som
enligt 15, 22 och 23 kap skatteforfarandelagen (2011:1244) ska
lamnas om pensionsforsakring.



2. Formansgrupps sammansittning m.m.

Delédgare och
naringsidkare

Formansgrupps
sammansdttning

For en delagare giller sarskilda bestimmelser enligt dessa villkor.
Forsakrad som under forsakringstiden blir delagare omfattas
darefter av de sarskilda villkoren.

Sarskilt for forsakring tecknad fran och med 2026-01-01

Med deldgare avses en person som sjélv eller tillsammans med
ndrstaende ager aktier eller andelar i féretaget motsvarande
minst en tredjedel av rosterna eller pa annan liknande grund har
motsvarande inflytande.

Sarskilt for forsakring tecknad fére 2026-01-01

Med delagare (tidigare kallat huvuddelagare) avses i stallet en
person som till foljd av eget eller narstaende persons aktie- eller
andelsinnehav i foretaget eller annan liknande grund har ett
bestammande inflytande 6ver foretaget.

Narstaende

Som narstaende person enligt definitionerna ovan raknas foraldrar,
mor och farforaldrar, make/registrerad partner/sambo, avkomling
eller avkomlings make/registrerad partner/sambo, syskon samt
dodsbo vari delagare eller nagon av hen narstaende personer ar
deldgare. Med avkomling avses har barn och barnbarn.

Med néringsidkare avses en person som driver naringsverksamhet i
form av handelsbolag, kommanditbolag eller enskild firma.

En naringsidkare far inte inga i en formansgrupp och kan
darfor inte omfattas av TryggPlan Total. Férsakrad som under
forsakringstiden blir naringsidkare kan inte langre omfattas av
TryggPlan Total.

For att fa inga i en och samma formansgrupp ska de forsakrade ha
en gemensam grund. Med gemensam pa grund avses bland annat
likartade arbetsuppgifter, befattningar, funktioner eller liknande.

Samtliga hos forsakringstagaren anstallda kan alltid inga i en och
samma formansgrupp.

For att ett avtal om TryggPlan Total ska kunna ingas maste vid
tecknandet av avtalet varje formansgrupp innehalla minst fem
forsakrade som far inga i en och samma férmansgrupp, se ovan.

Detsamma galler vid senare bildande och andring av en férmans-
grupp inom ett befintligt avtal om TryggPlan Total.

Observera! Vid bildandet av en formansgrupp ska forsakrings-
tagaren beskriva hur gruppen ar sammansatt och vad som ar de



Vad krdvs av den
forsakrade?

Fullt arbetsfor

Krav pa anslutning

Tidpunkt for anslutning

Halsoprovning vid
anslutning

forsékrades gemensamma grund. Gruppen far inte vara sammansatt
av forsakringsskal.

For att fa inga i en formansgrupp ska den forsakrade vid
anslutningen till formansgruppen dels vara fullt arbetsfor, dels
omfattas av beskrivningen av formansgruppens sammansattning
enligt ovan.

Observera! For en delagare géller dessutom, nar den anmalda
arslonen overstiger 10 inkomstbasbelopp, att Forsakringsholaget har
ratt att krava att denne ska genomga en sedvanlig halsoprévning
med godkant resultat innan forsakringen eller en andring av denna
trader i kraft. Referens: Betraffande delagare, "Férmansgrupps
sammansattning” ovan. Betraffande halsoprovning, se
"Halsoprovning vid anslutning” nedan.

Med fullt arbetsfor menas att den anstéllde kan fullgora ett

vanligt arbete utan inskrankningar, inte uppbér sjuklon fran
arbetsgivaren, inte uppbér ersattning, eller har vilande sadan, fran
Forsakringskassan (sjukpenning, aktivitetsersattning, sjukersattning,
handikappersattning eller liknande ersattning) och inte har sarskilt
anpassat arbete eller Ionebidragsanstallning. Vidare galler att den
anstallde inte ska ha haft nedsatt arbetsformaga mer dn 14 dagar

i en foljd under de senaste 3 manaderna. For det fall forsakring
tecknades eller andrades innan den 1 april 2012 och detta forutsatte
att den forsakrade var fullt arbetsfor, galler dock att den forsakrade
vid den tidpunkten inte fick ha haft nedsatt arbetsférmaga mer an
14 dagar i en f6ljd under de senaste 6 manaderna.

En person som anstalls av forsakringstagaren efter det att forsak-
ringstagaren tecknat avtal om TryggPlan Total och som omfattas
av forsakringstagarens pensionsutfastelse samt uppfyller forut-
sattningarna for att fa inga i en formansgrupp, ska anslutas till
befintligt avtal om TryggPlan Total inom tre manader fran den
tidpunkt da anstaliningen pabdrjades.

Motsvarande géller om en person som ar anstalld hos forsakrings-
tagaren far en ny befattning, som medfor att denne uppfyller
forutsattningarna att fa inga i en formansgrupp.

En forsakrad anses vara ansluten till en férmansgrupp den dag
Forsakringsbolaget fatt en anmalan om anslutning eller en i anmalan
angiven senare tidpunkt.

For det fall att det vid den tidpunkt da den forsakrade ansluts till
TryggPlan Total visar sig att forsakringsbeloppet for den forsakrade



Aterforsikring

Sarskilt om premie-
befrielseforsakring

overstiger en vid var tid gallande grans som Forsakringsbolaget
tillampar for krav pa utokade halsouppgifter/lakarutlatande
vid nyteckning, har Forsakringsholaget, oberoende av vad som
framgar i 6vrigt av villkoren, ratt att krava att den forsékrade
genomgar en sedvanlig hilsoprovning med godkant resultat
innan forsakringen trader i kraft. Detsamma géller om det visar sig
att forsakringsbeloppet for den forsakrade Gverstiger en vid var
tid gallande grans som Forsakringsbolaget tillampar for krav pa
specialistundersokning vid nyteckning.
Vid bedomningen av om gransen for utokade halsouppgifter/
lakarutlatande respektive specialistundersokning dverstigs
har Forsakringsbolaget ratt att gora en sammanlaggning av
samtliga forsakringar som den forsakrade omfattas av hos
Forsakringsbolaget. Sammanlaggning gors separat avseende
forsakring for den forsakrades arbetsoférmaga respektive dodsfall.
Observeral Den forsakrade anses inte ansluten till formans-
gruppen innan halsoprovningen ar avslutad med godkant resultat.

Om Forsakringsholaget enligt tillampade regler ska aterforsakra
viss del av forsakringen pa grund av forsakringens storlek far den
forsdkrade inga i en formansgrupp forst nar aterforsakringen
beviljats.

Observera! Den forsakrade anses inte ansluten till formans-
gruppen innan aterforsakringen har beviljats.

For att fa inga i en formansgrupp som omfattar
premiebefrielseforsakring far forsakringsbeloppet avseende
premiebefrielseforsakring vid var tid uppga till hogst 35 procent av
till Forsakringsbolaget anmald arslon per forsakrad, dock hogst

10 prishasbelopp.

3. Forvald pensionsmodell och individuellt val
avseende familjepension

Forvald pensionsmodell

Individuellt val
avseende familjepension

Forsakringstagaren bestammer en forvald pensionsmodell for
respektive formansgrupp.

Om forsakringstagaren vid tecknandet av TryggPlan Total har
medgivit det, kan den forsakrade inom 90 dagar fran den dag denne
anslutits till TryggPlan Total 4ndra den forvalda pensionsmodellen
genom att gora ett tillagg av, alternativt en hojning av befintlig,



familjepension. Den forsdkrade kan nar som helst andra den
forvalda pensionsmodellen genom att sanka eller helt ta bort
befintlig familjepension. Referens: Se 7.3 "Familjepension”.

Observera! Ritten att andra den forvalda pensionsmodellen
genom tillagg av eller héjning av befintlig familjepension galler pa
motsvarande satt dven inom ett ar fran en intraffad familjehandelse,
se ordlistan.

4. lkrafttradande m.m.

Forvald pensionsmodell

Individuellt val

Andring av forsakrings-
skydd

Forvald pensionsmodell géller for respektive forsakrad fran och
med den dag den forsdkrade anslutits till en formansgrupp i
TryggPlan Total. Detta géller dock endast under forutsattning att
den forsakrade ska inga i en formansgrupp som denne far inga

i. Referens: Betraffande forvald pensionsmodell, se 3. "Férvald
pensionsmodell och individuellt val avseende familjepension”.
Betraffande en férmansgrupps sammansattning, se 2.
"Férmansgrupps sammansattning m.m.”.

Den anstalldes individuella val av forsakring géller fran och med den
dag undertecknad handling angaende individuellt val inkommit till
Forsakringsbolaget, under forutsattning att forsakringen kan beviljas
pa normala villkor och utan férbehall (premieférhojning eller klausul)
och att det inte framgar att det individuella valet ska trada i kraft vid
en senare tidpunkt.

Om Forsakringsbolaget enligt tillimpade regler ska aterforsdkra
viss del av forsakringen pa grund av forsakringens storlek intrader
ansvarigheten dock forst nar aterforsakringen beviljats.

Vid @ndring av en gillande forsakring trader det forandrade
forsakringsskyddet i kraft den 1:a i manaden efter den under vilken
Forsakringsbolaget mottagit anmalan om andring eller den senare
tidpunkt som framgar av begaran om andring av forsakringen.
Om en andring av forsakringsskyddet ska hélsoprovas ar det
en forutsattning for ikrafttradandet att andringen kan beviljas pa
normala villkor och utan forbehall (premieforhojning eller klausul).
Om Forsakringsbolaget enligt tillimpade regler ska aterforsékra
viss del av forsakringen pa grund av forsékringens storlek intrader
ansvarigheten dock forst nar aterforsakringen beviljats.
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Hojning vid fullt arbetsfor

Av dessa forsakringsvillkor framgar vissa mojligheter att, utan
halsoprovning, hoja forsakringsbeloppen avseende sjukforsakring,
familjepension och premiebefrielseforsakring under férutsattning
att den forsakrade &r fullt arbetsfor vid tidpunkten for

hojningen. Referens: Betraffande begreppet fullt arbetsfor, se 2.
"Formansgrupps sammansattning m.m.”.

For det fall att den 6nskade hojningen av forsakringsbeloppet
leder till att man for den forsdkrade dverskrider den vid var tid
gallande gréns som Forsékringsholaget tillampar for krav pa utokade
halsouppgifter/lakarutlatande vid nyteckning av motsvarande
forsakring och forsakringsbelopp, har dock Forsakringsbolaget ratt
att krdva att den forsakrade genomgar en sedvanlig halsoprovning
med godkant resultat innan andringen av forsakringen trader i kraft.
Detsamma géller om den 6nskade héjningen av forsakringsbeloppet
leder till att man for den forsdkrade dverskrider den vid var tid
gallande gréns som Forsakringsholaget tillampar for krav pa
specialistundersokning vid nyteckning av motsvarande forsakring
och forsakringsbelopp.

Vid bedémningen av om gransen for utdkade halsouppgifter/
lakarutlatande respektive specialistundersokning 6verskrids
har Forsakringsholaget rétt att gora en sammanlaggning av
samtliga forsakringar som den forsakrade omfattas av hos
Forsakringsholaget. Sammanlaggning gors separat avseende
forsakring for den forsakrades arbetsoférmaga respektive dodsfall.

5. Formanstagare

Inledning

Alderspension och
sjukforsakring

Familjepension och
aterbetalningsskydd

Formanstagare dr den som forsakringsbeloppet ska utbetalas till.

Formanstagare till alderspension och sjukforsakring ar alltid den
forsakrade. Forordnandet kan inte andras eller aterkallas.

Férmanstagare till familjepensionen och/eller aterbetalningsskyddet
vid den forsakrades dod ar — om den forsakrade inte forordnat
annat — i forsta hand den forsakrades make/sambo och i andra hand
den forsakrades barn i forsta led. Om formanstagare avlider eller
helt eller delvis avstar fran sin ratt intrader den narmast efter denne
berattigade som formanstagare.

Det ar endast den forsakrade som har rétt att insdtta formans-

tagare till belopp som utbetalas efter den forsékrades
dod. Om inte nagot annat avtalats ska en andring av ett



Formanstagares ratt

6. Premier

formanstagarforordnande anmalas skriftligen till Forsakringsbolaget.

Férmanstagarforordnandet avser alltid saval familjepensionen som
aterbetalningsskyddet.

En formanstagare har endast ratt att forfoga over forsakringsavtalet
i den man det framgar av avtalet om TryggPlan Total eller dessa
villkor.

6.1 Allméant om premie

Forsakringstagarens
skyldighet att betala premie

Berdkning av premie

Vardering av premie

Forsakringstagarens skyldighet nar det géller att uppratthalla
forsakringsavtalet bestar i att betala premien pa det satt som
forsakringsavtalet anger.

Vid varje faktureringstidpunkt beraknas premien avseende
sjukforsakring, premiebefrielse och familjepension med hjalp av
aktuella antaganden om framtida avkastning, forsakringsrisker,
driftkostnader och skatt. Férsakringsbolaget har ratt att andra
antagandena lopande for kommande premiebetalningar.

For aterbaringsberattigad familjepension galler, fran den
tidpunkt da den forsakrade avlidit, att for det fall utfallet blir
gynnsammare an vad som antagits vid premieberakningen bildas
aterbiring Referens: Betraffande aterbaring, se 7.1.3.1. "Aterbaring -
traditionell forsakring”.

For forsakring avseende alderspension som tryggas i traditionell
forsakring galler att varje premie varderas enligt de berakningsan-
taganden som giller vid den tidpunkt da premien betalas.

Vid vérderingen av premien gors antaganden om framtida
avkastning, forsakringsrisker, driftkostnader och skatt.
Forsakringsholaget har rétt att andra antagandena l6pande for
kommande premieinbetalningar.

For inflyttat kapital till en traditionell forsakring som tecknas
fran och med 2016-03-01 faststéller bolaget enligt vid var tid
gallande regler hur stor andel av kapitalet som ska ligga till grund for
varderingen av det inflyttade kapitalet.

Utifran faktiskt inbetalda premier och varderingen av dessa byggs
det successivt upp ett garanterat forsakringsbelopp.

11
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Lagsta premie

Aterbetalning av premie

6.2 Premiebetalning
Betalningsterminer

Nar ska premien betalas?

Utebliven eller forsenad
betalning

Om utfallet blir gygnnsammare an vad som antagits vid premie-
varderingen bildas fordelad villkorad aterbaring.
Referens: Betriffande aterbaring, se 7.1.3.1 "Aterbring — traditionell
forséakring”.

Forsakringsbolaget har ratt att vid var tid bestimma att premien
avseende alderspension inte far understiga ett visst belopp.
Forsakringsbolaget har dock inte ratt att bestamma att premien
avseende alderspension som tryggas i traditionell forsakring maste
overstiga en procent av ett prishasbelopp. Motsvarande galler for
fondférsakring som inte ar forenad med garanterat belopp och for
depaforsakring. For fondforsakring som ar forenad med garanterat
belopp galler att Forsakringsbolaget inte har rétt att bestamma att
premien avseende alderspension for forsakringen eller den del av
forsdkringen som ar forenad med garanterat belopp maste dverstiga
en och en halv procent av ett prisbasbelopp per manad. Oberoende
av detta har dock Forsakringsbolaget ratt att bestamma att premien
avseende alders pension maste vara lika stor som den sammanlagda
premien avseende eventuell sjukforsékring, familjepension och
premiebefrielseforsakring. Referens: Betraffande fondforsakring
med garanterat belopp, se dven 7.1.1. "Sarskilda bestammelser

for fondforsakring”, "Forsakringsholagets ratt att ta bort det
garanterade beloppet”.

Aterbetalning av premiesaldo vid den forsikrades dodsfall eller
uttrade ur planen pa grund av att anstallningen upphort sker till
forsdkringstagaren.

Premiereglering sker per den 1:a i manaden efter den under vilken
anstallningen upphort eller dodsfallet intraffat, dock tidigast perden
1:ai manaden efter den under vilken begiran om aterbetalning
inkommit till Forsakringsholaget.

Vid lonesankning eller premiesankning aterbetalas inte betald
premie.

Om inte annat avtalats ska premien betalas manadsvis i forskott.

Premien ska betalas senast pa i fakturan, eller pa annat satt, angivna
forfallodagen.

Forsta premien
Om premien inte betalas i rétt tid har Forsakringsholaget ratt att
saga upp forsakringen till upphorande. Uppsagningen far verkan



Aterupplivning

Avgift for sarskild under-
rattelse vid obetald premie

14 dagar efter den dag da uppséagningen avsiandes, om inte premien
betalas inom denna frist.

Fornyelsepremie

Om premien inte betalas i ratt tid har Forsakringsbolaget ratt att

saga upp forsakringen. Uppsagningen far verkan 14 dagar efter

den dag da uppséagningen avsandes, om inte premien betalas inom
denna frist.

Efter det att uppsagningen har fatt verkan upphor
Forsakringsholagets ansvarighet betraffande sjukforsakring,
familjepension och premiebefrielse.

Forsakringsholagets ansvarighet betraffande alderspension
paverkas inte av uppsagningen, med féljande undantag.

« Om vardet av de fondandelar som hor till en fondforséakring skulle
vara lagre an de forvantade avgifterna for risktackning, drift och
skatt for tiden intill dess att dessa avgifter tas ut nasta gang, trader
forsakringen ur kraft.

«  Om forsakringens varde vid den tidpunkt da uppsagningen fatt
verkan understiger 30 procent av gallande prishasbelopp har
Forsakringsbolaget ratt att aterkopa forsakringen.

Referens: Betriffande aterkdp, se 10. "Aterkdp”.

Om drojsmalet med premiebetalning inte avser forsta premien och
premien betalas inom tre manader fran det att uppsagningen fatt
verkan, aterupplivas forsakringen till att galla enligt sin tidigare
omfattning fran och med dagen efter den dag da premien betalas.
Om forsakringstagaren begar att en forsakring, som pa grund av
drojsmal med premiebetalning upphart att galla, ska aterupplivas,
har Forsakringsbolaget ratt att ta ut en sarskild avgift for att
genomfora aterupplivningen av forsakringen. Forsakringsbolaget
faststaller aterupplivningsavgiften lopande. Vad avser traditionell
forsakring galler att avgiften hogst far uppga till tva procent av
ett prishashelopp och att avgiften i sin helhet tillfaller Bestandet.
Referens: Betriffande Bestandet, se 7.1.3.1 "Aterbaring — traditionell
forsakring”.

Den forsakrade eller en oaterkalleligt insatt formanstagare till
forsakringen kan begara en sarskild underrattelse fran
Forsakringsbolaget for det fall att forsakringen sags upp pa grund
av obetald premie. Forsakringsbolaget har ratt att ta ut en avgift i
samband med en sadan begaran och/eller i samband med att dessa
underrattelser skickas till den som begért det. Forsakringsholaget
kan ta avgiften ur forsakringskapitalet eller begara att avgiften
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Drojsmalsrianta

Extra premie

erlaggs sarskilt av forsakringstagaren, den forsakrade eller
formanstagaren. Avgiften tas ut som en fast avgift eller som

en andel av forsdkringskapitalet. Forsakringsbolaget faststéller
avgiften for sarskild underrattelse lopande. Vad avser traditionell
forséakring géller att avgiften hogst far uppga till tva procent av

ett prisbasbelopp och att avgiften i sin helhet tillfaller Bestandet.
Referens: Betriffande Bestandet, se 7.1.3.1 "Aterbaring — traditionell
forséakring”.

Om en premie inte betalas pa forfallodagen, har Férsakringsbolaget
ratt att krdva drojsmalsranta enligt rantelagen (1975:635).

Premier som inbetalas till Férsakringsbolaget och som avser tid fore
det att forsakring eller forandrat forsakringsskydd tratt i kraft samt
premie utover av forsakringstagaren faststalld premieplan, s.k. extra
premie, placeras, efter avdrag for eventuella avgifter, i forsakring
avseende alderspension. Referens: Se 4. "lkrafttradande m.m.".

6.3 Premieuppehall vid tjanstledighet

Forutsattningar

Nar kan premieuppehall
beviljas?

Hur langt uppehall?

14

Forsakringstagare har, efter skriftligt samtycke fran den forsakrade,
ratt att under tid som den forsakrade med stod av lagstiftning ar helt
tjanstledig pa grund av foraldraledighet, studier eller militartjanst
erhalla premieuppehall avseende de forsakringar som forsakrad
omfattas av enligt av arbetsgivaren tecknad TryggPlan Total.

Under premieuppehall kan den forsakrade inte sjalv betala
premierna for forsakringarna.

Premieuppehall kan beviljas nar som helst under anstallningstiden
dock forst efter det att den forsakrade gjort sitt individuella val,
halsoprovning av den forsakrade ar gjord, eventuell aterforsakring
har beviljats samt att minst en manadspremie har betalats.
Premieuppehall kan tidigast avse tid fran och med manaden
efter den manad som forsta premien avsett, dock tidigast fran
tjanstledighetens borjan och endast fran den 1:a i manaden efter
den da anmalan om premieuppehall inkom till Forsakringsbolaget.

Premieuppehall far sammanlagt uppga till hogst 36 manader per
forsdkrad. Vid berakning av sammanlagd premieuppehallstid ska
tidigare premieuppehallstid, som den forsakrade haft pa forsakringar
inom TryggPlan Total, som tecknats av nuvarande och tidigare
arbetsgivare, medraknas. Kortaste premieuppehall ar en manad.



Andringar under
premieuppehall

Premieuppehall avseende
enbart forsakring
avseende alderspension

Premieuppehall avseende
samtliga forsdkringar

Aterbetalningsskydd

Overforsikring

Efter uppehallet

Den forsakrade har rétt att under pagaende premie uppehall
andra gjorda formanstagarforordnanden samt vid fondforsakring
byta fonder avseende befintligt pensionskapital och vid
depaférsdkring omplacera befintligt pensionskapital.

Under pagaende premieuppehall for enbart forsakring avseende
alderspension anpassas premier och forsakringsbelopp for dvriga
forsakringar endast till prisbasbeloppsandringar och till den
forsakrades alder och da i enlighet med gallande forsakringsavtal.

Under pagaende premieuppehall for samtliga forsakringar kan
6verhuvudtaget inga andringar av forsakringarna goras.

Om premieuppehall avser enbart alderspension, betalas inga
premier fér denna forsikring under premieuppehéllet. Ovriga
forsakringar galler enligt inganget forsakringsavtal under
forutsattning att avtalad premie betalas for dessa forsakringar.
Oavsett att premieuppehall galler for alderspension galler
premiebefrielseforsakring for alderspensionspremien i enlighet med
avtalet i ovrigt.

Om premieuppehall avser samtliga forsakringar utbetalas, under
tid premieuppehall pagar, ingen ersattning vid den forsakrades
arbetsoférmaga eller dodsfall. Vid berdkning av karenstid bortses
fran den del av sjukperiod som varat under tid premieuppehall
pagatt. Nagon ratt till premiebefrielse foreligger inte.

Finns det ett aterbetalningsskydd pa alderspensionen utbetalas
detta vid den forsdkrades dodsfall till insatta formanstagare, dven
under pagaende premieuppehall.

Vid tillampning av villkoren for dverforsakring avseende
sjukforsakring galler den forsdkrades 16n som var anmald till
Forsakringsbolaget vid tidpunkten da premieuppehallet paborjades.
Referens: Se 7.2 "Sjukforsakring”.

Efter premieuppehallet har forsakringstagaren ratt att, utan ny
halsoprovning av den forsakrade, ateruppta premiebetalningen av
den forsakrades forsdkringar, som omfattats av premieuppehallet.
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7- TryggPlan Totals delmoment

7.1 Alderspension

Inledning
Vid anslutning

Andring

Aterbetalningsskydd

Vem har bestammanderitt
avseende placering?

Alderspension utbetalas fran avtalad pensionsalder, dock tidigast
fran 55 ars alder. Hogsta mojliga avtalade pensionsalder ar 75 ar.

Vid anslutning till formansgrupp sker sparande till alderspension i
form av alderspension med aterbetalningsskydd.

Efter anslutningen har den forsakrade ratt att andra sparandet till
alderspension utan aterbetalningsskydd, men med rétt att fore
avtalad pensionsalder utan halsoprovning komplettera forsakringen
med aterbetalningsskydd.

Den forsakrade har ocksa ratt att andra sparandet till alders-
pension utan aterbetalningsskydd. | detta fall kravs det att
Forsakringsholaget godkanner den forsdkrades halsotillstand for att
den forsakrade senare ska kunna komplettera forsakringen med ett
aterbetalningsskydd.

Forsakring med aterbetalningsskydd omfattar hela pensions-
kapitalet vilket medfor att vid den forsakrades dodsfall utbetalas
aktuellt pensionskapital till insatta formanstagare. Referens: Se 13.
"Utbetalning”.

Om inte annat avtalats eller foljer av vad som anges nedan ar det
den forsakrade som har bestimmanderatt avseende placering for
fondférséakring och depaférsakring.

Om den forsakrade inte &r eller har varit anstélld hos
forsakringstagaren har forsakringstagaren bestammanderétten.
Om den som har bestimmanderatten avseende placering har
avlidit och det finns ett giltigt formanstagarforordnande, gar
bestammanderatten over till ndgon av formanstagarna.

a) Om formanstagarna har satts in i ordningsféljd, gar
bestammanderatten over till den formanstagare som ar insatt

i forsta hand eller - om denna formanstagare avstar eller inte
langre finns — den formanstagare som enligt férordnandet ar
berattigad darefter.

Om den som har bestimmanderatten har avlidit och det pagar
en slaktutredning med anledning av dodsfallet eller om den som
gor ansprak pa utbetalning av forsakringsbheloppet inte har styrkt
sin ratt till beloppet, far omplacering goras forst nar den som gor
ansprak pa forsakringsbeloppet har styrkt sin rétt till beloppet.

o
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c) Om tva eller flera formanstagare inte &r 6verens om placeringen

far omplacering goras forst nar formanstagarna ar dverens.
Referens: Se 7.1.1.1 och 7.1.2.1 "Allmant", under rubrikerna
"Bestdmmanderatt avseende placering”.

7.1.1 Sarskilda bestimmelser for fondforsakring

7.1.1.1 Allmdcint
Inledning

Premieplacering

Bestimmanderatt
avseende placering

Tidpunkt for placering
och omplacering

Alderspension kan tryggas i fondforsakring. Har forsakringen
tidigare tecknats med ett garanterat belopp kan den aven, enligt vad
som anges nedan, dndras sa att garanterat belopp tas bort. Sedan
2018-01-01 &r det inte langre mojligt att teckna fondférsakring med
garanterat belopp.

Om alderspensionen tryggas i fondforsakring ska Forsakringsbolaget
placera den inbetalda premien i vardepappersfonder enligt lagen
(2004:46) om vardepappersfonder eller i specialfonder vilka
forvaltas av den som har ratt att forvalta specialfonder enligt lagen
(2013:561) om forvaltare av alternativa investeringsfonder, i dessa
villkor gemensamt kallade fonder, och som vid var tid anvisas av
Forsakringsbolaget. Forsakringsbolaget ar dgare till de fondandelar
som kopplas till varje enskild forsakring men ansvarar inte for
vardeutvecklingen.

Den som har bestimmanderatt avseende placeringen har ratt att
begara att fondforsakringen ska galla som forsakring utan
garanterat belopp. Denna bestammanderatt innefattar dven ratten
att gora fondval och omplacering, i den man forsakringen inte ar
forenad med garanterat belopp.

Forsta premien — liksom en engangspremie — placeras sa snart
som mojligt nar forsakringen har beviljats och premien har kommit
Forsakringsbolaget tillhanda. En fornyelsepremie, tilliggspremie
och extra premie placeras sa snart som mojligt nar den har kommit
Forsakringsbolaget tillhanda. Fondandelar som hor till forsakringen
omplaceras sa snart som majligt efter det att Forsakringsbolaget
tagit emot en begaran om omplacering. Hur snart premien kan
placeras ar bland annat beroende av de aktuella fondernas
handelsregler och eventuella handelsfria dagar. Vid fondbyten
kommer bytet att utforas enligt reglerna for den fond i bytet som har
langst handelscykel.
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Vilka fonder?

Antal fonder

Utdelning

Reklamation

7.1.1.2 Garanterat belopp

Faststéllande av
garanterat belopp

Fondforsakring utan garanterat belopp

Premien ska placeras i den eller de fonder som forsakringstagaren
eller nagon annan som har motsvarande rétt skriftligen, eller

pa annat satt som Forsakringsbolaget godkant, meddelat
Forsakringsbolaget. Om nagon sarskild anvisning inte limnas om
premieplaceringen, placeras en ny premie pa samma satt som den
narmast foregaende premien. Om forsakringstagaren inte lamnar
nagon sarskild anvisning i enlighet med dessa villkor avseende den
forsta premien, har Forsakringsholaget ratt att placera den forsta
premien i en fond som Forsakringsbolaget beslutat.

Fondforsakring med garanterat belopp

Premien placeras i den eller de sarskilda fonder som
Forsakringsbolaget vid var tidpunkt anvisar. Det finns ingen ratt att
meddela att omplacering av fondandelar ska ske till nagon annan
fond.

Fond upphor eller utgar

Om Forsakringsbolaget upphor att tillhandahalla eller anvisa en viss
fond, ska Forsakringsbolaget kontakta forsakringstagaren for att fa
en anvisning om hur medlen ska omplaceras. Om forsakringstagaren
inte [Amnar nagon sadan anvisning, har Forsakringsbolaget ratt

att omplacera medlen till ndgon annan fond. Detsamma géller om
omplaceringen ar bradskande och ett inhdmtande av anvisning fran
forsakringstagaren darfor inte kan invéntas.

Till den del fondférsakringen galler utan garanterat belopp far varje
enskild premie far placeras i upp till 12 fonder. Hogst 20 fonder far
samtidigt hora till en forsakring.

Utdelningen ur en fond far endast disponeras for forvarv av nya
andelar i den fond som givit utdelningen.

Den som har bestammanderatt avseende placering, se ovan, ska,
inom skalig tid, skriftligen till Forsakringsbolaget patala fel och
brister vid placering av premier och omplacering av fondandelar som
vid var tid ar kopplade till forsakringen m.m.

Garanti pa del av inbetald premie.
Till den del dlderspension tryggas i fondforsakring med garanterat
belopp uppgar det garanterade beloppet till 90 procent av inbetalda



Nedsittning av
garanterat belopp

Borttagande av
garanterat belopp

premier avseende denna alderspension med avdrag for skatt. Med
premie likstalls darvid kapital som flyttats fran annan forsakring.
Referens: Betraffande det garanterade beloppet vid utbhetalning, se

13. "Utbetalning”, "Vad utbetalas?”.

Garanti vid andring till fondforsakring med garanterat belopp

Vid en andring till fondforsakring med garanterat belopp bestams
det garanterade beloppet utifran vérdet av de fondandelar som
tillhor forsakringen eller den del av forsakringen som ska vara
forenad med garanterat belopp vid den tidpunkt da andringen
genomfors och dessa fondandelar saljs. Detta varde placeras
darefter i den eller de sarskilda fonder som Forsakringsholaget
anvisar. Denna placering likstalls med en premiebetalning avseende
faststallande av det garanterade beloppet.

Om utbetalningen ska pabdrjas tidigare an den avtalade

pensionsaldern, har Forsakringsbolaget rétt att satta ned det

garanterade beloppet om féljande forutsattningar ar uppfyllda:

 Det aterstar mindre &n fem ar fram till den nya avtalade
pensionsaldern raknat fran tidpunkten for registreringen av
begaran om andring, och

« fondandelarnas vérde understiger det garanterade beloppet vid
tidpunkten for registreringen av andringsbhegaran.

Det garanterade beloppet satts da ned till det varde som fondan-
delarna har vid tidpunkten for registreringen av dndringsbegaran.
Referens: Betriffande andringar av utbetalningsalder m.m., se 13.
"Utbetalning”.

Pa begdran av enskild
Den eller de som har bestimmanderatt avseende placering enligt
ovan, har ratt att begéra att det garanterade beloppet tas bort
och att forsakringen darefter ska galla som fondforsékring utan
garanterat belopp. Efter det att en sadan andring genomforts géller
de villkor som foreskrivs avseende sadan fondforsakring, inklusive
ratten att gora fondval och omplacering av fondandelar. En begaran
om att kapitalet ska omfattas av reglerna for en fondforsakring
utan garanterat belopp innebér alltsa att det garanterade beloppet
upphor och inte kan aterskapas.

En begéran om att ta bort det garanterade beloppet ska
ske pa det satt som Forsakringsholaget godkant och ska
genomforas av Forsakringsbolaget sa snart som majligt. Det
forsakringskapital som dvergar till sadan forvaltning utgors av
vardet av de fondandelar som hor till forsékringen eller den
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7.1.1.3 Avgifter m.m.
Uttag av avgifter

del av forsékringen som ar forenad med garanterat belopp

vid tidpunkten da Forsakringsbolaget genomfor dndringen.
Andringen innebir att virdet av de sélda fondandelarna forst
kommer att omplaceras i en fond som Forsakringsbolaget vid var
tid anvisar. Dérefter kan omplacering ske till den eller de fonder
som den placeringsberattigade anvisar i enlighet med reglerna for
fondforsakring.

Observera: Forsakringsbolaget kan under vissa forutséttningar
ta bort det garanterade beloppet utan féregaende begéran fran den
som har ratten att valja placering, se nedan "Forséakringsbolagets ratt
att ta bort garanterat belopp".

Forsakringsbolagets rétt att ta bort garanterat belopp
For forsakring tecknad efter den 9 februari 2014 samt for
fondférsakring utan garanterat belopp som helt eller delvis andrats
till forsakring med garanterat belopp efter den 9 februari 2014 galler
foljande.

Det garanterade beloppet tas bort om de premier som inbetalats
under de senaste 13 manaderna sammanlagt understiger en summa
motsvarande atta manadspremier enligt vid var tid gallande lagsta

premie, se 6.1 "Allmant om premie”, "Lagsta premie".

Ett borttagande genomfors dock endast om

» fondandelarnas varde i den del av forsakringen som ar
forenad med garanterat belopp understiger 30 procent av ett
prisbasbelopp och

 de totala inbetalade premierna till denna del av forsakringen
uppgar till mindre an 35 procent av ett prisbasbelopp.

Vad som i 6vrigt sags i dessa villkor betraffande inneborden och
konsekvenserna av ett borttagande av det garanterade beloppet
galler dven vid borttagande av garanterat belopp med st6d av denna
bestammelse.

Forsakringsbolaget tar ut premier och avgifter for risktackning,
drift samt skatt. Avgifterna tas ut genom att Forsakringsholaget
tar i ansprak ett sa stort antal som behovs av de fondandelar som
hor till forsakringen. Dessa avgifter tas ut fran och med den dag
forsakringen blir gallande.

Om de fondandelar som hor till forsakringen ar fordelade pa mer
an en investeringsfond, tar Forsakringsbolaget i ansprak sa manga
fondandelar ur varje fond som motsvarar varje fonds andel av
vardet av samtliga fondandelar som hor till forsakringen.



Arvsvinst

Administrativ avgift

Skatt

Avgifterna for risktackning, drift och skatt tas ut i efterskott, om
forsakringstagaren och den forsakrade inte far meddelande om
annat,

« under den sista manaden i varje kalenderkvartal, eller

« vid andra tidpunkter som forsakringstagaren far meddelande om,
eller

« vid nagon annan tidpunkt da nagon héandelse intréffar som ar
definitiv for férsakringen. Med definitiv handelse menas dodsfall,
utbetalning, aterkop, flytt av forsakringskapital eller annullering.

Avgiften for drift kan tas ut i form av premieavgift, fast och
rorlig administrativ avgift, fondbytesavgift, aterupplivningsavgift,
avgift for sarskild underrattelse vid obetald premie samt
utbetalningsavgift.

Om inte annat har avtalats, faststalls avgifterna som
Forsakringsbolaget tillampar varje kvartal och bestams med hjalp
av framfor allt antaganden om framtida forsakringsrisker, kostnader
for drift samt skatt. Férandringar avseende avgifterna ska meddelas
forsakringstagaren och den forsakrade senast en manad fore borjan
av ny avgiftsperiod.

Forsakringar som vid den forsakrades dodsfall minskar i vérde tillfors
arvsvinst. Forsakringsbolaget faststaller dodlighetsantagandena
I6pande och fordelar arvsvinsten kvartalsvis eller vid nagon

annan tidpunkt da nagon handelse intraffar som ar definitiv for
forsakringen.

Den administrativa avgiften kan vara bade en fast och rorlig avgift.
Den rorliga avgiften beraknas for narvarande pa fondvardet i
forsakringen vid tidpunkten for avgiftsuttaget. Forsakringsbolaget
faststaller den fasta och rorliga avgiften kvartalsvis. Den fasta
avgiften indexeras dessutom vid varje arsskifte med samma
procentsats som prisbasbeloppet dndras. Till grund for andringen
ligger prishasbeloppet for det aktuella kalenderaret jamfort med
prisbasbeloppet ett ar tidigare.

Avgiften for skatt far tas ut enligt de regler som géller vid varje
tidpunkt. Forsakringsholaget har dessutom ritt till kompensation
for de ranteforluster som uppstar till foljd av preliminara skattein-
betalningar. Rantan uppgar arligen till Riksbankens referensranta
med tillagg av tva och en halv procentenheter. Pa belopp som
forsakringstekniskt forfallit till betalning, men som kvarstar i
Forsakringsbolagets forvaltning, tas avgift for skatt ut motsvarande
den som géller for forsakringen.
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Fondfdrvaltningsavgifter

Garantiavgift

Avgifter for fondférvaltningen ar de avgifter som vid var tid géller for
respektive fond som kan anslutas till forsakringen.

En sarskild garantiavgift tas ut till den del fondforsakringen
galler med garanterat belopp. Forsakringsholaget faststaller
garantiavgiften kvartalsvis. Avgiften berdknas pa det garanterade
beloppet och tas ur forsakringskapitalet.

7.1.2 Sarskilda bestammelser for depaforsakring

7.1.2.1 Allmént
Inledning

Premieplacering

Bestammanderatt
avseende placering

Det framgar av den formansgrupp som den forsakrade tillhor om
alderspensionen kan tryggas i depaforsakring.

Placeringsmdjligheterna i forsakringen ar uppdelade i tva delar.
Placeringen kan ske i specifika och utvalda fonder, det sa kallade
Fondutbudet, och i en depa som kopplas till forsakringen.

Inom Fondutbudet placeras den inbetalda premien i fonder som
vid var tid anvisas av Forsakringsbolaget. Med fonder avses sadana
fonder som omfattas av definitionen i avsnittet 7.1.1.1 "Allmant",
under rubriken "Premieplacering”. Information om vilka fonder som
vid var tid ingar i Fondutbudet framgar av en sarskild forteckning
som Forsakringsholaget tillhandahéller. Forsakringsbolaget ar agare
till de fondandelar som kopplas till varje enskild forsakring, men
ansvarar inte for vardeutvecklingen.

| depan kan premien placeras i finansiella instrument som vid var
tid anvisas av Forsakringsbolaget. Information om vilka finansiella
instrument som ar tillatna framgar av en vardepapperslista som
Forsakringsbolaget tillhandahaller. Fonder som ingar i Fondutbudet
kan inte inga i depan. Premien kan ocksa placeras i likvida medel
pa det till férsakringen och depan horande likvidkontot. Placering i
depan ar méjlig under de forutsattningar som beskrivs nedan under
rubriken "Vilka finansiella instrument?".

Forsakringsholaget ar agare till de finansiella instrument
som hor till forsakringen, men kommer normalt inte att nérvara
vid bolagsstammor eller i dvrigt utéva rostratt som eventuellt
féljer av innehavet. Forsakringsbolaget ansvarar inte heller for
vardeutvecklingen.

Den eller de som har bestimmanderatt avseende placering
har ratt att placera och omplacera forsakringskapitalet.



Placeringstidpunkt

Omplaceringstidpunkt

Vilka finansiella instrument?

Den eller de som har bestimmanderatt avseende placering,
eller forsakringstagaren, har inte ratt att narvara vid bolagsstdmma
eller utéva nagon rostratt som foljer av de finansiella instrument
som hor till forsakringen. Den som har bestimmanderatt avseende
placering ar skyldig att kanna till och félja de olika bestimmelser
och regler som giller fér handeln av de finansiella instrument som
forsakringskapialet placeras i. Innehallet i dessa bestammelser
och regler tillhandahalls pa det satt som depainstitutet och
Forsakringsholaget vid var tid anvisar. Avseende de bestammelser
och regler som tillampas avseende depafdrsakring, las mer i avsnitt
1. Forsakringsavtalet, under rubriken Forutsattningar.

Referens: Se 7.1 "Alderspension”, under rubriken "Vem har
bestammanderatt avseende placering?".

Avseende placeringstidpunkt for premien galler vad som framgar
av 7.1.1.1 "Allmant", under rubriken "Tidpunkt for placering och
omplacering".

Finansiella instrument som hor till forsakringen omplaceras sa snart
som mojligt efter det att Forsakringsbolaget, eller i forekommande
fall valt depainstitut tagit emot en begaran om omplacering.

Om en premie som &r placerad i depa ska omplaceras till fonder
inom ramen for Fondutbudet eller vice versa kommer beloppet

som ska omplaceras att, efter eventuell férséljning av finansiella
instrument eller fondandelar, forst placeras pa det likvidkonto som
tillhor forsakringen innan en placering i finansiella instrument eller
fondandelar kan ske.

Premien ska placeras i det eller de finansiella instrument som den
eller de som har bestammanderétt avseende placeringen skriftligen,
eller pa annat satt som Forsakringsholaget godkant, meddelat
Forsakringsbolaget eller i forekommande fall valt depainstitut.

Avseende placering i fonder inom ramen for Fondutbudet galler
vad som framgar av 7.1.1.1 "Allmant", under rubrikerna "Vilka
fonder?" och "Fondforséakring utan garanterat belopp”.

Placering i depan sker om inte annat avtalats genom omplacering
fran befintligt innehav i fonder inom ramen for Fondutbudet och
kan endast ske om forsakringskapitalet som ar placerat i fonder
inom ramen for Fondutbudet uppgar till ett lagsta belopp som
Forsakringsholaget vid var tid meddelar.

Eftersom Forsakringsbolaget ar ett dotterbolag till Skandinaviska
Enskilda Banken AB (publ) ar placering i SEB-aktier inte tillaten inom
forsakringen. Placeringar far inte heller goras i sadan utstrackning
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Antal fonder

Utdelning m. m.

Begransning av placering
vid utbetalning

Avyttring av finansiella
instrument
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att Forsakringsbolaget, avseende andra vardepapper &n SEB-aktier,
riskerar att tvingas lagga bud pa aterstaende aktier i ett bolag eller
att uppfattas som huvuddelagare i bolaget.

I samband med utbetalning begransas placeringsméjligheten till
fonder inom ramen for Fondutbudet se nedan.

Avseende antal fonder inom ramen fér Fondutbudet géller vad som
framgar av 7.1.1.1 "Allmant", under rubriken "Antal fonder".

Avseende utdelning ur fonder utanfor depa giller vad som framgar
av 7.1.1.1 "Allmant", under rubriken "Utdelning". Utdelning med
mera fran andra finansiella instrument ska, i den man den inte
aterinvesteras, placeras i kontanter pa det till forsakringen horande
likvidkontot sa snart som majligt efter det att beloppet har kommit
Forsakringsbolaget tillhanda.

Vid utbetalning fran depéforsakring begransas placerings-
mojligheterna till ett utbud av externt forvaltade fonder inom ramen
for Fondutbudet. Om forsakringskapitalet infor utbetalningen

ar placerat i andra tillgangar dn sadana fonder ar den som har
bestammanderatt avseende placeringen skyldig att avyttra dessa
tillgdngar och darefter placera forsakringskapitalet i sadana fonder
inom ramen for Fondutbudet i enlighet med vad som regleras ovan
om placering inom ramen for Fondutbudet.

Om den eller de som har bestammanderitt avseende placeringen
inte sjdlvmant genomfor en sadan avyttring har Forsakringsbolaget
en ratt, men inte en skyldighet, att genomfdra en sadan avyttring
i enlighet med vad som framgar under rubriken "Avyttring av
finansiella instrument”, se nedan. Forsakringsholaget har ocksa ratt,
men inte skyldighet, att genomfora en flytt av depaforsakringen
och forsakringskapitalet till en fondforsakring som tecknas i
Forsakringsbolaget innan utbetalningen paborjas.

Forsakringsbolagets ratt att avyttra

Nar dessa forsakringsvillkor forutsatter att finansiella instrument

avyttras ska i mojligaste man den eller de som har bestammanderatt

avseende placeringen ges mojlighet att sjalv avyttra dessa.

Forsakringsbolaget har dock ratt att i olika situationer avyttra

finansiella instrument som tillhor depan utan att inhamta sadant

samtycke. De situationer som avses kan sammanfattas enligt

foljande.

| syfte att tacka avgifter och skatter, i enlighet med vad som
framgar av 7.1.2.2 "Avgifter med mera", under rubriken "Uttag av
avgifter".



Depainstitut

« For att 6verfora och placera forsakringskapitalet till innehav i
fonder inom ramen for Fondutbudet i syfte att mojliggora och
pabdrja utbetalning av alders- eller efterlevandepension eller
aterkop och andra justeringar av forsakringsavtalet.

 |syfte attavvecklainnehav av finansiella instrument som
inte har godtagits eller inte langre godtas eller anvisas av
Forsakringsbolaget eller tillhandahalls av depainstitutet.

« For att efterfolja och uppratthalla krav och férutsattningar i
forsakringsavtal, lag, forfattning, myndighets foreskrifter eller
andra regler och praxis som Forsakringsbolaget eller depainstitut
ar skyldiga att folja.

« For att helt eller delvis avveckla sadana aktieinnehav som
innebar att Forsakringsholaget riskerar att tvingas lagga
bud pa aterstaende aktier i ett bolag eller att uppfattas som
huvuddelagare i bolaget. Avyttring kommer i forsta hand att ske for
den som senast placerat i bolaget.

Skyldighet att avyttra

Den som har bestammanderétt avseende placeringen ar skyldig
att avyttra finansiella instrument som Forsakringsbolaget inte
anvisar eller upphort att anvisa eller som inte kan tillhandahallas
av valt depainstitut. Forsakringsholaget har dock ratt att, i enlighet
med vad som regleras ovan avyttra finansiella instrument som inte
godtas for placering, om den eller de som har bestaimmanderatt
inte sjalv avyttrar dessa. Darutover regleras skyldigheten att avyttra
finansiella instrument i avsnittet Begransning av placering vid
utbetalning, se ovan, och under rubriken 7.1.2.2 "Avgifter m.m.",
under rubriken "Uttag av avgifter", se nedan.

Placering i fonder

En avyttring av finansiella instrument innebar att likviden placeras i
fonder inom ramen for Fondutbudet i enlighet med vad som regleras
ovan om placering i sadana fonder.

Forlust vid avyttring

Forsakringsbolaget ansvarar inte for eventuella forluster som kan ha
uppstatt med anledning av forsaljning av finansiella instrument och
vardepapper som sker i enlighet med dessa villkor.

Den eller de som har bestammanderatt avseende placering har ratt
att valja depainstitut for forvaring av de finansiella instrument som
hor till forsdkringen, bland de depainstitut som Forsakringsbolaget
vid var tid anvisar. Om nagot val inte gors kommer forvaringen

25



26

Forvaltningstjanst

av de finansiella instrumenten att ske av ett depainstitut som
Forsakringsbolaget utser. Depainstitutets bestammelser framgar av
sarskilda villkor.

Forsakringsholaget har ratt att nar som helst besluta att inte
anvisa ett visst depainstitut. Om Forsakringsholaget fattar ett sadant
beslut ska den som har bestammanderatt avseende placering valja
ett annat depainstitut som Forsakringsbolaget vid namnda tidpunkt
anvisar. Den som har bestammanderétt avseende placering ska
skriftligen informera Forsakringsbolaget om ett sadant val senast
14 dagar efter att Forsakringsbolaget informerat om att det anlitade
depainstitutet inte langre kommer att anvisas. Om nagot val inte
har gjorts inom den angivna tiden har Forsakringsbolaget rétt att
overlata depa- och likvidkontohanteringen till ett annat depainstitut
som Forsakringsholaget utser.

Forsakringsholaget har dven ratt att tillfalligt 6verlata depa-
och likvidkontohanteringen till ett annat depainstitut utan
att forst informera den eller de som har bestammanderétt
avseende placering om det maste ske utan dréjsmal pa grund
av att ett depainstitut inte langre har erforderliga tillstand for
att bedriva verksamheten eller ar pa obestand. Sadan ratt har
Forsakringsbolaget aven nar det foreligger andra omstandigheter
som forutsatter skyndsamma atgarder fran Forsakringsbolagets
sida i syfte att tillvarata intressen for den som har bestammanderétt
avseende placering. Om en sadan overlatelse sker ska
Forsakringsbolaget snarast mojligt bereda den eller de som har
bestammandertt avseende placering tillfélle att valja depainstitut
bland de som Forsakringsbolaget anvisar. Eftersom de finansiella
instrument som det ar méjligt att placera i kan variera mellan olika
depainstitut, kan ett byte av depainstitut innebara att vissa innehav
maste avvecklas i samband med bytet. En sadan avveckling ska,
pa samma satt som vissa innehav som inte langre ar godkénda,
genomforas i enlighet med vad som framgar under rubriken
Avyttring av finansiella instrument ovan.

Nar det géller ansvaret for placering i depa och uppdrag som
lamnas till depainstitut se 12. "Begransning av forsakringsgivarens
ansvar", under rubriken "Depainstitut”.

Den eller de som har bestimmanderatt avseende placering har
mojlighet att erhalla forvaltning avseende de finansiella instrument
som hor till forsakringen. Valet kan i sadant fall goras bland de
forvaltare och forvaltningsformer som Forsakringsbolaget vid var
tid anvisar. En sadan forvaltning innebar att Forsakringsbolagets



Avtal om omplacering
Internettjanst

Reklamation

7.1.2.2 Avgifter m.m.
Uttag av avgifter

driftskostnader for férvaltningen 6kar och att denna
kostnad belastar och saledes minskar forsakringskapitalet.
Forsakringsbolaget har ratt att nar som helst saga upp ett
forvaltningsuppdrag.

Nar det galler ansvaret for uppdrag som lamnas till forvaltare, se
12. "Begransning av forsakringsgivarens ansvar", under rubriken
"Utfall av placering".

Forsakringsbolaget kan ge depainstitutet uppdrag att genom
Internettjanst om sadan finns, ge den eller de som har bestamm-
anderatt avseende placering behorighet att se forsakringens
innehav och likvida medel samt képa och sélja finansiella instrument
avseende den depa som tillhor forsakringen. Den eller de som har
bestammanderatt avseende placering ager inte ratt att begara

uttag ur eller insattning i depan genom tjansten. En anslutning

kan ske utan Forsakringsbolagets uttryckliga godkdnnande om
Forsakringsbolaget och depainstitutet kommit Gverens om detta.

Tillgang till Internettjanst kan forutsatta att den eller de som
har bestimmanderatt avseende placering ingar ett separat avtal
med aktuellt depainstitut enligt de villkor och krav som vid var tid
tillampas.

Avtal om Internettjanst galler enligt de villkor som depainstitutet
vid var tid meddelar. Forsakringsholaget dger ratt att aterkalla
sadan behérighet till anvandning av tjansten. Onskar den
placeringsberattigade att sdga upp tjansten ska denne kontakta
Forsakringsholaget eller depainstitutet.

For reklamation avseende placering av premie i fonder inom ramen
for Fondutbudet géller vad som framgar av 7.1.1.1 "Allméant”, under
rubriken "Reklamation”. Nar det galler ansvaret for placering i

depa och uppdrag som lamnas till depainstitut, se avsnitt 14.
"Begransning av forsakringsgivarens ansvar”, under rubriken "Utfall
av placering”.

Forsakringsbolaget tar ut premier och avgifter for risktackning,

drift samt skatt. Avgifterna tas ut genom att Forsakringsbolaget tar
i ansprak ett sa stort antal som behovs av andelar i fonder inom
ramen for Fondutbudet. Om dessa fondandelar ar férdelade pa mer
an en fond, tar Forsakringsbolaget i ansprak sa manga fondandelar
ur varje fond som motsvarar varje fonds andel av vardet av samtliga
fondandelar som hor till férsakringen.
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Arvsvinst

Administrativ avgift

Avseende tidpunkten for avgiftsuttaget, tidpunkten for nar
avgifterna faststalls och grunderna for faststallandet galler
vad som framgar av 7.1.1.3, under rubriken "Uttag av avgifter".
Avgiften for drift kan tas ut i form av premieavgift, fast och rorlig
administrativ avgift, fondbytesavgift, aterupplivningsavgift, avgift
for sarskild underrattelse vid obetald premie, uthetalningsavgift,
forsaljningsadministrativa avgifter vid forsaljning och omplacering
av vardepapper som hor till forsakringen och avgift for forvaltning
avseende de finansiella instrument som hor till forsakringen.

Den eller de som har bestammanderatten avseende placering
ansvarar for att det vid varje avgiftsdragning finns tillrackliga
innehav i fonder inom ramen for Fondutbudet for att tacka
avgifterna. For det fall fondinnehavet inte ar tillrackligt har
Forsakringsbolaget ratt att dverfora medel till fonder inom ramen
for Fondutbudet genom att salja av tillgangar i depan. Foljande
ordning ska gélla i det fallet; i forsta hand kontanter, i andra
hand andelar i fonder inom depan, i tredje hand rantebarande
vardepapper, i fidrde hand svenska aktierelaterade véardepapper,

i femte hand utlandska aktierelaterade vardepapper eller 6vriga
finansiella instrument som tillhor forsakringen. Forsakringsbolaget
avgor vilka finansiella instrument som ska tas i ansprak inom
respektive slag. Forsakringsholaget har rétt att ta ut en avgift for det
administrativa arbetet med att avyttra vardepapper i depan i detta
fall. Forsakringsbolaget har dven ratt att ta ut avgifter och skatt
genom att ta kontanta medel i ansprak utan att forst placera dessai
fondandelar.

Om det inte ar majligt att omsatta finansiella instrument som hor
till forsakringen vid den tidpunkt da Forsakringsholaget genomfor
en avgiftsdragning, har Forsakringsbolaget ratt att begéra att
forsakringstagaren ska erlagga en sarskild premie motsvarande den
upplupna avgiften.

Avseende arvsvinst galler vad som framgar av avsnitt 7.1.1.3, under
rubriken "Arvsvinst".

Den administrativa avgiften kan vara bade en fast och en rorlig
avgift.

Den rorliga avgiften berdknas for narvarande pa vérdet av
samtliga tillgangar som tillnor forsdkringen dag for dag. Forsakrings-
bolaget har dock ratt att istéllet vlja att berdkna avgiften vid
tidpunkten for avgiftsuttaget. Forsakringsbolaget faststéller den
fasta och rorliga avgiften kvartalsvis. Den fasta avgiften indexeras



Skatt

Fondforvaltnings-
och depaavgifter

dessutom vid varje arsskifte med samma procentsats som basbelop-
pet andras. Till grund for andringen ligger prisbasbeloppet for det
aktuella kalenderaret jamfort med prisbasbeloppet ett ar tidigare.

Avseende skatt géller vad som framgar av avsnitt 7.1.1.3

"Avgifter m.m.", under rubriken "Skatt". Darutover tillkommer
Fondforvaltnings- och depaavgifter avseende depafdrsakring att
eventuell utlandsk skatt kan komma att belasta forsakringskapitalet.

Avseende fondforvaltningsavgift géller vad som framgar av avsnitt
7.1.1.3 "Avgifter m.m.", under rubriken "Fondforvaltningsavgifter".
Darutover géller avseende depaforsakring de avgifter som vid

var tid tillimpas av det depainstitut som har valts for férvaring av
finansiella instrument. Dessa avgifter tas ut i enlighet med vad som
framgar ovan under rubriken Uttag av avgifter. Forsakringsbolaget
faststaller avgifterna kvartalsvis.

7.1.3 Sarskilda bestammelser for traditionell forsakring

Inledning

Det framgar av forsakringshandlingarna om alderspensionen kan
tryggas i traditionell forsakring.

7.1.3.1 Aterbdring — traditionell forsdkring

Bestandet

Vad &r aterbiring?

Tillgangsmassan for forsakringsbestandet som omfattas av dessa
villkor ar separerad i Forsakringsholaget for forsékringstagarnas/
de forsakrades rakning. Tillgangsmassan motsvarar inbetalade
premier och kapitalavkastningen pa dessa minskat med kostnader
for drift, skatt och summan av utbetalade forsakringsersattningar
inklusive villkorad aterbaring. Forsakringsbestandet enligt ovan

ar en del av Forsdkringsbolagets tjanstepensionsbestand, i dessa
villkor bendamnt Bestandet. Det framgar av forsakringsavtalet om
forsakringen ar aterbaringsberattigad.

Aterbaring 4r Bestandets uppsamlade vinster och forluster. Det
uppstar en vinst nar resultatet i Bestandet blir gynnsammare
jamfort med de antaganden om avkastning, forsakringsrisker,
driftskostnader och skatt som gjordes vid premieberéakningen.
Aterbéringen ar villkorad av Bestandets driftkostnader, resultaten
av Bestandets kapitalavkastning och forsakringsrisker samt
skatt. Innan gottskrivning av den villkorade aterbaring sker till de
individuella forsakringsavtalen, se nedan, ar aterbaringen inte
garanterad och kan oka eller minska.
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Fordelningen av villkorad
aterbaring

Definitioner

Fordelningen av den villkorade aterbaringen sker till varje
forsakringsavtal i proportion till dess bidrag till att det uppstatt
aterbaring.

Med kollektivt oférdelad villkorad aterbaring avses skillnaden
mellan Bestandets marknadsvarderade tillgangar och forsakrings-
avtalens samlade vérde.

Sarskilt for forsakring tecknad fore 2016-03-01

Malet for den kollektivt ofordelade villkorade aterbaringen ar

0-5 procent av Bestandets marknadsvarderade tillgangar.
Utjamningshorisonten ar hogst tre ar. Om en atergang till malvéardet
inte uppnas inom tre ar, ska forsakringsavtalens fordelade villkorade
aterbaring hojas eller sankas sa att den kollektivt ofordelade
villkorade aterbaringen atergar till ett Idge inom intervallet.

Sarskilt for forsakring tecknad fran och med 2016-03-01

Malet for den kollektivt oférdelade aterbaringen kan andras av
Forsakringsbolagets styrelse. Aktuellt varde och mal framgar av
Forsakringsbolagets arsredovisning eller pa dess webbplats.

Oavsett nar forsakringen ar tecknad géller vid en eventuell sankning
av forsakringsavtalens fordelade villkorade aterbaring att en
atergang till malet endast ar majlig i den man Bestandets tillgangar
overstiger de samlade garanterade vérden (se nedan) i Bestandet. |
annat fall kommer den kollektivt oférdelade villkorade aterbaringen
att vara fortsatt negativ. Vidare behover en hojning/sénkning av
forsdkringsavtalens fordelade villkorade aterbaring endast goras i
den man det ar motiverat med beaktande av den faktiska effekten
av atgarden. Till exempel ska en sankning alltid kunna underlatas

i det fall en maximal majlig sankning innebar att den kollektivt
ofordelade villkorade aterbaringen, i relationen till Bestandets
tillgangar, minskar med lagre an tva procentenheter.

Om det intraffar vasentliga forandringar i forutsattningarna for
forsakringsavtalet, sasom dndrad lagstiftning, myndigheters fore-
skrifter eller dndrad lagtillampning, kan malet fér den kollektivt
ofordelade villkorade aterbaringen eller metoden att fordela
avkastning dver tiden andras. Detta kan dock endast ske under
forutsittning att det inte ar uppenbart oskaligt for forsakrings-
tagarna. En andring av malet eller metoden att férdela avkastning
over tiden trader i kraft en manad efter det att Forsakringsbolaget
skickat information till forsakringstagarna om andringen.



Forsakringsavtalets virde

Med forsdkringsavtalets fordelade villkorade aterbéring
avses skillnaden mellan avtalets varde och avtalets garanterade
varde, se nedan.

Forsakringsavtalets vérde ar forsakringsavtalets samlade fordran
i Bestandets tillgangar. Till den del vardet motsvarar intjanat
forsakringsbelopp ar det garanterat. Den aterstaende delen av
vardet utgor forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring.
Denna del, i den man denna ar positiv, dr inte garanterad forran
den ska betalas ut. Referens: Betraffande garanterat varde, se 10.
"Aterkop”.

Forsakringsavtalets del i utfallet av Bestandets forsakringsrorelse
fors till forsakringsavtalets varde separat for kapitalavkastning,
driftkostnader, avkastningsskatt och forsakringsrisker.

Kapitalavkastning

Genom aterbaringsrantan far forsakringsavtalet sin utjgmnade andel
av Bestandets kapitalavkastning. Forsakringsbolaget har ratt att
faststalla aterbaringsrantan I6pande utifran malet for den kollektivt
ofordelade villkorade aterbaringen och en prognos for den framtida
avkastningen.

Driftkostnader

Srskilt for for forsdkring tecknad fére 2016-03-01

Bestandets driftkostnader uppgar till

« en procentuell avgift pa inbetalda premier motsvarande den som
galler for respektive forsakringsavtals avgiftsmodell,

« en procentuell arlig avgift pa forsakringsavtalens samlade varde
motsvarande det avdrag pa aterbaringsrantan, minskad med
0,33 procentenheter, som galler for respektive forsakringsavtals
avgiftsmodell,

- en arlig avgift pa 0,33 procent av Bestandets marknadsvarderade
tillgangar, samt

« i forekommande fall den administrativa avgiften vid flytt av
forsakringskapital.

Sarskilt for forsckring tecknad fran och med 2016-03-01

Bestandets driftskostnader uppgar till

« en procentuell avgift pa inbetalda premier motsvarande den som
galler for respektive forsakringsavtals avgiftsmodell,

« en procentuell arlig avgift pa forsakringsavtalens samlade varde
motsvarande ett avdrag pa aterbaringsrantan,

« en arlig avgift av Bestandets marknadsvarderade tillgangar,
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« enfast arlig avgift samt,
 iforekommande fall hela eller delar av de avgifter som tas ut vid
aterkop och flytt av forsakringskapital

Oavsett nar forsakringen ar tecknad fors forsakringsavtalets
utjamnade andel av Bestandets driftkostnader till
forsakringsavtalets varde genom forvaltningsavgifter. Detta
astadkoms genom ett avdrag pa aterbaringsrantan och avgifter pa
inbetalda premier samt i forekommande fall avgifter vid andring,
aterkop eller flytt av forsakringskapital.

Sarskilt for forsikring tecknad fore 2016-03-01
Om inte annat ar avtalat, géller féljande avgiftsmodeller.

m Avgift pa inbetald premie Avdrag pa terbaringsrintan

Utan premieavgift
Med premieavgift (t.0.m. 9810)
Med premieavgift (fr.o.m.9811)

0 procent 0,98 procentenheter
4 procent 0,48 procentenheter
3 procent 0,73 procentenheter

Sdrskilt for férsckring tecknad frdn och med 2016-03-01
De avgifter som Forsakringsbolaget tillimpar géller tills vidare till
dess information lamnas om forandring av avgiftsnivaerna.

Avkastningsskatt

Sarskilt for forsikring tecknad fore 2016-03-01

Forsakringsavtalets utjamnade andel av Bestandets avkastningsskatt
belastar avtalet genom ett avdrag pa aterbaringsrantan. Avdraget
svarar mot Bestandets faktiska avkastningsskatt och den skattesats
som giller for forsakringsavtalet.

Sarskilt for forsakring tecknad fran och med 2016-03-01
Forsakringsbolaget ar skattskyldigt for avkastningsskatt och tar ur
forsakringen en avgift som ska tacka avkastningsskatten.

For aktuell information om avkastningsskatt se www.seb.se/pension

Forsakringsrisker

Forsakringar som vid den forsékrades dodsfall minskar i varde
tillfors arvsvinst. Den arliga arvsvinsten &r lika med risksumman
multiplicerat med den aktuella dédligheten, vid den tidpunkt
da arvsvinsten tillfors. Forsakringsbolaget har rétt att dndra
dodlighetsantagandena lopande. Dodlighetsantagandena ar
beroende av den forsakrades alder och kon.



Gottskrivning av aterbdring Forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring gottskrivs

Beloppshdjning

(garanteras) och betalas ut enligt reglerna for beloppshdjning, se
nedan.

Observera! Till dess gottskrivning sker, ar forsakringsavtalets
aterbaring villkorad, se ovan.

Definition

Forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring anvands for
att hoja det avtalade forsakringsbeloppet med ett tillaggsbelopp.
Tillaggsbeloppet garanteras som aterbaring i samband med att
forsakringsbeloppet ska betalas ut.

Berdkning av tillaggsbelopp

Tillaggsbeloppet beraknas utifran forsakringsavtalets fordelade
villkorade aterbaring. Berdakningen gors med de for utbetalning av
aterbaring aktuella antagandena om avkastning, forsakringsrisker
och skatt. Forsakringsbolaget har ratt att fortlopande andra
antagandena.

Sarskilt for forsdkring tecknad fére 2016-03-01

Antagandena om avkastning far dock hogst avvika med plus/minus
2,5 procentenheter fran den svenska statsobligationsranta som bast
aterspeglar den genomsnittliga l6ptiden for avtal under utbetalning.
Vid berakningen av tillaggsbeloppet reduceras den antagna
avkastningen med maximalt 0,8 procentenheter per ar avseende
antagna driftkostnader. Darutover sanks tilliggsbheloppet med

1,0 procent.

Tillaggsbelopp vid forsakringsfall

Tillaggsbeloppet géller vid var tid och for forsakringen i dess
helhet. Tillaggsbeloppet berdknas tidigast ett ar efter det att
avtalet tratt i kraft och omraknas darefter en gang per ar, eller
ndr Forsakringsbolaget s& anser nddvandigt, och géller darefter
oforandrat fram till nasta omrakningstillfalle. Tillaggsbeloppet
utgor ingen garanti, utan kan bli hogre eller lagre an tidigare. Om
forsakringen inte upphor i och med ett forsakringsfall fortsatter
omrékningarna av tillaggsbeloppet aven efter forsakringsfallet.

Slutaterbaring

Nar forsakringsavtalet upphor i sin helhet gottskrivs och utbetalas
i forekommande fall forsakringsavtalets aterstaende fordelade
villkorade aterbaring som slutaterbaring. For forsdkring som inte
innehaller nagon ratt till utbetalning vid den forsakrades dodsfall
utbetalas dock inte nagon slutaterbaring da forsakringsavtalet
upphor pa grund av den forsakrades dodsfall.
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7.2 Sjukforsakring

Inledning

Andrad inkomst m.m.

Niva

Ersattning fran sjukforsakring utbetalas om den forsékrades arbets-
formaga pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada ar nedsatt med
minst 25 procent under langre tid dn karenstiden. Det framgar av
forsakringshandlingarna om den forsékrade omfattas av en sjuk-
forsakring.

Stadigvarande forandringar i den forsakrades arbetsinkomst eller
sjukformaner ska snarast méjligt anmalas till Férsakringsbolaget.
Referens: Betriffande 6verforsakring, se nedan.

Det framgar av avtalet om TryggPlan Total och den formansgrupp
som den forsédkrade tillhor om den forsakrade omfattas av en
sjukforsakring.

Observera! En anslutning av en forsékrad till en formansgrupp
som omfattar en sjukforsakring maste ske senast 5 ar fore
den forsakrades avtalade pensionsalder, dock senast fore den
forsdkrades 62 ars alder, och den forsakrade maste i 6vrigt uppfylla
kraven for att fa inga i formansgruppen.

Av férmansgruppen framgar hur forsakringsbeloppet ska
beraknas. De alternativa sétten att berdkna forsakringsbheloppet ar
ITP-niva, Max-/ITP-niva och Procent pa formansgrupp.

Observera! Vid verforsakring, Ioneférhdjning och héjning av
forsakringsbeloppet géller vissa begransningar, se nedan.

ITP-niva

Forsakringsbeloppet motsvarar ITP-niva beraknat av
Forsakringsbolaget. Vid berdkningen forutsatts att den forsakrade
har fulla sjukférmaner enligt Socialférsakringshalken (2010:110)
beraknade utifran till Forsakringsbolaget senast anmald [6n samt full
tjanstgoringsgrad.

Max-/ITP-niva

Fram till den tidpunkt da rorlig karens, se nedan, har intréatt uppgar
forsakringsbeloppet till den maximala ersattningsniva, som kan

utga i forhallande till anmald I6n, enligt de av Forsakringsbolaget

vid var tid tillampade maximala sjukforsakringsnivaerna. Darefter,
dock endast sa lange forutsattningarna for rorlig karens ar uppfyllda,
uppgar forsakringsbeloppet till ITP-niva.



Hojning av forsakrings-
beloppet

Rétt till ersdttning

Procent pa formansgrupp
Forsakringsbeloppet berdknas efter den procent av anmald [6n som
arbetsgivaren bestamt for den férmansgrupp som den forsakrade &r
ansluten till.

Observera! Forsakringsbeloppet far aldrig 6verstiga ITP-niva, se
ovan.

Hojning far goras i enlighet med Forsakringsbolagets vid var tid
gallande dndringsregelverk.

Sarskilt for forsakring tecknad fore 2012-04-01
Under forutsattning att den forsakrade, som inte ar delagare, ar fullt
arbetsfor, kan forsakringen alltid andras enligt féljande.
Forsakringsbeloppet far héjas till den niva som en I6nehdjning
pa hogst 10 procent ger upphov till. Vid bedémningen av om
[6nehojningen Gverstiger 10 procent, gors jamforelse mellan den
nya anmalda I6nen, och den forsdkrades lagsta anmalda [6n under
ett ar fore den dag fran vilken den nya I6nen ska gilla.
Referens: Betraffande ikrafttradande av dndringen, se 4.
"lkrafttradande m.m.". Betraffande begreppet fullt arbetsfor, se 2.
"Formansgrupps sammansattning m.m.”.

Om den forsakrade pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada far
arbetsférmagan nedsatt med minst 25 procent, foreligger det en ratt
till ersattning for den tid sjukperioden varar utover karenstiden. Med
sjukperiod avses den tid arbetsoférmagan varar utan avbrott under
forsakringstiden. Med sjukdom jamstalls isolering som smittbharare
enligt myndighets foreskrift.

En nedsattning av arbetsformagan med minst 25 procent ger ratt
till ersattning med sa stor del av forsakringsbeloppet som motsvarar
nedsattningen.

Begransningar

Ratten till ersattning géller endast for tid efter den forsakrades

16 ars alder och tid fore den forsakrades 67 ars alder. Ratten till
ersattning upphor alltid vid avtalad pensionsalder. Vid rorlig karens,
se nedan, upphor ratten till ersattning aven nar den forsakrade inte
langre har ratt till aktivitetsersattning eller sjukersattning.

Vid premieuppehall vid tjanstledighet avseende samtliga
forsakringar galler sarskilda regler vid berakning av karenstid.
Referens: Se 6.3 "Premieuppehall vid tjanstledighet”.
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Karenstid

Karenstid ar den tid sjukperioden maste paga innan ratten till
ersattning intrader. Av forsakringshandlingarna framgar vilken
karenstid som géller for forsakringsavtalet.

Med undantag for forsakringar med rorlig karens, se nedan,
forkortas karenstiden om
« den forsakrade ater blir arbetsoférmdgen inom tolv manader fran

den senast avslutade sjukperiod da ersattning har betalats ut,
och
« den nya sjukperioden varar langre &n sju dagar.

Vid en ny sjukperiod forkortas i ett sddant fall karenstiden med
summan av de sjukperioder som har varat langre an sju dagar och
som helt eller delvis ligger inom de senaste tolv manaderna raknat
fran den nya sjukperiodens start.

Exempel (avtalad karenstid tre manader):
1 2 3 4

| | >
1/1ar 2‘003 1/1ar ‘2004
1= Sjukperiod nr 1 varar i fyra manader. Detta ger ratt till ersattning
for tiden efter den tredje manadens utgang.
2 = Sjukperiod nr 2 varar i fem dagar, och eftersom den ar kortare
an sju dagar forkortas inte karenstiden. Detta ger inte nagon ratt till
ersattning for sjukperiod nr 2.
3 = Sjukperiod nr 3 varar i tvd manader, och darfér ger den ratt till
forkortning av karenstiden med hela sjukperioden nr 1 men inte med
sjukperiod nr 2. Detta ger ratt till ersattning for hela sjukperioden
nr3.
4 = Sjukperiod nr 4 varar i tva manader, och darfor ger den rtt till
forkortning av karenstiden med hela sjukperioden nr 3 men inte med
nagon del av sjukperiod 1 eller 2. Detta ger ratt till ersattning for
tiden efter den forsta manaden i sjukperiod nr 4.
Vid rorlig karens (R-karens) ar karenstiden den del av sjukperio-
den som hunnit ga innan Forsakringskassan fattar beslut om att,
pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada, bevilja den forsakrade
aktivitetsersattning eller sjukersattning enligt Socialforsakrings-
balken (2010:110). Om det framgar av Forsakringskassans beslut att
ratten till ersattning intrader vid en tidigare tidpunkt an dagen for
beslutet, galler den tidigare tidpunkten.
Vid premieuppehall vid tjanstledighet avseende samtliga

forsakringar galler sarskilda regler vid berakning av karenstid.
Referens: Se 6.3 "Premieuppehall vid tjanstledighet”.




Beddmning av
arbetsformagan

Indextillagg

Sarskilt for forsakring tecknad fran och med 2026-01-01
Beddmningen av i vilken man arbetsformagan ar nedsatt gérs med
hansyn till den forsakrades formaga att utfora sitt vanliga arbete,
arbete som ar jamforligt med detta eller nagot annat arbete som
motsvarar hans eller hennes krafter och fardigheter och som
rimligen kan begéaras av den forsékrade med héansyn till alder,
utbildning och tidigare verksamhet.

Sarskilt for forsakring tecknad fore 2026-01-01

Under de tva forsta aren av en sjukperiod gors bedomningen

av i vilken man arbetsférmagan ar nedsatt med hansyn till den
forsakrades formaga att utfora sitt vanliga arbete eller sadant arbete
som ar jamforligt med detta. Upprepade sjukperioder med kortare
mellantid an ett ar laggs samman. Om den forsakrade under denna
tid har utfort nagot annat arbete, tas dock hansyn till detta vid
bedomningen av arbetsformagan.

Efter de tva forsta aren av en sjukperiod gors bedomningen med
hansyn aven till den forsakrades formaga att utfora nagot annat
arbete som motsvarar hans eller hennes krafter och fardigheter och
som rimligen kan begaras av den forsakrade med hansyn till alder,
utbildning och tidigare verksamhet.

Nar en sjukperiod har pagatt oavbrutet i tolv manader hojs
forsakringsbeloppet, om prisbasbeloppet hojts sedan sjukperioden
paborjats. Forsakringsbeloppet hojs med samma procentsats som
prisbasbeloppet dndrats, dock hogst med tio procent. Till grund
for hojningen ligger prisbasbeloppet for det aktuella kalenderaret
jamfort med prisbasbeloppet ett ar tidigare.

Sammanlaggning av sjukperioder

Om en ny sjukperiod borjar inom tolv manader efter utgangen av en
sjukperiod, som i sin tur varat langre tid an tolv manader, tillampas
reglerna om indextillagg, som om de tva sjukperioderna varat i
oavbruten foljd.

Undantag! Om forsakringsbeloppet sedan narmast foregaende
sjukperiod hojts enligt reglerna ovan, under "Hojning av
forsakringsbelopp”, ska dock sadan sammanlaggning inte ske.

Observera! Nar den forsakrade inte langre har nedsatt arbets-
formaga med minst 25 procent atergar forsakringsheloppet till det
som framgar av avtalet om TryggPlan Total och formansgruppens
utseende.
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Premiebefrielse

Overforsakring

7.3 Familjepension

Inledning

Tillagg av familjepension

Forsakringen ger ratt till premiebefrielse avseende premie for sjuk-
forsakringen for den tid sjukperioden varar utdver tre manader till sa
stor del av premien som arbetsférmagan ar nedsatt. Arbetsformagan
maste vara nedsatt med minst 25 procent. | dvrigt géller samma
regler som for sjukforsakring enligt ovan. Referens: Betriffande
premiebefrielseforsakring avseende premie for dlderspension och
familjepension, se 7.4 "Premiebefrielseforsakring”.

En sjukforsakring avser att kompensera bortfall av arbetsinkomst vid
arbetsoférmaga. Forsakringsholaget har regler for att undvika over-
forsakring.

Overforsakring innebir att den forsiakrades sammanlagda
sjukformaner i forhallande till arbetsinkomsten ar storre an vad
Forsakringsbolaget vid var tid skulle bevilja vid tecknandet av en
ny forsakring med hansyn till den forsakrades arbetsinkomst och
sjukformaner.

Om det under forsakringstiden framkommer att den forsakrade ar
overforsakrad, har Forsakringsbolaget rétt att satta ned forsakrings-
beloppet for att undvika dverforsakring. Forsakringsbheloppet kan
aven sattas ned under en pagaende sjukperiod.

Ett beslut om nedsattning av forsakringsbeloppet géller fran och
med den forsta i manaden efter den tidpunkt da Forsakringsbolaget
skickat meddelande om beslutet.

Om forsakringsbeloppet sétts ned, anpassas premien till det
nya forsakringsbeloppet vid samma tidpunkt som beslutet om
nedsattningen borjar gélla. Premier som har betalats under
forsakringstiden aterbetalas inte.

Om forsakringstagaren vid tecknandet av TryggPlan Total har med-
givit det, kan den forsakrade inom 90 dagar fran den dag denne
anslutits till TryggPlan Total andra den forvalda pensionsmodellen
genom att gora ett tillagg av, alternativt en hojning av befintlig,
familjepension enligt nedan. Den forsékrade kan nar som helst
andra den forvalda pensionsmodellen genom att sanka eller helt ta
bort befintlig familjepension. Det framgar av forsakringshandling-
arna om den forsakrade omfattas av en ritt till familjepension och
om familjepensionen ar aterbaringsberattigad eller indexerad.

Inom ramen for utfast premie for forsakring avseende alderspension
kan den forsakrade fore 60 ars alder vélja en familjepension
som vid en utbetalning under 10 ar arligen hogst far uppga till



Familjehdndelse

Aterbaringsberittigad
familjepension

Indexerad familjepension

den niva som forsakringstagaren medgivit for formansgruppen.
Forsakringsbeloppet far dock inte understiga 10 procent eller
Gverstiga 50 procent av den arslon, intill 30 prisbasbelopp, som
den forsakrades formaner vid var tid &r beraknade utifran. Vid
[6nehdjningar giller vissa begransningar, se nedan.

Ratten att andra den forvalda pensionsmodellen genom tillagg av,
alternativt en hojning av befintlig, familjepension galler pa mot-
svarande satt dven inom ett ar fran en intraffad familjehandelse,
se ordlistan. Referens: Betréffande forvald pensionsmodell, se 3.
"Forvald pensionsmodell och individuellt val avseende familje-
pension”.

Minskning av forsakringsbeloppet
Forsakringsbeloppet minskas under den forsakrades livstid.
Minskningen sker var 12:e manad med borjan fran och med den
huvudforfallodag for familjepensionen som infaller ndrmast efter
den manad under vilken den forsikrade fyllt 60 ar. Minskningen
fordelas proportionerligt fram till och med den huvudforfallodag
som infaller ndrmast fore avtalad pensionsalder, dock langst fram till
den huvudforfallodag som infaller ndzrmast fére den manad under
vilken den forsakrade fyller 70 ar.

Observera! Ritten till familjepension upphor alltid da den
forsakrade uppnar avtalad pensionsalder.

Aterbaring

Efter det att den forsakrade har avlidit &r familjepensionen ater-
baringsberattigad. Referens: Betriffande aterbaring, se 7.1.3.1
"Aterbaring — traditionell forsakring".

Minskning av forsakringsbeloppet
Forsakringsbeloppet minskas under den forsakrades livstid.
Minskningen sker var 12:e manad med borjan fran den huvudfor-
fallodag for familjepensionen som infaller narmast efter den manad
under vilken den forsakrade fyllt 60 ar. Minskning gors med tio
procent per ar, beraknat pa forsakringsheloppet som gillde da den
forsakrade fyllde 60 ar.

Observera! Ritten till familjepension upphor alltid da den
forsakrade uppnar avtalad pensionsalder.

Indexering av utbetalning

Efter det att den forsakrade har avlidit indexeras utbetalt
forsakringsbelopp. Indexering sker var 12:e manad med bérjan
12 manader efter det att utbetalning har pabarjats. Indexering
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Hdjning av forsakrings-
beloppet

sker med prishasbeloppets férandring sedan foregaende ar, dock
maximalt fyra procent per ar. Indexering kan aldrig leda till en sankt
utbetalning.

Héjning far goras i enlighet med Forsakringsbolagets vid var tid
gallande andringsregelverk.

Sarskilt for forsakring tecknad fore 2012-04-01
Under forutsattning att den forsakrade, som inte ar delagare, ar fullt
arbetsfor, kan forsakringen alltid andras enligt foljande.
Forsakringsbeloppet far hojas med hogst 10 procent. Vid bedom-
ningen av om hdjningen 6verstiger 10 procent gors en jamforelse
mellan det nya forsakringsheloppet och det lagsta forsakrings-
belopp som gallt under ett ar fore den dag fran vilken det nya
forsakringsheloppet ska gilla. Referens: Betraffande ikrafttradande
av andringen, se 4. "lkrafttradande m.m.". Betréffande begreppet
fullt arbetsfor, se 2. "Formansgrupps sammansattning m.m.”.
Observera! Vid andringstidpunkten far den forsakrade inte ha
fyllt 55 ar. Forsakringsheloppet far inte hojas 6ver det hogsta mojliga
forsakringsbeloppet enligt ovan, se "Tillagg av familjepension”.

7.4 Premiebefrielseforsidkring

Vad dr premiebefrielse?

Ritt till premiebefrielse

Premiebefrielse innebar att skyldigheten att betala premie helt eller
delvis upphor utan att forsakringsavtalet i dvrigt paverkas. | detta
avsnitt regleras ratten till premiebefrielse avseende forsakring for
alderspension och familjepension. Ratten till premiebefrielse for
sjukforsakring regleras i avsnittet om sjukforsakring. Referens: Se
7.2 "Sjukforsakring”.

Det framgar av forsakringshandlingarna om premiebefrielse-
forsakring ingar i forsakringsavtalet.

Observera! En anslutning av en forsakrad till en formansgrupp
som omfattar en premiebefrielseforsakring maste ske senast 5 ar
fore den forsakrades avtalade pensionsalder, dock senast fore den
forsdkrade 62 ars alder och den forsakrade maste i dvrigt uppfylla
kraven for att fa inga i formansgruppen.

Om den forsakrade pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada far
arbetsformagan nedsatt med minst 25 procent, har forsakrings-
tagaren ratt till premiebefrielse for den tid sjukperioden varar utéver
karenstiden. Med sjukperiod avses den tid arbetsoformaga varar
utan avbrott under forsakringstiden. Med sjukdom jamstalls isolering
som smittbarare enligt nagon myndighets foreskrift.



Forsakringsbelopp

Hojning av forsakrings-
belopp

En nedsattning av arbetsféormagan med minst 25 procent ger
forsakringstagaren ratt till premiebefrielse for sa stor del av premien
som motsvarar nedsattningen.

Begransningar:
Ratten till premiebefrielse galler endast for tid efter den forsakrades
16 ars alder och tid fére den forsakrades 67 ars alder, dock langst till
den avtalade pensionsaldern.

Vid premieuppehall vid tjanstledighet avseende samtliga forsak-
ringar géller sarskilda regler vid berakning av karenstid.
Referens: Se 6.3 "Premieuppehall vid tjanstledighet”.

Ratten till premiebefrielse ar begransad till hogst 35 procent av till
Forsakringsholaget anmald arslon per forsakrad, dock hogst
10 prishasbelopp.

Ratten till premiebefrielse avser inte slutbetald forsakring och inte
heller premie utdver av forsakringstagaren faststalld premieplan,
s.k. extra premie.

Forsakringsbeloppet motsvarar summan av premie avseende
forsakring for familje- och/eller alderspensionen, tecknade enligt
dessa villkor. Forsakringsbeloppet anvénds till att betala premie
avseende forsdkring for alderspension och/eller familjepension. Vid
hojning galler dock begransningar enligt nedan.

Hojning far goras i enlighet med Forsakringsbolagets vid var tid
gallande dndringsregelverk.

Sarskilt for forsakring tecknad fore 2012-04-01
Under forutsattning att den forsakrade, som inte ar delagare, ar fullt
arbetsfor, kan forsakringen alltid andras enligt féljande.
Forsakringsbeloppet far héjas med hogst 10 procent. Vid
bedémningen av om hojningen Gverstiger 10 procent, gors
jamforelse mellan det nya forsakringsbeloppet och det lagsta
forsakringshelopp, som gallt under ett ar fére den dag fran vilken
det nya forsakringsbeloppet ska trada ikraft. Referens: Betraffande
ikrafttradandet, se 4. "lkrafttradande m.m.". Betraffande begreppet
fullt arbetsfor, se 2. "Formansgrupps sammansattning m.m.”.
Vid lonerelaterad premie avseende forsakring for alderspension
och/eller familjepension far forsakringsheloppet alltid hojas till
den niva som en I6nehdjning, pa hogst 10 procent, ger upphov
till. Vid bedomningen av om hdjningen dverstiger 10 procent, gors
jamforelse mellan den nya anmalda l6nen och den forsakrades
lagsta anmalda |6n under ett ar fore den dag fran vilken den nya
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Karenstid

[onen ska galla ska galla. Referens: Betraffande ikrafttradandet av
andringen, se 4. "lkrafttradande m.m.". Betraffande begreppet fullt
arbetsfor, se 2. "Formansgrupps sammansattning m.m.”.

Om den forsakrade tillhor en formansgrupp dar premien
avseende forsakring for alderspension och/eller familjepension pa
grund av alder ska héjas med viss pa forhand bestamd procentsats,
far hojning av forsakringsbeloppet ske med motsvarande
procentsats.

Karenstid ar den tid sjukperioden maste paga innan ratt till
premiebefrielse intrader. Karenstiden ar tre manader.

Vid berakning av karenstid bortses fran den del av sjukperioden
som varat under tid da premieuppehall for samtliga forsakringar
pagitt. Referens: Se 6.3 "Premieuppehall vid tjanstledighet”.

Karenstiden forkortas om

 den forsakrade ater blir arbetsoférmdgen inom tolv manader fran
den senast avslutade sjukperiod da ersattning har betalats ut,
och

 den nya sjukperioden varar langre an trettio dagar.

Vid en ny sjukperiod forkortas i ett sadant fall karenstiden med
summan av de sjukperioder som har varat langre an trettio dagar
och som helt eller delvis ligger inom de senaste tolv manaderna
raknat fran den nya sjukperiodens start.

Exempel:
1

"N N

I

L_____E8 IR __S=h =N
1/1&r 2003 1/14r 2004

1= Sjukperiod nr 1 varar i fyra manader. Detta ger ratt till

premiebefrielse for tiden efter den tredje manadens utgang.

2 = Sjukperiod nr 2 varar i tjugo dagar, och eftersom den &r kortare

an trettio dagar forkortas inte karenstiden. Detta ger inte nagon ratt

till premiebefrielse for sjukperiod nr 2.

3 = Sjukperiod nr 3 varar i tvd manader, och darfér ger den ratt till

forkortning av karenstiden med hela sjukperioden nr 1 men inte

med sjukperiod nr 2. Detta ger ratt till premiebefrielse for hela

sjukperioden nr 3.

4 = Sjukperiod nr 4 varar i tva manader, och darfor ger den rtt till

forkortning av karenstiden med hela sjukperioden nr 3 men inte med

nagon del av sjukperiod 1 eller 2. Detta ger ratt till premiebefrielse

for tiden efter den forsta manaden i sjukperiod nr 4.



Beddmning av
arbetsformagan

Se 7.2 "Sjukforsakring”.

Atgirder for premiebefrielse Se 13."Utbetalning”.

Indextillagg

Utbetalning

8. Delpension

Inledning

Vad dr delpension?

For en premie som enligt avtalet om TryggPlan ar [6nerelaterad
galler att nar en sjukperiod har pagatt oavbrutet i tolv manader hojs
forsakringsbeloppet, om prisbasbeloppet hojts sedan sjukperioden
paborjats. Forsakringsbeloppet hojs med samma procentsats som
prisbasbeloppet dndrats, dock hogst med tio procent. Till grund
for hojningen ligger prisbasbeloppet for det aktuella kalenderaret
jamfort med prishasbeloppet ett ar tidigare.

Indextilligget anvands som premie pa forsakring avseende
alderspension.

Sammanlaggning av sjukperioder
Om en ny sjukperiod borjar inom tolv manader efter utgangen av en
sjukperiod, som i sin tur varat langre tid an tolv manader, tillampas
reglerna om indextillagg, som om de tva sjukperioderna varat i
oavbruten foljd. Undantag! Om forsakringsbeloppet sedan narmast
foregaende sjukperiod hojts enligt reglerna ovan, se "Hojning av
forsakringsbelopp”, ska dock sadan sammanlaggning inte ske.
Observera! Nar den forsakrade inte langre har nedsatt
arbetsférmaga med minst 25 procent atergar forsakringsbeloppet
till att motsvara summan av premie avseende forsakring for familje-
och/eller alderspensionen, tecknade enligt dessa villkor, se ovan.

Om premiebefrielse beviljas for sadan tid som forsakringstagaren
redan har betalat premie for, aterbetalar Forsakringsbolaget denna
premie.

Mojligheten att betala premier pa en forsakring inom TryggPlan
Total upphor nar utbetalning av alderspension paborjas.
Forsakringsbolaget medger dock undantag fran detta i det fall den
forsakrade gar i delpension. Dock giller inte undantaget avseende
premiebetalning till depaférsakring.

Med delpension forstas i dessa villkor att den forsakrade minskar sin
sysselsattningsgrad, innan den avtalade pensionsaldern, genom att
ga i pension.
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Nar?

Konsekvenser

9. Flyttritt

Vad ar flyttratt?

Arbetsgivare har ratt att for forsakrad som fyllt 55 ar anmala att

den forsakrade gatt i delpension till 25, 50 eller 75 procent. Den
forsdkrade anses ha gatt i delpension till den niva som arbetsgivaren
meddelar Forsakringsbolaget. Efter det att arbetsgivaren har anmalt
att den forsakrade gatt i delpension till en viss procentsats kan inte
nivan pa delpensionen minskas.

Begransning
En forutsattning for att Forsakringsbolaget ska ga med pa att
utbetala en delpension ar att det belopp som ska utbetalas efter
andringen uppgér till minst 5 procent av ett prishasbelopp per ar, vid
tidpunkten for andringen.

Det finns sarskilda begransningar avseende fondférsakring med
garanterat belopp. Referens: Se 7.1.1 "Sérskilda bestimmelser for
fondforsakring” och 13. "Utbetalning”.

Den forsakrades anmalda I6n, fasta premie- och/eller forsakrings-
belopp, avseende samtliga delmoment inom TryggPlan Total, med
undantag for depaforsakring, satts ned i proportion till den anmalda
nivan pa delpension. Nedsattningen sker per den forsta i manaden
efter den under vilken Forsakringsholaget mottagit anmalan om
delpension eller den senare tidpunkt som framgar av anmalan.
Samtidigt paborjas uthetalning av alderspension till den del som
den forsakrade gatt i delpension. | dvrigt kvarstar villkoren for
forsakringarna oférandrade. Referens: Betraffande utbetalning, se
13."Utbetalning”.

Observera! Nedsattning av [6n och forsakringsbelopp sker pa
motsvarande satt dven under en pagaende sjukperiod.

Flyttratt ar en ratt att flytta forsakringskapital fran en forsakring till
en annan. Inom ramen for TryggPlan Total foreligger det enbart en
ratt att flytta forsakringskapital avseende alderspension.

For forsakringar som omfattas av forsakringsavtalslagen
(2005:104) galler enligt lagen att en flytt for narvarande inte tillats
under det forsta aret.



Allmanna forutsittningar  Foljande forutsattningar ska vara uppfyllda for att en flytt ska kunna
godkannas och genomforas.

En flytt forutsatter att saval forsakringstagaren som den forsakrade
ar overens om att flytt ska ske och till vilken forsakringsgivare och
forsakringsavtal. Om inte annat avtalats, ska en begaran om flytt
goras skriftligen av forsakringstagaren och begéran ska skriftligen
medges av den forsdkrade innan forsékringskapitalet flyttas.
Beroende av vem som &r forsakringstagare i den mottagande
forsakringen kan dven forutsattningar for en verlatelse behdva
vara uppfyllda. Den forsakrade pa en forsakring tecknad i

Pension & Forsakring har dock ensam rétten att begara att flytt
ska ske till annan forsakring tecknad hos Pension & Forséakring
inom samma eller annat TryggPlansavtal. Om forsakringstagaren
eller den forsakrade under pagaende flyttarende, men innan
flyttdagen, skriftligen meddelar att flytten inte ska genomforas,
avnoteras flyttarendet med omedelbar verkan.

En flytt avseende depafdrsakring forutsatter att den som har
bestammanderatt avseende placering senast fem bankdagar
fore flyttdagen, ska ha avyttrat samtliga till forsékringen
horande finansiella instrument i depan och omvandlat dessa

till kontanta medel pa likvidkontot. Om sa inte skett kommer
Forsakringsbolaget avsluta flyttarendet. Referens: Betréffande
faststallande av flyttdagen, se nedan i avsnittet "Flyttforfarande”,
under rubriken "Flyttdag".

Om forsakringen &r sadan att den endast betalas ut under forut-
sattning att den forsékrade lever, krévs att den forsékrade lamnar
en hélsodeklaration och i forekommande fall ett lakarutlatande
som Forsakringsholaget enligt sedvanlig halsoprovning kan
godkanna. Om forsakringen omfattar en ratt att fore avtalad
pensionsalder utan halsoprovning komplettera forsakringen med
aterbetalningsskydd, far forsakringen flyttas utan halsoprovning.
Forsakringsbolaget ska erhalla ett godkannande fran den
mottagande forsakringsgivaren, dv.s. den forsakringsgivare som
forsakringstagaren begart att forsakringskapitalet ska flyttas

till. Detta godkdnnande ska innehalla uppgift om att denna
forsakringsgivare forklarar sig villig att ta emot forsakringskapitalet
till en pensionsforsakring i enlighet med inkomstskattelagen
(1999:1229) och att det r samma forsakrad pa den mottagande
forsékringen och den forsakring forsakringskapitalet flyttas fran.
Utbetalning far inte heller ha pabdrjats i den forsakring som
forsékringskapitalet flyttas till.
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Flyttbart kapital

« Flytt av forsakringskapitalet kan endast avse hela det flyttbara
kapitalet pa en forsakring med avdrag for avgifter. Forsakrings-
kapitalet kan saledes inte flyttas successivt.

» Om den avtalade utbetalningstidpunkten intréffar efter det att en
begaran om flytt har inkommit till Férsakringsbolaget, men innan
flyttdagen, skjuts den avtalade utbetalningstidpunkten fram,
om inte annat dverenskoms. Om flyttarendet darefter avnoteras
i enlighet med dessa villkor paborjas utbetalning s& snart som
mdjligt efter den tidpunkt da flyttarendet avnoterades.

» For att ett avtal om TryggPlan Total ska kunna ingas maste normalt
minst fem forsdkrade med en gemensam grund inga i en formans-
grupp. Det foreligger darfor en skyldighet for forsakringstagaren
att ansluta samtliga anstéllda hos forsakringstagaren som har en
sadan gemensam grund. Detta medfor att en begaran om flytt
for en eller flera forsakrade i en formansgrupp medfér samma
konsekvenser avseende forsakringsskydd m.m. fér samtliga
forsakrade i formansgruppen. Det finns dock inte nagot krav pa
att samtliga forsakrades forsdkringar ska flyttas till en annan
forsakringsgivare.

For en forsakrad vars anstallning hos arbetsgivaren har upphort

kan dock en flytt begaras och genomforas i enlighet med dessa

villkor utan konsekvenser for dvriga forsakrades forsakringar inom

formansgruppen. Det som framgar av detta stycke galler i dessa
villkor dven i det fall forsakringstagaren och Forsakringsbolaget har
kommit 6verens om att forsakrade i olika formansgrupper ska anses
ha en gemensam grund.

Forsakringar med begynnelsedatum den 1 juli 2007 eller senare ari
sin helhet flyttbara.

For forsdkringar med begynnelsedag innan den 1 juli 2007 galler

foljande:

« Entraditionell forsékring i Pension & Forsakring dr i sin helhet
flyttbar.

« Enfondforsékring ari sin helhet flyttbar.

« Entraditionell forsakring i Gamla Liv &r inte till nagon del flyttbar.



Fondférsakring
Hela forsékringens varde utgor flyttbart kapital. Det flyttbara
kapitalet faststélls, efter avrakning for upplupen avkastningsskatt
och upplupna avgifter, ndr fondandelarna avyttras i samband med
flyttdagen, se nedan.

Observera! For en fondforsékring med garanterat belopp
berdknas det flyttbara kapitalet utifran fondandelarnas varde, inte
det garanterade beloppet.

Depaforsakring
Det flyttbara kapitalet faststalls efter satt samtliga finansiella
instrument i depan har avyttrats och omvandlats till kontanta medel
pa likvidkontot och fondandelarna inom ramen for Fondutbudet har
avyttrats i samband med flyttdagen.

Det flyttbara kapitalet utgors av forsakring varde efter avrakning
for upplupen avkastningsskatt och upplupna avgifter.

Traditionell forsakring
Det flyttbara kapitalet faststalls i samband med flyttdagen, se
nedan.

Det flyttbara kapitalet ar forsakringsavtalets garanterade varde
och forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring med tillagg
av eventuellt premiesaldo.

Observera! Forsakringsavtalets fordelade villkorade dterbéring
kan vara negativ.

Om den kollektivt ofordelade villkorade aterbaringen ar negativ,
sker en marknadsvardesanpassning vid en flytt. Detta innebar att
forsakringens varde minskas. For forsakring som tecknats fore
2016-03-01 berdknas minskningen som skillnaden mellan
forsakringsavtalets varde och den andel av Bestandets
marknadsvarderade tillgangar som avser forsakringsavtalet.

Forsakringsbolaget kan bestamma vérdet av det flyttbara
kapitalet utifran vad som ar skaligt med hansyn till det kvarvarande
Bestandet. Det innebdr att dven andra justeringar av det flytthara
kapitalet kan kravas.

Referens: Betriffande Bestandet, forsakringsavtalets varde och
kollektivt ofrdelad villkorad aterbaring, se 7.1.3.1 "Aterbéring —
traditionell forsakring”.
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Flyttforfarande

Flyttdag
Om inte annat sarskilt dverenskommits betraffande flyttdagen galler
foljande.

Efter att fullstdndiga ansokningshandlingar inkommit till
Forsakringsbolaget och samtliga forutsattningar for flytt i dvrigt
ar uppfyllda faststalls en flyttdag. Har fullstandiga handlingar,
trots paminnelser, inte inkommit senast fem manader efter att
flyttbegéran inkom, kommer Forsakringsbolaget att avsluta
flyttarendet.

Halsoprovning

Om Forsakringsbolaget har erhallit fullstandiga handlingar,

men en halsoprovning av den forsakrade ska ske, faststalls en
flyttdag efter godkand halsoprovning. Den forsdkrade maste folja
Forsakringsbolagets anvisningar avseende halsoprovningen. Foljs
inte dessa anvisningar och en halsoprévning darfor inte har kunnat
ske, kommer Forsakringsbolaget att avsluta flyttarendet fem
manader efter att flyttbegaran

Sarskilt avseende depaforsakring

Om den som har bestammanderétt avseende placering inte senast
fem bankdagar fore flyttdagen har avyttrat samtliga finansiella
instrument i depan, kommer flyttdagen att flyttas fram en manad

i taget. En sddan framflyttning av flyttdagen sker hogst tre ganger,
darefter avslutas flyttarendet.

Genomforande av flytten

Den forsakrade har ratt att fram till flyttdagen avbryta flytten.

Har flytten inte avbrutits kommer Forsakringsbolaget att inom

sju bankdagar efter flyttdagen avseende fondforsakring sélja av
fondandelarna och avseende depaférsakring salja av fondandelarna
inom ramen for Fondutbudet. Inom tio bankdagar fran flyttdagen
kommer Forsakringsholaget att verfora vardet efter forsaljningen
och/eller det flyttbara kapitalet fran traditionell férsakring, med
avrakning for flyttavgift och upplupna avgifter, till den mottagande
forsakringsgivaren.

Om Forsakringsbolaget far kainnedom om den forsakrades
dodsfall eller arbetsoférmaga, pa grund av sjukdom eller olycksfall,
fore flyttdagen, men efter den tidpunkt da begéaran om flytt inkom
till Forsakringsbolaget, kommer flyttforfarandet att avbrytas.

Detta sker dock inte om forsakringstagaren, den forsakrade och
Forsakringsholaget i forekommande fall sarskilt kommer 6verens
om annat.



Konsekvenser av en
flytt

Forsamringar av
forsakringsskyddet

Rétt till andringar under
flyttforfarandet

Om den forsakrades anstallning har upphort, far flytten de
konsekvenser som framgar nedan for den forsakrade.

Observera! Om flytten avser en forsakrad som har en pagaende
anstallning hos forsakringstagaren, medfor flytten motsvarande
konsekvenser for samtliga forsakrade inom formansgruppen.
Betraffande traditionell forsakring, fondforsakring och depa-
forsakring som inte omfattas av en begaran om flytt, géller dock att
dessa fortsatter att gélla i enlighet med forsakringsvillkoren, men
utan ratt till fortsatt premiebetalning.

Fondforsakring och depaforsakring

Forsakring som flyttas upphor att galla helt pa flyttdagen.

Darefter kan inte ansprak pa utbetalning av ett eventuellt
aterbetalningsskydd med anledning av den forsakrades dodsfall
goras. Detta giller aven om dddsfallet har intréffat innan flyttdagen.
Efter flyttdagen foreligger det inte nagon ratt att betala ytterligare
premie till forsakringen.

Traditionell forsakring

Forsakringen upphor att galla helt pa flyttdagen. Darefter kan inte
ansprak pa utbetalning av ett eventuellt terbetalningsskydd med
anledning av den forsékrades dodsfall goras. Detta géller dven om
dodsfallet har intréffat innan flyttdagen.

Sjuk-, premiebefrielse- eller familjepensionsforsakring
Forsakringsskyddet upphor pa flyttdagen. Det innebar att det dar-
efter inte foreligger nagon ratt till forsakringsersattning avseende
den forsakrades dodsfall eller arbetsoformaga, pa grund av sjukdom
eller olycksfall. Detta géller aven om sadan handelse intréffat innan
flyttdagen.

Forsakringsbolaget ansvarar inte for de eventuella forsémringar av

forsakringsskyddet som begdran om flytt kan komma att féranleda.
De réttigheter och skyldigheter som forsakringstagaren och

den forsékrade har i forhallande till den nya forsdkringen hos den

mottagande forsakringsgivaren kan avvika fran dem som galler for

forsakringen hos Forsakringsbolaget.

Tillatna andringar

Ratten att byta fondandelar i fondforsakring och fondandelar
inom ramen for Fondutbudet i depaforsakring kvarstar fram till
och med fem bankdagar fore flyttdagen. Vid denna tidpunkt ska
samtliga eventuella innehav i finansiella instrument i depan i en
depaforsakring ha avyttrats och omvandlats till likvida medel pa
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Flyttavgift

10. Aterkop

Vad innebir ett aterkop?

Ritt till aterkop

likvidkonto. Begdran om fondbyte som inkommit senare eller som
inte genomforts fore flyttdagen kommer inte att registreras och
genomforas.

Ovriga andringar

Efter det att en begaran om flytt inkommit till Forsakringsbolaget
foreligger det inte nagon ratt till annan andring av nagon av
forsakringarna pa den forsakrades livinom formansgruppen. For
forsakringar dar flyttarendet har avnoterats av Forsakringsholaget,
pa forsakringstagarens eller den forsakrades begaran eller i
enlighet med dessa villkor, foreligger det darefter en ratt att andra
forsakringarna i enlighet med villkoren i 6vrigt. En sadan dndring
trader i kraft den forsta i manaden efter den dag da flyttarendet
avnoterades eller den senare tidpunkt som finns angiven i begaran
om andring.

Forsakringsbolaget har kostnader for den administrativa
hantering som kravs vid aterkop av forsakringskapitalet. For
traditionell forsakring kan Forsakringsbolaget dessutom i
forekommande fall ha kvarstaende anskaffningskostnader.
Med kvarstaende anskaffningskostnader avses de kostnader
Forsakringsbolaget haft for att inga forsakringsavtalet, till
exempel I6n till forsakringsradgivare och eventuell ersattning
till forsakringsformedlare. For tackning av dessa kostnader har
Forsakringsbolaget ratt att ta ut avgifter.

De avgifter som Forsakringsholaget tillampar gller tills vidare till
dess information lamnas om forandringar i avgiftsnivaerna.

For aktuella avgifter se seb.se/pension.

Ett aterkop innebar att Forsakringsbolaget koper tillbaka
forsakringsavtalet, helt eller delvis, innan det léper ut. Aterkép kan
endast aktualiseras for forsakring avseende alderspension.

Med hénsyn till forsakringens art har forsakringstagaren inte nadgon
ratt att begara aterkop av forsakringsavtalet. Om en premie inte
betalas i rétt tid, har Forsakringsbolaget i vissa fall ratt att aterképa
forsakring avseende alderspension. Referens: Betréffande betalning
av premie, se 6.2. "Premiebetalning”.



Forsakringens virde

Belopp att utbetala

Fondférsakring

Med forsakringens varde enligt nedan avses vardet av de fondan-
delar som hor till forsakringen minskat med upplupna avgifter for
risktackning, garantin (vid fondférsakring med garanterat belopp),
drift och skatt.

Depaforsakring

Med forsakringens varde enligt nedan avses vardet av de
fondandelar och 6vriga finansiella instrument samt likvida medel
som hor till férsakringen minskat med upplupna avgifter for
risktackning, drift och skatt.

Traditionell forsakring
Med forsakringens varde enligt nedan avses forsakringens
garanterade varde.

Med garanterat vérde avses en vardering av forsakringsavtalet
som galler gentemot forsakringstagaren under forutsattning att
avtalet fullfoljs. Det berdknas vid varje tidpunkt som det forvantade
kapitalvardet av utbetalningarna fran forsakringen. Vid berdkningen
anvands de berdkningsantaganden avseende avkastning, forsak-
ringsrisker, driftkostnader och skatt som tillampas for forsékrings-
avtalet.

Forsakringsholaget kan bestimma vérdet av det
forsakringskapital som kan aterkdpas utifran vad som ar skaligt med
hansyn till det kvarvarande Bestandet. Det innebdr att dven andra
justeringar av forsakringskapitalet kan kravas.

Fondforsakring och depaforsakring
Vid ett aterkop utbetalas forsakringens vérde.

Traditionell forsakring
Vid ett aterkdp utbetalas forsdkringens varde samt forsakringens
fordelade villkorade aterbaring, i den man denna ar positiv.

11. Overlatelse av dganderiitten

Inledning

Overlatelse till
den forsdkrade

Aganderitten till en forsikring inom TryggPlan Total kan endast
overlatas i de fall som beskrivs i detta avsnitt.

Om forsékringstagaren till Forsakringsbolaget har anmalt

« att den forsakrades anstéllning hos denne har upphdért, och

« forsakringstagaren darfor ej langre ska betala premien pa de
forsakringar som tecknats pa den forsékrades liv, och
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Overlatelse till annan
an den forsdkrade

Villkor vid dverlatelse
till annan agare

12. Efterskydd

Inledning

52

» Forsakringsbolaget inte har fatt anmalan om att forsakringarna
ska Gverlatas pa annan an den forsékrade har den forsékrade ratt
att, utan medverkan fran forsékringstagaren, fa forsakringarna
overlatna till sig sjélv.

En sadan begiran ska goras skriftligen. Aganderitten dverfors
till den forsakrade per den 1:a i manaden efter den under vilken den
forsakrade inkom med sadan begaran till Forsakringsbolaget.

Observera! En 6verlatelse till den forsékrade kan inte ske i andra
fall @n det nu beskrivna.

Aganderitten far i andra fall endast éverlatas till annan arbetsgivare
som tecknat avtal om att trygga pensionsavtal med TryggPlan Total i
Forsakringsbolaget. En anmalan om overlatelse ska goras skriftligen.

Overlatelse till den forsikrade

Den forsakrade har inte ratt att fortsatta premiebetalningen till
forsdkringarna. Utover ratten till efterskydd har den forsakrade inte
ratt till ett fortsatt forsakringsskydd. Referens: Se 12. "Efterskydd”.

Overlatelse till arbetsgivare som tecknat avtal om TryggPlan Total
Om aganderatten till forsakring 6verfors till en ny arbetsgivare gller
foljande, under forutsattning att avtalad premie betalas.

Den forsakrade far familjepension, premiebefrielseforsakring och
sjukforsakring pa den niva som avtalats for den formansgrupp, i den
nya arbetsgivarens avtal om TryggPlan Total, som den forsakrade
ska inga i. Om den forsakrade inte ar fullt arbetsfor vid tidpunkten
for aganderattens 6vergang galler dock att nagon riskokning
inte far ske. Nedsattning av sjukformaner kan ske med hansyn
till dverforsakring. Referens: Betraffande 6verforsakring, se 7.2
"Sjukforsakring”.

Observera! Efter aganderattens overgang galler for forsakring-
arna de forsakringsvillkor som géller for det avtal om TryggPlan Total
som den nye arbetsgivaren har tecknat.

Med efterskydd forstas att forsakringsavtalet géller under en
viss tid efter det att den forsakrades anstallning har upphort hos
forsakringstagaren.



Forutsattningar

Vilka forsakringar omfattas?

Nar upphor efterskyddet?

Ritt till ersdttning

Aterinsjuknande

Efterskyddet trader i kraft nér den forsakrades anstéllning hos

forsakringstagaren upphor, om foljande férutsattningar ar uppfyllda.

« Forsakringarna ska vara i kraft och betalda intill den tidpunkt da
anstallningen upphor.

* Forsakringarna ska ha varit i kraft under minst ett ar innan
anstallningen upphor.

Observera! En deldgare ar inte berattigad till efterskydd.

Efterskyddet galler enbart sjukforsakring, familjepension och
premiebefrielseforsakring och endast i den man den forsakrade
omfattats av dessa forsakringar.

Efterskyddet upphor

90 dagar efter det att anstallningen upphort. Denna tid forlangs
for det fall den forsakrades arbetsférmaga vid denna tidpunkt ar
nedsatt med minst 25 procent. Forlangningen upphor nér den
forsakrades arbetsformaga inte langre dr nedsatt med minst
25 procent.

« nar den forsakrade far en ny anstallning.

Vid ersattning med anledning av nedséttning av den forsékrades
arbetsformaga giller foljande.

Under efterskyddets forsta 90 dagar reglerar Forsdkringsbolaget
ersattningen utifran den forsakrades vid var tid gallande
nedsattning av arbetsférmagan och i enlighet med dessa
villkor. Dérefter regleras ersattningen hogst utifran den niva pa
nedsattningen av arbetsformagan som gallde vid utgangen av
90-dagarsperioden. Om arbetsformagan darefter forbattras,
reduceras i motsvarande man den maximala ersattningsniva vid den
tidpunkt da arbetsformagan forbattrades.

Vid ersattning med anledning av den forsakrades dodsfall sker
utbetalning av eventuell familjepension enligt foljande.

Under efterskyddets forsta 90 dagar sker utbetalning av avtalat
forsakringsbelopp i enlighet med dessa villkor. Vid ett dodsfall for
tid darefter sker utbetalning hogst med sa stor del av det avtalade
forsakringsbeloppet, i enlighet med dessa villkor, som motsvarar
den maximala ersattningsnivan avseende nedsattningen av den
forsdkrades arbetsformaga, enligt ovan.

Om den forsakrade, under efterskyddstid som ger ritt till ersattning,
helt eller delvis aterfar sin arbetsformaga genom en rehabiliterings-
traning som paborjats pa Forsakringskassans initiativ galler foljande.
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13. Utbetalning

Inledning

Mottagare

Depaforsakring

Utbetalningsalternativ

Om den forsakrade inom sex manader efter det att rehabilite-
ringstraningen paborjades far en forsamrad arbetsférmaga av
samma anledning som foranlett ratten till ersattning under efter-
skyddstiden har den forsakrade ater ratt till ersattning enligt ovan.
Om nedsattningen av arbetsférmagan vid den tidpunkt rehabilite-
ringstraningen avbréts ar lagre dn vad den var nar rehabiliterings-
traningen paborjades ska dock den maximala ersattningsnivan
reduceras i motsvarande grad.

Den som begar utbetalning ska styrka sin ratt till beloppet.

Utbetalning sker till insatt formanstagare. Om den forsékrade inte ar
eller har varit anstalld hos foérsékringstagaren sker dock utbetalning
av alderspension till forsakringstagaren. Referens: Betraffande
formanstagare, se 5. "Férmanstagare”.

Innan utbetalning fran depaférsakring ska forsakringskapitalet i

sin helhet vara placerat i externt forvaltade fonder inom ramen

for Fondutbudet i enlighet med vad som framgar 7.1.2.1 Allmant,
under rubriken Begransning av placering vid utbetalning.
Forsakringsbolagets ratt att avyttra finansiella instrument for att
mojliggora och paborja utbetalning regleras i samma avsnitt, under
rubriken Avyttring av finansiella instrument.

Alderspension

Om den pensionsberattigade vid uppnadd avtalad pensionsalder
inte gor nagot val utbetalas alderspensionen i 20 ar. Nar den
forsakrade avlider upphor utbetalning av alderspension.

Innan utbetalningen har pabérjats kan den pensionsberdttigade

 skjuta upp utbetalningstidpunkten, dock langst till den tidpunkt da
den forsakrade uppnatt 99 ars alder. Efter det att utbetalningstid-
punkten har skjutits upp har den pensionsberattigade inte nagon
ratt att utan halsoprovning komplettera forsakringen med ett ater-
betalningsskydd.

o for forsakring som galler med aterbetalningsskydd eller utan ater-
betalningsskydd, men med ritt att fore avtalad pensionsalder utan
halsoprovning komplettera forsakringen med aterbetalningsskydd,
vilja om forsakringen ska gilla med eller utan aterbetalningsskydd
under utbetalningstiden.



« dndra utbetalningstidens langd mellan 5 och 50 ar. For fond-
forsakring, samt traditionell forsakrings utan aterbetalningsskydd,
kan den pensionsberattigade dessutom valja livsvarig utbetalning.
For depaforsakring kan endas tidsbegransad utbetalning viljas.

Efter det att utbetalning har pdbérjats kan den pensionsberdttigade
« for forsakring som galler med respektive utan dterbetalningsskydd
under utbetalningstiden avkorta utbetalningstiden sa lange den

aterstaende utbetalningstiden efter andring uppgar till lagst 5 ar
respektive 10 ar.

« efter det att utbetalningar har pagatt i minst 5 ars tid férlanga
utbetalningstiden upp till en total utbetalningstid pa 50 ar.

Familjepension
Om formanstagare inte véljer nagot annat utbetalas familje-
pensionen under 10 ars tid.

Innan utbetalning har pabérjats kan férmanstagare
« skjuta upp utbetalningstidpunkten
e dndra utbetalningstid, mellan 5 och 50 ar.

Efter det att utbetalning har pabérjats kan férmdnstagare

« avkorta utbetalningstiden sa lange den aterstaende utbetalnings-
tiden efter andring uppgar till lagst 5 ar

« efter det att uthetalning har pagatt i minst 5 ars tid forlanga ut-
betalningstiden upp till en total utbetalningstid pa 50 ar.

Aterbetalningsskydd

Avlider den forsakrade innan utbetalning av alderspension har pa-
borjats och forsakringen gallde med aterbetalningsskydd utbetalas
aterbetalningsskyddet. Om formanstagare inte gor nagot val
utbetalas aterbetalningsskyddet under 20 ars tid.

Avlider den forsakrade efter det att utbetalning av alderspension
har pabdérjats och forsakringen gallde med aterbetalningsskydd
fortsatter utbetalningarna till den tidpunkt da utbetalning av alders-
pension skulle ha upphort, om inte férmanstagare gor nagot val.

Innan utbetalning har pabérjats kan férmanstagare
« skjuta upp utbetalningstidpunkten
« andra utbetalningstid, mellan 5 och 50 ar.

Efter det att utbetalning har pabérjats kan férmdnstagare

« avkorta utbetalningstiden sa lange den aterstaende
utbetalningstiden efter andring uppgar till Iagst 5 ar

« efter det att utbetalning har pagatt i minst 5 ars tid forlanga
utbetalningstiden upp till en total utbetalningstid pa 50 ar.
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Vad utbetalas?

Gemensamma bestammelser
Utbetalning sker manadsvis i efterskott.

Om flera formanstagare ar insatta, maste alla formanstagare, vad
avser familjepension och/eller aterbetalningsskydd, vara éverens
om utbetalningstidpunkten och utbetalningstidens langd.

En forutsattning for att bevilja andring enligt den forsakrades
eller formanstagares val ar att det belopp som ska utbetalas efter
andringen uppgar till minst 5 procent av ett prisbasbelopp per ar
och formanstagare, vid tidpunkten for andringen. Vidare galler, med
undantag for lderspension som enligt den pensionsberattigades
val ska utbetalas livsvarigt, att utbetalningen alltid ska upphdra
senast i den manad under vilken den férsikrade uppnar eller skulle
ha uppnatt 105 ars alder.

Forsakringsholaget har rétt att avkorta utbetalningstidens
langd, om det vid den tidpunkt da utbetalning ska paborjas visar
sig att beloppet som ska utbetalas per formanstagare understiger
5 procent av ett prishasbelopp per ar. Avkortningen sker till den
narmaste kortare utbetalningstid som ar jamnt delbar med fem
och som medfor att beloppet som ska utbetalas uppgar till minst
5 procent av ett prishasbelopp per ar och formanstagare. Kortast
mdjliga utbetalningstid ar 5 ar. Forsakringsbolaget har i dessa fall
aven ratt att andra utbetalningsterminen till helar.

Alderspension och aterbetalningsskydd

For traditionell forsakring galler att forsakringsbeloppet

beraknas enligt valt utbetalningsalternativ. Vid berakning har
Forsakringbolaget ratt att anvanda de berakningsantaganden som
galler vid andringstidpunkten. Utdver forsakringsbheloppet utbetalas
eventuell aterbaring. Referens: Betraffande aterbaring, se 7.1.3.1
"Aterbaring-traditionell forsakring”

For fondforsakring utan garanterat belopp och for depaforsakring
galler att utbetalningen bestams av fondandelarnas varde vid varje
tidpunkt for utbetalning fordelat pa forvantat antal aterstaende
utbetalningstillfallen, med hansyn tagen till aktuella antaganden om
avkastning, forsakringsrisker, avgifter och skatt. Om det aterstar
mer an en utbetalning ur forsakringen och om de fondandelar
som hor till forsakringen ar fordelade pa mer an en fond, tar
Forsakringbolaget i ansprak fondandelar for utbetalning pa féljande
satt. Ur varje fond tas sa manga fondandelar som motsvarar
varje fonds andel av vardet av samtliga fondandelar som hor till
forsakringen.



Forsakringar med lagt viarde

Atgarder for utbetalning
och premiebefrielse

I den man fondforsakring galler med garanterat belopp
galler att vid varje utbetalningstillfalle utbetalas ett belopp som
baseras pa det hogsta av endera det garanterade beloppet och
fondandelarnas varde fordelat pa forvantat antal aterstaende
utbetalningstillfallen, med hansyn tagen till aktuella antaganden
om avkastning, forsakringsrisker, avgifter och skatt. | samband
med varje utbetalning sker en nedsattning av fondandelarnas
varde och det garanterade beloppet enligt foljande. Om det
utbetalade beloppet baseras pa fondandelarnas varde, satts saval
det garanterade beloppet som fondandelarnas véarde ned med
forhallandet mellan det utbetalda beloppet och fondandelarnas
varde. Om det utbetalade beloppet baseras pa det garanterade
beloppet, satts saval det garanterade beloppet som fondandelarnas
varde ned med forhallandet mellan det utbetalda beloppet och det
garanterade beloppet. Referens: Se 7.1.1 "Sarskilda bestammelser
for fondforsakring”.

Familjepension

For familjepensionen galler att utbetalning sker av avtalat
forsakringsbelopp berdknat enligt vald utbhetalningstidpunkt
och utbetalningstidens langd. Vid berakningen har
Forsakringsbolaget ratt att anvanda de berdkningsantaganden
som giller vid andringstidpunkten. For familjepension som ar
aterbaringsberattigad utbetalas eventuell terbaring utéver
forsakringsbeloppet. For indexerad familjepension galler att det
utbetalda forsakringsbeloppet indexeras. Aterbaring kan dock
tillkomma tidigast ett ar efter den forsakrades dodsfall. Referens:
Betraffande familjepension, se 7.3 "Familjepension”.

Sjukforsakring
Det ar det avtalade forsakringsbeloppet som utbetalas.

| foljande fall har Forsakringsbolaget ratt att vid avtalad

pensionsalder utbetala forsakringen som ett engangsbelopp.

» Om forsakringens varde understiger 30 procent av ett prisbas-
belopp.

e Om det arliga forsakringsheloppet skulle understiga 5 procent av
ett prisbashelopp sedan, i forekommande fall, terminen andrats till
helar och utbetalningstiden till fem ar.

Alderspension
Utbetalning pabdrjas vid den avtalade pensionsaldern.
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Medgivande att
begara in upplysningar

Sjukforsakring och premiebefrielse

Anmaélan om en sjukdom eller olycksfallsskada ska goras skriftligen
till Forsékringsbolaget snarast méjligt efter sjukperiodens borjan.
Vid anmadlan ska ett lakarutlatande bifogas. Av lakarutlatandet ska
lakarens bedémning av den forsakrades arbetsférmaga framga.
Under sjukperioden ska lakarutlatanden darefter fortlopande
skickas in till Forsakringsbolaget.

Om Forsakringskassan har beslutat bevilja den forsakrade
aktivitetsersattning eller sjukersattning, ska beslutet omedelbart
skickas in till Forsakringsbolaget. Detsamma géller om
Forsakringskassan darefter beslutar att upphava ratten till sadan
ersattning.

De handlingar och 6vriga upplysningar som har betydelse for
beddmningen av Forsakringsbolagets ansvarighet ska pa begéran
anskaffas och skickas in utan nagon kostnad for Forsakringsholaget.

Under sjukperioden ska den forsakrade sta under fortlopande
lakartillsyn och folja lakarens foreskrifter. | forekommande fall ska
den forsakrade folja de anvisningar som Forsakringsbolaget har
lamnat i samrad med lakare.

For att faststalla ratten till ersattning kan Forsakringsbolaget
foreskriva att den forsakrade ska lata undersoka sig hos en sarskilt
anvisad ldkare. Forsakringsbolaget ersétter kostnaderna for en
sadan sarskild undersokning och det utlatande eller intyg som
utfardas i samband med detta.

Familjepension och aterbetalningsskydd

Anmalan om dodsfall ska goras skriftligen till Forsakringsbolaget
snarast mojligt. Nar anmalan har gjorts och kommit
Forsakringsbolaget tillhanda anses Forsakringsholaget ha fatt
kdnnedom om dodsfallet. Om Forsakringsholaget far information
om ett sadant dodsfall i samband med Forsakringsbolagets Iopande
kontroll, anses Forsakringsbolaget ha fatt kinnedom om dédsfallet
i samband med kontrollen, dven om en anmalan om dédsfallet
gors senare till Forsakringsbolaget. Den som begar utbetalning ska
folja Forsakringsholagets anvisningar om medverkan i utredning av
forsakringsfallet.

Om Forsakringsbolaget begar det, ska den forsakrade lamna sitt
medgivande till att Forsakringsbholaget begar in upplysningar fran
nuvarande, tidigare och tillkommande arbetsgivare, samt lakare,
sjukhus, nagon annan vardinrattning, GSR, Forsakringskassan eller
nagon annan forsakringsinrattning, detta for att kunna bedéma sin
ansvarighet.



Tidpunkt for utbetalning

Rantebestammelser

Utbetalning ska ske senast en manad efter det att den som gor
ansprak pa utbetalning har fullgjort sina skyldigheter enligt ovan.
Om en utbetalning begérs och det finns anledning att utreda
om nagon uppgift som lagts till grund for forsakringsavtalet varit

oriktig eller ofullstandig, behéver Forsakringsbolaget dock inte
gora utbetalningen forran en manad efter det att utredningen har
avslutats. Utredningen ska bedrivas skyndsamt.

Sker utbetalning senare an vad som framgar ovan betalar
Forsakringsbolaget drojsmalsranta enligt rantelagen (1975:635).
Om utbetalningen avser alderspension, aterbetalningsskydd
eller familjepension galler att oavsett om det foreligger drojsmal
med utbetalningen betalar Forsakringsbolaget ranta pa belopp
som forsakringstekniskt har forfallit till betalning, men kvarstar
i Forsakringsbolagets forvaltning. Ranta betalas fran dagen en
manad efter den dag da beloppet forfallit till betalning och sa lange
som beloppet star kvar i Forsakringsholagets forvaltning. Rantan
uppgar arligen till Riksbankens referensrénta efter avdrag med
tva procentenheter och med avdrag for den avkastningsskatt som
galler for forsakring som klassificeras som kapitalforsakring enligt
inkomstskattelagen (1999:1229). | forekommande fall ska denna
ranta avraknas fran dréjsmalsrantan.

Utbetalning

Réntan betalas ut samtidigt som forsakringsbeloppet. Om den
sammanlagda rantan som ska betalas ut ar mindre an en halv
procent av ett prishashelopp betalas dock inte nagon ranta ut.

14. Begrdnsning av forsdkringsgivarens ansvar

Fondhandel mm

Om en fond stangs for handel eller av andra skal inte kan

omsattas kan detta ha inverkan pa Forsakringsbolagets mojlighet
att gora utbetalningar, tillhandahalla aterkdp, genomfora
fondbyten, placera premier, genomfora flyttar eller utféra andra
atgarder enligt dessa villkor. Forsakringbolaget svarar inte for
sadana avvikelser nér orsaken till att fonden inte kan omséttas
ligger utom Forsakringsbolagets kontroll. Forsakringsbolaget
forbehaller sig ratten att i sadana situationer vidta de atgarder som
forsakringsbolaget vid var tid bedomer som nddvéndiga.
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Force majeure

Ovriga begrinsningar

Forsakringsbolaget ar inte ansvarigt fér en sadan skada som beror
pa lagbud, myndighets atgard, krigshandelse eller terrorhandling
eller nagon annan liknande omstandighet. Forsakringsbolaget ar
inte heller ansvarigt for en skada som beror pa strejk, blockad,
bojkott, lockout eller annan liknande omsténdighet, dven om
Forsakringsbolaget sjalvt vidtar eller ar foremal fér nagon sadan
konfliktatgard.

Forsakringsholaget &r inte heller ansvarigt for en sadan skada
som uppstar i samband med kép och forsaljning av fondandelar
och som beror pa fel i datasystem, dataprogram och annan teknisk
utrustning.

Vidare &r Forsakringsbolaget inte skyldigt att i andra fall ersatta
en skada som uppstar, om Forsakringsbolaget har varit normalt
aktsamt.

| de situationer som anges nedan galler sarskilda bestammelser

om forsakringens giltighet. Inskrankningen i forsakringens giltighet
havs helt eller delvis, om parterna traffar ett sarskilt avtal om detta.
Premier som har betalats under forsakringstiden aterbetalas inte. Att
en forsakring pa grund av nagon av dessa inskrankningar inte galler
for den forsakrades dodsfall, paverkar inte Forsakringsbolagets
ansvarighet avseende utbetalning av aterbetalningsskydd.

1. Sjalvmord

Innan tre ar forflutit fran det att forsakringen tradde i kraft eller
senast aterupptogs galler forsakringen vid den forsakrades
sjdlvmord endast om foljande ar uppfyllt. Det maste antas att
forsakringen har tagits eller aterupptagits utan tanke pa sjalvmordet
och att den forsakrade skulle ha foretagit handlingen aven om
forsakringen inte funnits.

2. Missbruk, eget vallande eller kriminell handling

Forsakringen galler inte for den forsakrades arbetsoférmaga som

beror pa den forsdkrades

» missbruk av alkohol, andra berusnings-, somn- eller narkotiska
medel eller felaktig anvandning av lakemedel.

 eget vallande av kroppsskada eller kroppsskada som uppkommit
pa grund av grov oaktsamhet eller genom kriminell handling.

3. Flygning
Om den forsakrade ar passagerare, galler forsakringen vid alla slag
av flygningar.



Om den forsakrade ar forare eller har ndgon annan funktion
ombord galler forsakringen inte for den forsakrades dodsfall eller
arbetsoféormaga som intréffar till f6ljd av militar flygning, avancerad
flygning, yrkesmassig provflygning eller — utom Europa — bruks-,
skol- eller privatflygning.

4. Sarskilt riskfylld verksamhet

Forsakringen galler inte for den forsakrades dodsfall eller arbets-
oformaga som intraffar nar den forsakrade deltar i sport, idrotts-,
aventyrs-, expeditions- eller annan riskfylld sysselsattning, som inte
kan anses som motions- eller fritidssysselsattning i normal omfatt-
ning och intensitet.

Exempel pa sadana sysselsattningar ar nar den forsakrade

« utdvar verksamhet som stuntman eller luftakrobat

« utdvar bergsklattring, dykning, fallskarmshoppning, ballong-, glid-
eller drakflygning eller liknande verksamhet

« deltar i motorfordonstavling pa bana eller traning infor sadan
tavling, om den forsakrade, eller foretag som den forsakrade helt
eller delvis ager, uppbar inkomst av verksamheten

« utdvar boxning, kampsport eller dirmed jamforbar utévning

« utovar sarskild riskfylld yrkesverksamhet, sasom livvakt eller
liknande

« utdvar fotboll, amerikansk fotboll, rugby, bandy, innebandy,
basketboll, handboll eller ishockey, om den forsakrade utovade
idrotten i nagon av de tva hogsta divisionerna och har eller har haft
inkomst pa grund av denna

« utdvar utforsakning pa elitniva, om den forsakrade har eller har
haft inkomst pa grund av denna.

5. Sarskilda sjukdomar

Inskrdankningen avseende sarskilda sjukdomar géller enbart
delagare. Referens: Betraffande delagare, se 2. "Formansgrupps
sammansattning m.m.”.

Forsakringen galler inte for den forsakrades arbetsoformaga,
som kan anses bero pa nagon av de nedan angivna sjukdomarna
eller sjukdomar som har ett medicinskt samband med dessa.
Inskrankningen galler om sjukdomen pavisas av en lakare inom
18 manader fran den tidpunkt da forsakringen tradde i kraft eller
senast aterupptogs.
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Foljande sjukdomar omfattas av inskrankningen
» psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestorningar
e uthrandhet
o alders- eller forslitningsrelaterade sjukdomar i muskeloskeletala
systemet och bindvaven
« fibromyalgi
Observera! Med sjukdom forstas i detta sammanhang dven
en diagnos eller symptom, som kan hanforas till socialstyrelsens
klassifikation av sjukdomar och hélsoproblem (ICD), pa en sadan
sjukdom.

6. Vistelse utom Norden

Forsakringen galler inte for arbetsoformaga som drabbar den
forsakrade under vistelse utanfor Norden, om vistelsen varat mer an
12 manader. Denna inskrankning galler dock inte om den forsakrade
eller den forsakrades make, registrerade partner eller sambo ari
svensk utlandstjanst, i tjanst hos ett utlandskt foretag med fast
anknytning till Sverige eller i tjanst hos en internationell organisation
som har fast anknytning till Sverige.

Lamnar den forsakrade Norden under pagaende sjukperiod ger
forsakringen ratt till ersattning for arbetsoformaga endast i den man
och for den tid en fore avresan foretagen lakarundersokning, av
Forsakringsbolaget anvisad lakare, ger underlag for bedomning av
den fortsatta arbetsoférmagan.

Vistelse utanfor Norden anses inte avbruten genom tillfalliga
uppehall i Norden for lakarbesok, sjukhusvard, affarer, semester
eller liknande.

Med Norden avses i dessa villkor Sverige, Finland, Island, Norge
med undantag av Spetsbergen och Danmark med undantag av
Gronland.

7. Krigstillstand i Sverige

Vid krigstillstand i Sverige galler sarskild lagstiftning i fraga om
Forsakringsbolagets ansvarighet och ratt att ta ut tillaggspremie
(krigspremie).

Forsakringen galler inte for den forsakrades arbetsoformaga som
intraffar medan krigstillstand rader i Sverige, om arbetsoférmagan
kan anses vara orsakad av krigstillstdndet. Samma regler géller
om den forsakrade drabbas av arbetsoformagan inom ett ar efter
krigstillstandet.



Oriktiga eller
ofullstandiga uppgifter

8. Deltagande i fraimmande krig eller politiska oroligheter utom
Sverige
Forsakringen galler inte for den forsakrades dodsfall eller arbets-
oformaga som intréffar da den forsakrade deltar i krig, som inte
sammanhanger med krigstillstand i Sverige, eller i politiska orolig-
heter utanfor Sverige. Forsakringen géller inte heller for dodsfall eller
arbetsoférmaga som intraffar inom ett ar efter sadant deltagande
och som kan anses ha orsakats av kriget eller oroligheterna.
Deltagande i ett FN-uppdrag raknas inte som deltagande i krig
eller politiska oroligheter.

9. Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande oroligheter
Forsakringen galler inte for den forsakrades dodsfall eller arbets-
oforméaga som kan anses ha orsakats av krig, som inte hanger
samman med krigstillstand i Sverige, eller av krigsliknande politiska
oroligheter och som intraffar da den forsakrade, utan att delta i
kriget eller oroligheterna, vistas utanfor Sverige i ett omrade dar
sadana forhallanden rader. Forsakringen galler inte heller for dodsfall
eller arbetsoférmaga som intraffar inom ett ar efter en sadan vistelse
och som kan anses ha orsakats av kriget eller oroligheterna.

Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den forsakrade
vistas i omradet galler inskrankningen inte under de tre forsta
manaderna darefter.

Inskrankningen galler inte for en forsakrad som deltar i ett
FN-uppdrag eller annat organiserat humanitart hjalparbete, om
dodsfallet eller arbetsoférmagan intréffar efter det att tre ar for-
flutit fran den tidpunkt da forsakringen tradde i kraft eller senast
aterupptogs.

10. Atomkarnprocess

Forsakringen galler inte for den forsakrades dodsfall eller arbets-
oformaga, som intréffar till foljd av atomkarnprocess, till exempel
karnklyvning, kirnsammansmaltning eller radioaktivt sonderfall.

Forsakringstagaren och den forsdkrade ska pa begaran av forsak-
ringsholaget lamna upplysningar som kan ha betydelse for
fragan om en forsakring ska meddelas, utvidgas eller férnyas. |
forsakringsavtalslagen (2005:104) regleras konsekvenserna av att
nagon av dem lamnar nagon uppgift som ar oriktig eller ofullstandig.
For forsakring tecknad fore den 1 januari 2006 giller i stéllet lagen
(1927:77) om forsdkringsavtal.

Observera! Premier som har inbetalats under forsakringstiden
aterbetalas inte, dven om det konstateras att ratt till
forsakringsersattning helt eller delvis saknats.
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Depainstitut

Forsakringsbolaget ansvarar inte for depainstitutets eventuella
brister i utférandet av sitt uppdrag. Forsékringsbolaget ansvarar inte
heller for konsekvenser av att ett depainstitut hamnar pa obestand
eller for andra omstandigheter hos depainstitutet som kan paverka
vardet av tillgangarna pa depa- och likvidkontot samt mdjligheterna
att fa ut tillgangarna fran depainstitutet. Forsakringsholagets
atagande i forhallande till forsakringstagaren utgar alltid fran
fondandelarnas varde samt det faktiska vardet av tillgangarna pa
depa- och likvidkontot och det som Forsakringsholaget kan erhalla
fran depainstitutet.

Om den som har bestiammanderitt avseende placering, med
stod av sin ratt enligt forsakringsavtalet, lamnar uppdrag till
depainstitutet att kopa och slja finansiella tillgangar, ansvarar
Forsakringsbolaget inte for depdinstitutets forsummelse
eller atgérd. Forsakringsbolaget kommer saledes inte bevaka
depainstitutets fullgérande eller underlatenhet att fullgéra
instruktioner fran den som har bestimmanderatt avseende
placering, och denne har att i eget intresse reklamera eventuella fel i
samband med forekommande transaktioner i finansiella instrument
eller hantering av likvida medel pa konto i depainstitutet.



Utfall av placering

Forsakringsbolaget ar inte heller ansvarig for utfallet av de
placeringar och investeringar som den som har bestammanderatt
avseende placering, med eller utan att det foregatts av finansiella
rad, valjer att géra inom ramen for forsakringen.

Forsakringsbolaget har inte och kommer inte att Iamna nagra
finansiella rad om inte annat uttryckligen anges. Den eller de som
har bestimmanderatt avseende placering ar ansvarig for utfallet
av de investeringar och placeringar som gors i forsakringen. Denne
ska anses forsta och acceptera de risker som de olika placeringarna
innebar.
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Arbetsinkomst

Arbetsoformaga

Arvsvinst

Bestand

EES-stat

Familjehandelse

Fond

Fondandel

Férmansgrupp

Formanstagare

Forsakrad

Forsakringsgivare

Forsakringsrisk

Forsakringstagare
GSR
Huvudforfallodag

Stadigvarande inkomst av arbete vid normal arbetstid exklusive
semesterersattning och skattepliktiga formaner.

Pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada nedsatt arbetsformaga. Med
sjukdom jamstalls isolering som smittbarare enligt nagon myndighets
foreskrift.

Arvsvinst innebar att nar du dor fordelas pengarna som finns kvar i din
forsakring mellan dem som fortfarande lever och har samma typ av
forsakring. | tjanstepension eller privat pension finns till exempel arvsvinst
for dem som har alderspension utan efterlevandeskydd.

Med bestandet avses det delbestand som galler for forsakringsavtalet.

En stat som ar medlem av Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
(EES). | EES ingar f n (juli 2017) foljande EU-lander, d.v.s. Belgien,
Bulgarien, Cypern, Danmark, Estland, Finland, Frankrike, Grekland, Irland,
Italien, Kroatien, Lettland, Litauen, Luxemburg, Malta, Nederlanderna,
Polen, Portugal, Rumanien, Slovakien, Slovenien, Spanien, Storbritannien,
Sverige, Tjeckien, Tyskland, Ungern och Osterrike samt EES-linderna
Norge, Island och Liechtenstein.

Med familiehandelse avses i dessa villkor att den forsakrade ingar
aktenskap eller registrerat partnerskap, att den forsakrade inleder
ett samboforhallande under aktenskapsliknande former eller att den
forsakrade far ett arvsherattigat barn.

Med fond i dessa villkor avses vardepappersfonder enligt lagen (2004:46)
om vardepappersfonder eller specialfonder vilka forvaltas av den som har
ratt att forvalta specialfonder enligt lagen (2013:561) om forvaltare av
alternativa investeringsfonder.

En andel i en fond.

En grupp av anstallda, som enligt forsakringstagarens utfastelse erhaller
formaner pa likartade villkor.

Formanstagare ar den som forsakringsbeloppet ska utbetalas till.

Den forsakrade ar den person som har sitt liv, sin alder eller sin hélsa
forsakrad..

Forsakringsgivaren ar den som erbjuder forsakringen och som du eller din
arbetsgivare tecknar forsakringsavtal med.

Den risk Forsakringsbolaget tar for att behova betala ut ersattning vid den
forsakrades arbetsoformaga eller dodsfall.

Forséakringstagaren ar den som dger forsakringen.
Ett skadeanmalningsregister som ar gemensamt for forsakringsbranschen.

Med huvudforfallodag avseende en forsakring avses den tidpunkt som
varje ar infaller den forsta i den manad under vilken denna forsakring tratt
i kraft.



Ordlista, forts

o ot

Halsoprovning

Inkomstbasbelop
ITP
Pensionsforsakring
Premiesaldo
Prisbasbelopp
Risksumma
Sjukforman
Sjukperiod
Aterbaringsranta

Aterforsakring

I vissa fall har Forsakringsbolaget ratt att halsoprova den forsakrade och
har da ratt att begara in hélsodeklaration, sjukjournaler, andra intyg eller
utlatanden om den forsakrades halsotillstand.

Belopp som féljer loneutvecklingen i samhéllet (sasom denna mats med
inkomstindex) och som varje ar faststalls av regeringen.

ITP &r en kollektivavtalad tjanstepension som galler for tjansteman inom
den privata sektorn. ITP- planen har tva avdelningar, ITP 1 och ITP 2.

En pensionsforsakring ar ett satt att spara till din pension. Pensionen kan
du borja ta ut tidigast vid 55 ar i minst fem ar. Du betalar inkomstskatt pa
den pension du far ut.

Den del av senast inbetald premie som blir dver till kommande period.

Belopp som grundar sig pa prisutvecklingen i samhallet
(konsumentprisindex) och som varje ar bestams av regeringen.

Skillnaden i varde strax fore och strax efter den forsakrades dodsfall.

Sjuklon fran arbetsgivare, sjukpenning, aktivitetsersattning och
sjukersattning fran den allménna forsakringen, erséttning fran nagon
annan sjukforsakring och annan sadan sjukersattning.

Den tid arbetsoférmaga varar utan avbrott under forsakringstiden.

Den rantesats som anvands vid traditionell forsakring for att fordela
kapitalavkastningen mellan forsakringsavtalen.

Om den sammanlagda forsakringsrisken for den forsakrade
overskrider en viss niva, aterforsakras den dverskjutande delen hos ett
aterforsakringsbolag.
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16. Om du inte ar nojd

Kontakta oss

Andra instanser

Var stravan ar att du som kund alltid ska vara njd med oss. Om
nagot inte har fungerat som det ska, vill vi forstas veta varfér. Om du
ar missnojd med ett beslut eller handlaggningen i ett arende kan du
darfor alltid vanda dig till oss.

Borja alltid med att kontakta den person eller avdelning som har
handlagt ditt arende. Vi far da ocksa mojlighet att se dver ditt arende
igen. Om du behover hjalp att hitta ratt person eller avdelning kan
du kontakta var vaxel pa telefon 0771-62 10 00.

Om du fortfarande inte &r nojd efter beslut av din handlaggare,
kan du vanda dig till Klagomalsansvarig for att fa en dverprévning
av ditt drende. For att Klagomalsansvarig ska kunna hjalpa dig pa
basta satt ber vi dig skriftligen meddela oss ditt personnummer/
forsakringsnummer och vad ditt klagomal galler samt vem du har
varit i kontakt med tidigare.

SEB, Pension & Forsdkring, Klagomdlsansvarig, 106 40 Stockholm

Du har dven mojlighet att kontakta instanser utanfor
forsakringsbolaget.

Konsumentvégledaren i din hemkommun lamnar kostnadsfritt
information och rad i bank- och forsakringsfragor till konsumenter.

Konsumenternas Forsakringsbyra lamnar kostnadsfritt
upplysningar och rad i forsakringsfragor till konsumenter.
Konsumenternas Férsdkringsbyrd, Box 24215, 104 51 Stockholm,
telefon 0200-22 58 00, www.konsumenternas.se

Konsumentverket lamnar webbaserad konsumentupplysning
genom Halla konsument, www.hallakonsument.se

Personforsakringsnamnden avger radgivande yttranden i

tvister mellan konsumenter och forsakringsbolag avseende sjuk-,
olycksfalls- och livforsakring i de fall dar det kravs medicinska
beddémningar. Namnden kan dven préva en konsuments ratt att
teckna eller fornya en individuell personforsakring. For att namnden
ska prova drendet finns bland annat vissa tidsgranser.
Personférsdkringsndmnden, Box 24067, 104 50 Stockholm,

telefon 08-522 787 20, www.forsakringsnamnder.se/
personforsakringsnamnden/provning-i-namnden-pfn/



Domstol

Allmanna reklamationsnamnden (ARN) lamnar rekommendationer
pa hur tvister mellan konsumenter och néringsidkare bor l6sas.

En anmalan till ARN ska vara skriftlig. For att nAmnden ska

prova arendet finns bland annat vissa varde- och tidsgréanser.

ARN provar dock inte den typ av drenden som prévas av
Personforsakringsnamnden.

Allméinna reklamationsndmnden (ARN), Box 174, 101 23 Stockholm,
telefon 08-508 860 00, www.arn.se

EU:s webbplats for tvistlosning online

Om tvisten ror ett avtal som ingatts via internet kan du aven lamna
in ditt klagomal via EU:s webbplats for tvistlosning online.
www.ec.europa.eu/odr

Slutligen kan ett arende alltid hanskjutas till rattslig provning vid
allman domstol.

Ytterligare information om domstolsvisendet kan du fa av
Domstolsverket, 551 81 Jonképing, telefon 036-15 53 00,

fax 036-16 57 21, www.domstol.se

17. Information enligt dataskyddsforordningen
((EU) 2016/679) om behandling av person-
uppgifter m.m. i SEB Pension och Forsidkring AB

Personuppgiftsansvarig:

SEB Pension och Forsakring AB - nedan Pension & Forsakring
Org.nr 516401-8243
106 40 Stockholm

Telefon 077-1111 800

Pension & Forsakrings integritetspolicy, med fullstandig
information om Pension & Forsakrings personuppgiftsbehandling,
hittar du pa seb.se/personuppgifter-pf. Du kan ocksa vanda dig till
Pension & Forsakrings kundcenter for att fa informationen per post.

Nedan féljer en sammanfattning av hur Pension & Forsakring
hanterar dina personuppgifter och dina rattigheter.
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Insamling av
personuppgifter

Andamal

Dina rattigheter

Personuppgifter lamnas och inhdmtas innan och i samband med
att en kundrelation inleds och ett avtal ingas och/eller ett uppdrag
lamnas, eller i dvrigt i samband med en kundrelation. Vid kontakt
med Pension & Forséakring per telefon kan samtalet komma att
spelas in.

Pension & Forsakring behandlar personuppgifter for de andamal

som anses nodvandiga enligt nedan:

- for att inga, administrera och fullfélja forsakringsavtal

- for att berakna risk

- for att administrera och skadereglera ansprak samt hantera
bedragerier

- for att hantera klagomal och genomfdra dverprovningar

- for att kvalitetssakra vara forsakringstjanster

- for att kunna utféra marknadsanalyser och
marknadsforingsaktiviteter

- for att kunna utféra kundundersokningar

- for att analysera din anvéndning och dina upplevelser av var
webbsida

- for medicinsk radgivning

- for att uppfylla vara rattsliga skyldigheter

- for att kunna beivra och bekampa brott

Notera att kdnsliga personuppgifter, frimst uppgifter om hélsa, i
vissa fall kan komma att behandlas.

Personuppgifter kan fér angivna &ndamal — med beaktande av
reglerna om sekretess — ibland komma att [amnas ut till andra bolag
inom SEB-koncernen eller till foretag saval inom EU/EES som utom
EU/EES (tredje land) som SEB-koncernen samarbetar med.

Du har ratt att fa information om vilka personuppgifter om dig som

behandlas av Pension & Forséakring och har darmed ratt att fa ett

registerutdrag.
Du kan aven vanda dig till Pension & Forsékring om du vill:

a) begara réttelse av felaktig eller ofullstandig uppgift,

b) begara radering eller begransning av behandlingen av
personuppgifter,

¢) invanda mot behandlingen eller

d) fa ut de personuppgifter som du sjalv har tillhandahallit
Pension & Forsakring och som Pension & Forsakring behandlar
med stod av avtal eller samtycke samt, om det ar tekniskt mojligt,
fa dessa overforda direkt till annan personuppgiftsansvarig
(dataportabilitet).



Lds mer om var person-
uppgiftsbehandling eller
kontakta oss

Din begaran och/eller invandning enligt ovan provas av

Pension & Forsakring i det enskilda fallet. Du kan dven ha vissa
rattigheter enligt patientdatalagen om du far medicinsk radgivning
av oss.

Du kan alltid lasa mer om var personuppgiftsbehandling eller

hur du kan kontakta oss med fragor eller &renden angaende

dina rattigheter pa seb.se/personuppgifter-pf. Du kan ocksa vanda
dig till Pension & Forsakrings kundcenter for att fa informationen per
post.
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Dddlighet avseende arvsvinst
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0,0155
0,0155
0,0156
0,0157
0,0157
0,0158
0,0159
0,0160
0,0161
0,0162
0,0164
0,0165
0,0167
0,0169
0,0171
0,0173
0,0176
0,0179
0,0182
0,0186
0,0190
0,0194
0,0199
0,0204
0,0210
0,0217
0,0225
0,0233
0,0242
0,0253
0,0264
0,0277
0,0291
0,0307
0,0325
0,0344
0,0366
0,0390
0,0417
0,0447
0,0480
0,0517
0,0558

0,0153
0,0153
0,0154
0,0154
0,0155
0,0155
0,0156
0,0157
0,0157
0,0158
0,0159
0,0160
0,0161
0,0162
0,0164
0,0165
0,0167
0,0169
0,0171
0,0173
0,0176
0,0179
0,0182
0,0186
0,0190
0,0194
0,0199
0,0204
0,0210
0,0217
0,0225
0,0233
0,0242
0,0253
0,0264
0,0277
0,0291
0,0307
0,0325
0,0344
0,0366
0,0390
0,0417

43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

0,0604
0,0655
0,0712
0,0774
0,0844
0,0922
0,1009
0,1105
0,1212
0,1330
0,1463
0,1610
0,1773
0,1955
0,2157
0,2382
0,2632
0,2910
0,3219
0,3562
0,3945
0,4370
0,4842
0,5367
0,5952
0,6602
0,7324
0,8127
0,9021
1,0014
1,1119
1,2347
1,3713
1,5232
1,6921
1,8799
2,0888
2,3210
2,5793
2,8664
3,1857
3,5408
3,9357

0,0447
0,0480
0,0517
0,0558
0,0604
0,0655
0,0712
0,0774
0,0844
0,0922
0,1009
0,1105
0,1212
0,1330
0,1463
0,1610
0,1773
0,1955
0,2157
0,2382
0,2632
0,2910
0,3219
0,3562
0,3945
0,4370
0,4842
0,5367
0,5952
0,6602
0,7324
0,8127
0,9021
1,0014
1,1119
1,2347
1,3713
1,5232
1,6921
1,8799
2,0888
2,3210
2,5793



Bilaga — Arvsvinst, forts

Alder i ar Dodligheti% | Dodligheti% Alder i ar Dadligheti% | Dddligheti %
Man Kvinna Man Kvinna
100

86 4,3747 2,8664 19,2841 12,6176
87 4,8630 3,1857 101 20,0000 14,0290
88 5,4059 3,5408 102 20,0000 15,5984
89 6,0096 3,9357 103 20,0000 17,3435
90 6,6809 4,3747 104 20,0000 19,2841
91 7,4274 4,8630 105 20,0000 20,0000
92 8,2575 5,4059 106 20,0000 20,0000
93 9,1806 6,0096 107 20,0000 20,0000
94 10,2070 6,6809 108 20,0000 20,0000
95 11,3484 7,4274 109 20,0000 20,0000
96 12,6176 8,2575 110 eller dldre 20,0000 20,0000
97 14,0290 9,1806

98 15,5984 10,2070

99 17,3435 11,3484



Har du fragor ring 077-11 11 800 eller
besok oss pa www.seb.se/pension

SEB Pension och Forsakring AB « 106 40 Stockholm
Org nr 516401-8243 « Styrelsens sate: Stockholm

TLV 50048 2025.12



