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1. Férsakringsavtalet

Parter
Parter ar dels forsakringstagaren, dels SEB Pension och Férsakring AB,
nedan kallat Forsakringsbolaget.

F6rsékring till forman for en anstalld

Nér en arbetsgivare tecknat en personforsakring till forman for en
anstalld pa dennes liv eller halsa, &r arbetsgivaren att anse som
forsakringstagare, om inte annat framgéar av dessa forsakringsvillkor
eller av forsakringsavtalet i dvrigt. Vid tilldmpning av 10. kap
forsakringsavtalslagen (2005:104) om information till forsakrings-
tagaren nar ett forsakringsavtal har traffats ska dock den anstéllde
anses som forsakringstagare.

SEB Pension och Forséakring AB
Forsakringsbolaget tillhandahaller radgivning om de forsakrings-
produkter som férsékringsbolaget distribuerar.

Férutsattningar

Forsakringsavtalet grundar sig pa de uppgifter som férsékringstagaren
eller den forsakrade skriftligen eller pd annat satt enligt avtal lamnat till
Foérsakringsbolaget.

For forsakringsavtalet galler vad som anges i forsakringsbekraftelsen
och de handlingar som hor till denna. Vidare géaller vad som anges i dessa
allménna villkor. Med féretagsagd pensionsforsakring avses i dessa
villkor dven tjanstepensionsforsakring som ags av enskild naringsidkare.

Férmanstagare

Allmént

Forménstagare &r den som far forsakringsbeloppet eller ratten till
forsakringen, om férsakringstagaren gjort ett férordnande om detta. Om
inte ndgot annat avtalats ska ett sddant férordnande och en dndring av
ett sddant forordnande anmalas skriftligen till Férsakringsbolaget.

Sérskilt om férmdnstagare vid privatdgd pensionsforsékring
Om inget annat férordnande har gjorts, galler foljande generella
formanstagarférordnande:

| forsta hand forsakringstagarens make/registrerad partner/sambo och i
andra hand forsakringstagarens barn.

Med barn avses barni forsta led.

Sarskilt om foretagsagd tjanstepensionsforsakring

Vid en foretagsagd tjanstepensionsforsakring ar alltid den férsakrade
férmanstagaren till lderspensionen. For sddan forsakring har den
forsakrade ratt att satta in och dndra formanstagare till efterlevande-
pensionen.

Om inget annat forordnande har gjorts, géller fljande generella
formanstagarforordnande till efterlevandepensionen:

| férsta hand den forsékrades make/registrerad partner/sambo och i
andra hand den férsakrades barn.

Med barn avses barni forsta led.

Tilldmpliga lagar

For forsakringsavtalet galler forsakringsavtalslagen (2005:104) och
svensk allman lag i Ovrigt.

Tillsynsmyndighet
SEB Pension och Forsakring AB ("Forsakringsbolaget") ar ett
forsakringsforetag och star under Finansinspektionens tillsyn.

Kontaktuppgifter till Finansinspektionen ér:
Finansinspektionen, Box 7821, 103 97 Stockholm,
telefon 08-408 980 00, e-post finansinspektionen@fi.se, www.fi.se

Forsakringsbolaget star dven, vad avser marknadsforing, under
Konsumentverkets tillsyn.

Kontaktuppgifter till Konsumentverket ar:
Konsumentverket/KO, Box 48, 651 02 Karlstad,
telefon 0771-42 33 00,

e-post konsumentverket@konsumentverket.se,
www.konsumentverket.se

Forsakringsbolagets ratt att andra villkoren

Forsakringsbolaget forbehaller sig ratten att andra dessa villkor under
forsakringstiden, i den méan detta blir nédvandigt med hansyn till &ndrad
lagstiftning, myndigheters foreskrifter eller &ndrad rattstilldmpning.
Sadan andring far ske vid premieperiodens slut och trader i kraft en
manad efter det att Forsakringsbolaget avsant meddelande om
andringen till forsékringstagaren, dock tidigast vid ingdngen av den nya
premieperioden.

Forsakringsbolaget har dven ratt att, i slutet av en premieperiod, andra
villkoren om de allménna férutsattningarna forandras pé sé satt att
villkorsandringen kan anses sakligt befogad med hansyn till

forsakringens art eller ndgon annan sarskild omstandighet. Andringen
trader i kraft sex manader efter det att Forsékringsbolaget avsant
meddelande om andringen till férsakringstagaren, dock tidigast vid
ingdngen av den nya premieperioden.

Foérsakringsbolaget har, férutom i de fall som anges séarskilt i dessa
villkor, aven ratt att andra villkoren om andringen generellt sett kan
anses vara gynnsam for férsakringstagarna.

Om Forsakringsbolaget &ndrar forsakringen enligt ovan ska
forsakringstagarna fa den information om andringarna som behévs.

Principen for vinstdelning

Det resultat som kan uppsté genom férsakringsroérelsen inom Besténdet,
med undantag for driftskostnadsresultatet, tillfaller i sin helhet
férsakringstagarna genom aterbéring.

Referens: Betraffande Bestandet och aterbaring, se 4. "Aterbaring”.

Flytt av forsakringsavtal till annan forsakringsgivare
Forsakringstagaren har inte ratt att flytta sitt forsakringsavtal till ndgon
annan forsakringsgivare.

Referens: Flytt av forsakringskapital, se 7. "Flyttratt".

Pensionsférsakring

Enligt inkomstskattelagen (1999:1229) far en pensionsforsakring inte
pantsattas eller belanas. Den far inte heller andras pa ett sadant satt att
deninte langre uppfyller villkoren for en pensionsférsakring. En
overlatelse eller ett aterkop av en pensionsforsakring far inte ske om
detta skulle strida mot inkomstskattelagen. Av forsakringsbekraftelsen
framgar det om forsakringen kan aterkopas enligt Forsakringsbolagets
regler.

Forsakringsbolaget ska lamna sddana kontrolluppgifter som enligt 15,
22 och 23 kap. skatteférfarandelagen (2011:1244) ska lamnas om
pensionsforsakring.

Skaderegister

Forsakringsbolaget har ratt att registrera anmalda skador med
anledning av detta forsakringsavtal i ett skaderegister (GSR) som ar
gemensamt for forsakringsbranschen.

Nar intrader Forsakringsbolagets ansvar?

Under forutsattning att ett forsakringsavtal blir géllande mellan
Foérsakringsbolaget och férsakringstagaren, intrader
Forsakringsbolagets ansvar for ett forsakringsfall enligt nedanstaende
tabell.

Saintrader Forsakringsbolagets

Om forsakringsavtalet
ansvar

dagen efter den dag da
forsakringstagaren ansdkte om
forséakringen eller antog ett anbud
fran Forsakringsbolaget.

kan beviljas mot normal premie
och utan férbehall.

for denna del forst nar
aterforsakringen beviljats.

till viss del ska aterforsakras pa
grund av forsakringens storlek.

kan beviljas endast mot férhojd
premie eller med forbehall.

forst sedan Forsakringsbolaget
erbjudit en forsakring pa dessa
villkor och forsékringstagaren
antagit erbjudandet.

Observera: For ett forsakringsavtal
som galler for dédsfall och med
premiebefrielse galler sarskilt
foljande: ett forbehall eller en
héjning av premien som enbart avser
premiebefrielsen inverkar inte pa
tidpunkten for nar forsékrings-
avtalet borjar gélla for dodsfall.

Undantag: Om det framgér av ansokningshandlingarna eller pa annat
satt att forsakringsavtalet ska borja galla vid en senare tidpunkt &n vad
som framgar av tabellen, intrédder Férsakringsbolagets ansvar vid den
tidpunkten.

Om det av ansotkningshandlingarna eller pa annat satt framgar att en
forutsattning for Forsakringsbolagets ansvar ar att den férsta premien
betalas, intrader Forsakringsbolagets ansvar enligt ovan, dock tidigast
dagen efter den dag da premien betalats.

Forsakringstagarens ratt att forfoga dver forsakringen
Forsakringstagaren har ratt att forfoga dver forsakringen i den méan det
framgar av forsékringsavtalet och villkoren i 6vrigt. Forsakringstagaren
har inte ratt att férfoga 6ver enbart férsakringens riskdel eller enbart
forsakringens spardel.
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2. Premier

Férséakringstagarens skyldighet att betala premie
Forsakringstagarens skyldighet nar det géaller att uppratthalla
forsakringsavtalet bestér i att betala premien pé det satt som
forsakringsavtalet anger.

Berakning av premie och férsékringsbelopp

Forsakringsbeloppet bestams utifran det avtalade premiebetalnings-
sattet och med hjalp av antaganden om framtida avkastning,
forsakringsrisker, driftkostnader och skatt.

For inflyttat kapital faststéller bolaget enligt vid var tid géllande regler
hur stor andel av kapitalet som ska ligga till grund for bestdmning av
forsakringsbeloppet.

Om lagen (1990:661) om avkastningsskatt pa pensionsmedel andras,
far dock Forsakringsbolaget rakna om férsakringsbeloppen for redan
tréffade avtal med hansyn till den dndrade lagen.

Forsakringsbeloppet &r garanterat och framgar av forsakrings-
bekréaftelsen. Om utfallet blir gynnsammare an vad som antagits vid
premieberékningen bildas aterbaring.

Referens: Se 4. "Aterbaring”.

Risk som inte &r normal

Om Forsakringsbolaget efter en halsoprévning, i samband med att
forsékringsavtalet tréffas eller andras, beddmer att forsakringsrisken
inte ar normal, kan premien hdjas enligt Forsakringsbolagets riktlinjer.

Forsakringsbolaget har ocksa mojlighet att inféra inskrankningar i
forsakringens giltighet, sé kallade forbehall eller klausuler.

Premiebetalningen reglerasi avtalet

Rattigheter och skyldigheter vid premiebetalningen reglerasi
forsakringsavtalet. Av forsakringsbekréftelsen framgér bland annat den
avtalade premien och avtalad premiebetalningstid.

Férsakring som betalas l6pande med fast avtalad premie

Om en forsékring enligt avtalet betalas [6pande, ska den avtalade
premien betalas under den avtalade premiebetalningstiden.
Férsakringsbolaget har inte ratt att avbryta forsakringstagarens
premiebetalning eller att &ndra premien annat &n om det blir nédvéandigt
vid andrade skatteférhallanden.

Avtalet ger inte forsakringstagaren ndgon ratt att betala premier utdver
vad som avtalats.

Forsakringstagaren har ratt att efter begaran sénka den avtalade
premien, och da satts Forsakringsbolagets ansvar ned till ett lagre
forsakringsbelopp. Férsakringsbolaget har dock ratt att bestamma att
premien per ar inte far understiga 5 procent av ett prisbasbelopp. Det
nya férsakringsbeloppet berédknas enligt de berakningsantaganden som
galler for forsakringen.

Vidare har forsakringstagaren ratt att helt avbryta premiebetalningen i
fortid, och da satts Forsakringsbolagets ansvar ned till ett sa kallat
fribrev, se nedan. Det nya forsakringsbeloppet, fribrevsbeloppet,
beréknas enligt de berékningsantaganden som géller for forsakringen.

Engangsbetald forsakring

For forsakringsavtal med engéngsbetald premie ska premien betalasi
samband med att forsakringsavtalet traffas. Det framgar av férsakrings-
bekréaftelsen om forsakringstagaren har ratt att betala ytterligare
premier.

Férsakring som betalas med varierad premie

Forsakring som betalas med varierad premie &r en engangsbetald
forsakring dar det av forsakringsbekraftelsen framgar att forsakrings-
tagaren har ratt att betala ytterligare premie, sa kallad Invest.

Varje premie varderas enligt de berdkningsantaganden som galler vid
den tidpunkt da premien betalas.

Nar ska premien betalas?
Premien ska betalas p& den i fakturan, eller pd annat satt, angivna
forfallodagen.

Utebliven eller férsenad betalning

Forsta premien och engangsbetald férsdkring

Om premien inte betalas i ratt tid har Férsakringsbolaget ratt att saga
upp forsakringen. Uppsagningen far verkan 14 dagar efter den dag da
uppsagningen avsandes, om inte premien betalas inom denna frist.

Férnyelsepremie (gdller endast férsékring som betalas med (Gpande
avtalad premie)

Om premien inte betalas i ratt tid har Férsakringsbolaget ratt att saga
upp forsakringen. Uppsagningen far verkan 14 dagar efter den dag da
uppsagningen avsandes, om inte premien betalas inom denna frist.

Efter det att uppsagningen har fatt verkan ar Forsakringsbolagets
ansvarighet vid forsakrades dddsfall begransat till fribrevsbeloppet, se
nedan.

Begransningar fér premiebetalning
Hogsta mojliga premieinbetalning uppgar till ett belopp som
Foérsakringsbolaget vid var tid faststaller.

Om premieinbetalningen dverstiger hogsta tilldtna premie blir den del
som Qverstiger gallande begransning oplacerad och beloppet
aterbetalas.

For aktuella belopp se seb.se/pension.

Z\terupplivning

Om drdjsmalet med premiebetalning inte avser forsta premien och
premien betalas inom tre manader fran det att uppsagningen fatt

verkan, aterupplivas forsakringen till att galla enligt sin tidigare
omfattning fran och med dagen efter den dag da premien betalas.

Om férsakringstagaren begéar att en forsakring, som pé grund av
drojsmal med premiebetalning upphort att galla, ska aterupplivas, har
Foérsakringsbolaget ratt att ta ut en sarskild avgift for att genomféra
aterupplivningen av forsakringen. Avgiften far hogst uppga till 2 procent
av ett prisbasbelopp vid &terupplivningen.

Referens: Betraffande Bestandet, se 4. “Aterbéring”.

Avgift for sérskild underréattelse vid obetald premie

Den forsakrade, en innehavare av pantratti férsakringen eller en
oaterkalleligt insatt férméanstagare till forsékringen kan begéra en
sarskild underrattelse fran Forsakringsbolaget for det fall att
férsakringen sags upp pa grund av obetald premie. Férsakringsbolaget
har ratt att ta ut en avgifti samband med en sadan begéaran och/eller i
samband med att dessa underréttelser skickas till den som begéart det.
Forsakringsbolaget kan ta avgiften ur forsakringskapitalet eller begéra
att avgiften erlaggs sarskilt av forsékringstagaren, den férsakrade,
panthavaren eller formanstagaren. Avgiften tas ut som en fast avgift
eller som en andel av forsakringskapitalet. Forsakringsbolaget
faststaller avgiften for sarskild underréattelse lopande, avgiften far dock
hogst uppga till tva procent av ett prisbasbelopp.

Drojsmalsranta
Om en premie inte betalas pa forfallodagen har Forsakringsbolaget ratt
att krava drojsmalsréanta enligt rantelagen.

Premieuppehall och tillfallig premiesédnkning

Om en forsakring enligt avtalet betalas [6pande kan forsakringstagaren
efter begéran gora ett premieuppehall eller en tillfallig premiesénkning
pa hogst ett ar, dock med nedanstdende undantag.

Ett premieuppehall eller en tillfallig premiesénkning far goras tidigast
tva ar efter den tidpunkt d& forsékringsavtalet traffades, det senaste
premieuppehallet eller den senaste tillfalliga premiesénkningen.
Premieuppehall eller tillfallig premiesénkning far goras endast under
férutsattning att det terstar minst tva rs premiebetalning efter
premieuppehallet eller den tillfalliga premiesankningen.

Vid en tillfallig premiesankning har dock Forsakringsbolaget ratt att
bestamma att premien per &r inte far sénkas till en lagre nivé an
5 procent av ett prisbasbelopp.

Den l6pande premien efter premieuppehallet eller den tillfalliga
premiesankningen raknas om, med bibehallet forsakringsbelopp, enligt
de berédkningsantaganden som galler for forsékringen.

Undantag

For en forsakring som omfattar ratt till premiebefrielse foreligger det

inte ndgon ratt till premieuppehall eller tillfallig premiesankning under
den tid da den forsakrades arbetsformaga ar nedsatt med 50 procent
eller mer.

Hogre premie eller slutbetala forsakringen

Om en forsakring enligt avtalet betalas [6pande har forsakringstagaren
ratt attinbetala hogre premie én avtalat, dock hégst det belopp som
slutbetalar forsakringen. Premien far dock inte éverstiga den hogsta
mojliga premien som Forsakringsbolaget vid var tid faststaller.

Efter det att den hdgre premien har betalats réknas den fortsatta
l6pande premien om, med bibehallet forsakringsbelopp. Vid berdkningen
anvands de berdkningsantaganden som galler for forsékringen.

Avkorta premiebetalningstiden

Om en forsakring enligt avtalet betalas [6pande har forsakringstagaren
ratt att efter begaran avkorta premiebetalningstiden, varvid den
fortsatta l6pande premien réknas om, med bibehallet forsakringsbelopp.
Vid berakningen anvénds de berakningsantaganden som géller for
forsakringen. For en forsakring som omfattar ratt till premiebefrielse
gaéller ratten till avkortning av premiebetalningstiden forst efter en
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godkéand héalsoprovning av den forsakrade. Premien far dock inte
Overstiga den hdgsta mojliga premien som Forsakringsbolaget vid var tid
faststaller.

Fribrev

Ett fribrev innebér att en forsakring som enligt avtalet betalas l6pande
andras till en forsékring utan ratt for forsakringstagaren att betala nagon
ytterligare premie. Férsékringen géller efter andringen med ett nedsatt
forsakringsbelopp, sa kallat fribrevsbelopp. Fribrevsbeloppet beréknas
enligt de berékningsantaganden som géller for forsékringen.
Forsakringens garanterade varde forblir ofdrandrat vid tidpunkten for
denna berakning.

| stéllet for att ndra forsakringen till ett fribrev har Férsakringsbolaget
ratt att dterkdpa forsakringen, oavsett om forsékringeni évrigt ar
aterkopsberattigad, i foljande fall:

- Forsakringens garanterade varde understiger 30 procent av

ett prisbasbelopp.

Forsakringen har engdngsutbetalning och fribrevsbeloppet ar lagre &n
50 procent av ett prisbasbelopp.

Forsakringen har periodisk utbetalning och det arliga fribrevsbeloppet
understiger 5 procent av ett prisbasbelopp sedan, i férekommande
fall, terminen andrats till helar och utbetalningstiden andrats till

fem ar.

Referens: Se 6. "Aterkép”.

Vad &rindexerad premie?

Om en forsakring enligt avtalet betalas l6pande, kan forsakringstagaren
vélja att premien ska indexeras. For forsakring med premiebefrielse
krévs godkand halsoprovning av den forsékrade. Att premien ar
indexerad innebér att den &ndras vid en andring av prisbasbeloppet. Det
framgér av forsakringsbekraftelsen om premien enligt férsakrings-
avtalet skaindexeras.

Hur sker indexeringen?

Premien &ndras med samma procentsats som prisbasbeloppet dndrats,
dock hogst med 10 procent per ar. Till grund fér &ndringen ligger pris-
basbeloppet for det aktuella kalenderaret jamfort med prisbasbeloppet
ett ar tidigare.

Om andringen innebér att premien hojs, och premiebefrielse ingér i
forsakringsavtalet, sa hojs premiebefrielseforsékringen utan
halsoprévning med det belopp som premiehdjningen enligt
Forsakringsbolagets berdkningar ger upphov till.

Om prisbasbeloppet sénks och premiebefrielse ingar i forsakrings-
avtalet, s sanks premiebefrielseférsakringen pa motsvarande satt.

Nar sker indexeringen?

Premien &ndras pa forsakringsavtalets huvudforfallodag och forsta
gangen tidigast ett ar efter premiebetalningens bérjan. Om premie-
forfallodagen inte sammanfaller med huvudférfallodagen, sker
indexeringen forst pa den premieforfallodag som intraffar nérmast efter
huvudférfallodagen.

Nér den forsakrade har fyllt 64 ar sker ingen fortsatt indexering, aven
om premiebetalningen fortsatter.

Indexering vid aktivitetserséattning eller sjukerséttning

Om den forsakrade har beviljats aktivitetsersattning eller sjukersattning
enligt socialférsakringsbalken (2010:110) fortsatter indexeringen utan
halsoprovning. Till den del premien har hojts efter det att den forsakrade
har beviljats aktivitetsersattning eller sjukersattning, har forsakrings-
tagaren inte nagon ratt till premiebefrielse vid den forsakrades
arbetsoférméga vid sjukdom eller olycksfallsskada. Detta géller &ven om
forsakringen i dvrigt ger en séddan ratt.

Forséakringstagaren ar skyldig att snarast mojligt meddela
Férsakringsbolaget om den férsakrade har beviljats aktivitetsersattning
eller sjukersattning.

3. Premiebefrielse

Vad innebér premiebefrielse?

Om en forsakring enligt avtalet betalas l0pande, kan forsakringstagaren i
samband med att avtalet traffas, mot godkand halsoprévning av den
forsékrade, véalja att forsakringen ska omfatta ratt till premiebefrielse.

Premiebefrielse ar en forsakring som, helt eller delvis betalar premien
avseende alderspensionen. Det framgér av forsékringsbekréftelsen om
premiebefrielse ingar i forsakringsavtalet samt eventuella
inskrankningar.

Om forsakringen omfattas av premiebefrielse s kommer den del av
premien som utgdr kostnad for premiebefrielsen inte att ingé vid
bestamning av forsakringsbeloppet.

Rétt till premiebefrielse

Om den forsakrade pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada blir helt
arbetsoférmogen eller far arbetsformégan nedsatt med minst

50 procent, har forsakringstagaren ratt till premiebefrielse for den tid
sjukperioden varar utdver karenstiden. Med sjukperiod avses den tid
arbetsoférmagan varar utan avbrott under forsakringstiden. Med
sjukdom jamstalls isolering som smittbarare enligt ndgon myndighets
foreskrift.

En nedsattning av arbetsforméagan med minst 50 procent ger
forsakringstagaren réatt till premiebefrielse for sa stor del av premien
som motsvarar nedsattningen.

Begrdnsningar

Den storsta sammanlagda ersattningen till en forsakringstagare, fran
férsakringsbolag inom SEB for premiebefrielse pa privatégd kapital-
forsakring, uppgar till ett prisbasbelopp per forsékrad och ar.

Rétten till premiebefrielse galler endast for tid efter den férsakrade fyllt
16 ar och tid fore den forsakrade fyllt 66 ar.

Karenstid
Karenstid &r den tid sjukperioden méaste pagé innan ratten till premie-
befrielse intréder.

Pensionsférsdkring:
For en pensionsférsakring ar karenstiden tre méanader.

Karenstiden forkortas om
- den forsakrade ater blir arbetsoférmdgen inom tolv ménader fran den
senast avslutade sjukperioden d& ersattning har betalats ut och

- den nya sjukperioden varar langre an trettio dagar.

Vid en ny sjukperiod forkortas i ett sddant fall karenstiden med summan
av de sjukperioder som har varat langre an trettio dagar och som helt
eller delvis ligger inom de senaste tolv manaderna raknat fran den nya
sjukperiodens start.

Exempel:

1

1/14ar1

2 3 4

1/14r2

1 = Sjukperiod nr 1 varar i fyra manader. Detta ger réatt till premie-
befrielse for tiden efter den tredje manadens utgang.

2 = Sjukperiod nr 2 varar i tjugo dagar, och eftersom den &r kortare &n
trettio dagar forkortas inte karenstiden. Detta ger inte ndgon réatt till
premiebefrielse for sjukperiod nr 2.

3 = Sjukperiod nr 3 varar i tvd manader, och darfor ger den réatt till
forkortning av karenstiden med hela sjukperiod nr 1 men inte med sjuk-
period nr 2. Detta ger ratt till premiebefrielse for hela sjukperiod nr 3.

4 = Sjukperiod nr 4 varar i tvd ménader, och darfor ger den ratt till
forkortning av karenstiden med hela sjukperiod nr 3 men inte med nagon
delav sjukperiod 1 eller 2. Detta ger ratt till premiebefrielse for tiden
efter den férsta manaden i sjukperiod nr 4.

Kapitalforsakring

For en kapitalforsakring ar karenstiden den del av sjukperioden som
hunnit ga innan Férsakringskassan fattar beslut om att, p& grund av
sjukdom eller olycksfall, bevilja den férsakrade aktivitetsersattning eller
sjukersattning enligt socialforsakringsbalken (2010:110). Om det
framgér av Forsakringskassans beslut att ratten till ersattning intrader
vid en tidigare tidpunkt &n dagen for beslutet, galler den tidigare
tidpunkten.

Beddmning av arbetsoférmaga

De tvé férsta dren

Under de tva forsta aren av en sjukperiod gors bedomningen av i vilken
man arbetsformégan ar nedsatt, i férsta hand med hansyn till den
forsakrades formaga att utfora sitt vanliga arbete eller sadant arbete
som ar jamforligt med detta. Upprepade sjukperioder med kortare
mellantid an ett &r laggs samman. Om den férsakrade under denna tid
har utfort ndgot annat arbete, tas dock hansyn till detta vid
bedémningen av arbetsformagan.

Efter tvd dr

Efter de tva forsta aren av en sjukperiod gors bedémningen med hansyn
aven till den férsakrades férmaga att utféra ndgot annat arbete som
motsvarar den forsakrades krafter och fardigheter och som rimligen kan
begéras av den forsakrade med hansyn till alder, utbildning och tidigare
verksamhet.
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Atgarder for att fa premiebefrielse

Anmalan om en sjukdom eller olycksfallsskada ska goras skriftligen till
Forsakringsbolaget snarast mojligt efter sjukperiodens bérjan. Vid
anmaélan ska ett lakarutlatande bifogas. Av lakarutlatandet ska lakarens
beddémning av den férsékrades arbetsforméga framga. Under sjuk-
perioden ska lakarutldtanden darefter fortldpande skickas in till
Foérsakringsbolaget.

Om Forsakringskassan har beslutat att bevilja, &ndra eller upphéva den
forsakrades réatt till aktivitetsersattning eller sjukerséattning, ska beslutet
omedelbart skickas in till Forsékringsbolaget. Detsamma galler om
Forsakringskassan darefter beslutar att upphava ratten till sddan
ersattning,

De handlingar och 6vriga upplysningar som har betydelse for
beddémningen av Forsakringsbolagets ansvarighet ska pa begéran
anskaffas och skickas in till Férsakringsbolaget utan ndgon kostnad for
Forsakringsbolaget.

Férutsattningar for att fa premiebefrielse

Under sjukperioden ska den forsékrade sta under fortlépande
lakartillsyn och félja lakarens foreskrifter. | forekommande fall ska den
forsakrade folja de anvisningar som Forsakringsbolaget har ldmnat i
samréd med lékare.

For att faststélla ratten till premiebefrielse kan Forsékringsbolaget
foreskriva att den forsakrade ska lata undersoka sig hos en sarskilt
anvisad lakare. Forsakringsbolaget ersatter kostnaderna for en sadan
séarskild undersokning och det utlatande eller intyg som utfardas i
samband med den.

Medgivande att begéra in upplysningar

Om Férsakringsbolaget begar det, ska den férsékrade ldmna sitt
medgivande till att Forsakringsbolaget begar in upplysningar fran
nuvarande, tidigare och blivande arbetsgivare samt lakare, sjukhus,
nagon annan vardinrattning, GSR, Forsakringskassan eller ndgon annan
forsakringsinrattning, detta for att kunna beddma sin ansvarighet.

Utbetalning

Ersattningen fran en premiebefrielseférsékring anvénds som premie-
betalning manadsvis i efterskott i forhallande till nedsattningen av
arbetsférméagan eller nivan pé aktivitetsersattning/sjukersattning.

Den hogsta ersattningen ar den avtalade premien.

I:\terbetalning av premie
Om premiebefrielse beviljas for sddan tid som forsakringstagaren redan
har betalat premie for, aterbetalar Foérsakringsbolaget denna premie.

4, Aterbéring

Inledning

Tillgangsmassan for forsakringsbestandet som omfattas av dessa villkor
ar separerad i Forsakringsbolaget for forsakringstagarnas rakning.
Tillgdngsmassan motsvarar inbetalade premier och kapitalavkastningen
péa dessa minskat med kostnader for drift, skatt och summan av
utbetalade forsakringsersattningar inklusive villkorad &terbéaring.
Bestandet ar i sin tur uppdelat i tva delbestand, ett avseende tjanste-
pensionsférsakring och ett for dvrig livforsakring. Med bestdndet nedan
avses det delbestand som géller for forsakringsavtalet. Det framgar av
forsakringsavtalet om forsakringen ar aterbaringsberattigad.

Vad ar aterbaring?

Aterbéring ar Bestadndets uppsamlade vinster och forluster. Det uppstér
en vinst nar resultatet i Bestandet blir gynnsammare jamfért med de
antaganden om avkastning, forsakringsrisker, driftskostnader och skatt
som gjordes vid premieberakningen. Aterbaringen ar villkorad av
Bestandets driftkostnader, resultatet av Bestandets kapitalavkastning
och forsakringsrisker samt skatt. Innan gottskrivning av den villkorade
aterbaringen sker till de individuella forsakringsavtalen, se nedan, ar
aterbaringen inte garanterad och kan ¢ka eller minska.

Fordelningen av villkorad aterbéring
Fordelningen av den villkorade aterbaringen sker till varje forsakrings-
avtaliproportion till dess bidrag till den uppstadda aterbaringen.

Kollektivt oférdelad villkorad aterbaring

Med kollektivt oférdelad villkorad aterbéring avses skillnaden mellan
Bestandets marknadsvéarderade tillgdngar och forsakringsavtalens
samlade varde.

Malet for den kollektivt oférdelade villkorade aterbaringen kan andras
av Forsakringsbolagets styrelse. Aktuellt varde och mal framgar av
Forsakringsbolagets arsredovisning eller pa dess webbplats.

Vid en eventuell sénkning av férsakringsavtalens férdelade villkorade
aterbaring ar en &tergéng till malet endast méjlig i den mén Bestandets
tillgangar dverstiger de samlade garanterade vardena (se nedan) i
Bestandet. | annat fall kommer den kollektivt oférdelade villkorade
aterbaringen att vara fortsatt negativ. Vidare behover en hojning/
sankning av forsakringsavtalens fordelade villkorade aterbaring endast
goras i den man det &r motiverat med beaktande av den faktiska
effekten av atgarden. Till exempel behdver inte en sénkning goras i det
fall en maximal mojlig sdnkning innebér att den kollektivt oférdelade
villkorade aterbaringen, i relationen till Bestandets tillgangar, minskar
med l&gre an tva procentenheter.

Med forsékringsavtalets fordelade villkorade aterbéaring avses
skillnaden mellan avtalets varde och avtalets garanterade varde, se
nedan.

Forsakringsavtalets varde

Forsakringsavtalets vérde ar forsékringsavtalets samlade fordrani
Bestandets tillgangar. Till den del vardet motsvarar det forsékrings-
belopp och den premie som avtalats &r det garanterat. Den terstdende
delen av vardet utgor forsakringsavtalets férdelade villkorade
aterbaring. Denna del, i den man denna &r positiv, ar inte garanterad
forrén den ska betalas ut.

Referens: Betraffande garanterat vérde, se 6. ”Aterkt’)p“.

Forsakringsavtalets deli utfallet av Bestandets forsakringsrorelse fors
till forsékringsavtalets varde separat for kapitalavkastning, drift-
kostnader, avkastningsskatt och forsakringsrisker.

Kapitalavkastning

Genom aterbaringsrantan far forsakringsavtalet sin utjgmnade andel av

Bestandets kapitalavkastning. Forsakringsbolaget har ratt att faststélla

aterbaringsrantan l6pande utifran malet for den kollektivt oférdelade

villkorade aterbaringen och en prognos for den framtida avkastningen.

Det finns en aterbaringsranta for tjanstepensionsforséakring och en for

dvrig livforsakring.

Driftkostnader

Bestandets driftkostnader uppgar till

- en procentuell avgift pa inbetalda premier motsvarande den som
galler for respektive forsakringsavtals avgiftsmodell,

- enprocentuell arlig avgift pa forsakringsavtalens varde motsvarande
ett avdrag pa aterbaringsrantan,

- enarlig avgift av Bestandets marknadsvarderade tillgangar,
- enfast arlig avgift samt,

- iférekommande fall hela eller delar av de avgifter som tas ut vid
aterkop och/eller vid flytt av forsakringskapital.

Forsakringsavtalets utjamnade andel av Bestandets driftkostnader fors
till forsakringsavtalets varde genom avgifter. Detta dstadkoms genom
ett avdrag pa aterbéaringsrantan och avgifter pa inbetalda premier samt i
férekommande fall avgifter vid &ndring, aterkdp eller flytt av
forsékringskapital.

De avgifter som Forsakringsbolaget tillampar géller tills vidare till dess
information ldmnas om férandring i avgiftsnivaerna.

Kostnad for kapitalférvaltning tillkommer harutdver och belastar
avkastningen.

Avkastningsskatt
Foérsakringsbolaget ar skattskyldigt for avkastningsskatt och tar ur
forsékringen en avgift som ska tacka avkastningsskatten.

For aktuell information om avkastningsskatt se seb.se/pension.

Forsakringsrisker

Foérsakringar som vid den foérsakrades dodsfall 6kar i varde belastas med
en avgift for forsakringsskyddet. Den arliga avgiften ar lika med
risksumman multiplicerat med den aktuella dodligheten, vid den tidpunkt
da avgifterna tas ut. Forsakringsbolaget har ratt att andra dodlighets-
antagandena l6pande. Dddlighetsantagandena ar beroende av den
forsakrades alder.

Forsakringar som vid den forsakrades dodsfall minskar i varde tillfors
arvsvinst. Den arliga arvsvinsten ar lika med risksumman multiplicerat
med den aktuella dédligheten, vid den tidpunkt da arvsvinsten tillfors.

Foérsakringsbolaget har ratt att andra dodlighetsantagandena l6pande.
Dodlighetsantagandena ar kdnsneutrala - férutom vid tjanstepensions-
férsakring - och &r beroende av den férsakrades alder.

Forsakring som omfattar ratt till premiebefrielse belastas med en
premiebefrielseavgift. Forsakringsbolaget har ratt att andra premie-
befrielseavgiften l6pande.
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Gottskrivning av aterbaring

Forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring gottskrivs
(garanteras) och betalas ut som &terbéaring enligt reglerna for
beloppshdjning.

Observera: Till dess gottskrivning sker ar forsékringsavtalets aterbaring
villkorad, se ovan.

Beloppshéjning
Forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring anvands for att hoja
det avtalade forsakringsbeloppet med ett tillaggsbelopp.

Beré&kning av tilldggsbelopp

Tillaggsbeloppet berdknas utifran forsakringsavtalets fordelade
villkorade aterbaring. Berékningen gors med de for utbetalning av
aterbaring aktuella antagandena om avkastning, forsakringsrisker och
skatt.

Tillaggsbelopp vid férsakringsfall

Tilldggsbeloppet géller vid var tid och for forsakringen i dess helhet.
Tilldggsbeloppet omréknas en gang per ar, eller nar Forsékringsbolaget
sa anser nddvandigt, och géller darefter oférandrat fram till nasta
omrakningstillfalle. Under det forsta aret efter det att avtalet tratti kraft
galler sarskilda regler for berakning av tillaggsbeloppet, vilket kan
innebara att berékning sker tidigast ett &r efter det att avtalet tratti
kraft. Tillaggsbeloppet ar inte garanterat, utan kan bli hogre eller lagre
an tidigare. Om férsakringen inte upphor i och med ett férsakringsfall
fortsatter omrakningarna av tillaggsbeloppet dven efter forsakrings-
fallet.

Slutaterbaring

Nar forsakringsavtalet upphdr i sin helhet gottskrivs och utbetalas i
forekommande fall forsakringsavtalets aterstdende fordelade villkorade
aterbaring som slutaterbaring. For forsakring som inte innehaller ndgon
ratt till utbetalning vid den forsdkrades dddsfall utbetalas dock inte
nagon slutdterbaring da forsakringsavtalet upphdr pa grund av den
forsakrades dodsfall.

Véardeuppgift
Forsakringstagaren har réatt till arlig information om forsakringsavtalets
véarde.

Forsakringsbolaget dtar sig dock inte att i efterhand redovisa
forsakringens vardeutveckling langre tillbaka i tiden &n tio ar réknat fran
den tidpunkt d& en begaran om sadan information kom in till
Forsakringsbolaget.

Forsakringsbolaget har ingen skyldighet att upprepade ganger skicka
samma information till férsakringstagaren.

5. Andring av forsakringsavtalet

Andring som avtalet ger ratt till

Forsakringstagaren, eller i forekommande fall den férsakrade, har ratt
att begéra andring av forsakringsavtalet vad avser utbetalningsalder
och utbetalningstid. | vilken utstrackning andring kan begaras framgar
nedan.

Vid s&dana andringar beraknas premien och/eller férsakringsbeloppet
enligt de berakningsantaganden som géller vid andringstillfallet.

Utbetalningsalder och utbetalningstid

Forsakringstagaren har ratt att andra utbetalningsaldern fram till senast
den forsékrades 99-arsdag. Forsakringstagaren har dven ratt att andra
forsakringens utbetalningstid. Forsakringen far, med de begransningar
som anges nedan, utbetalas som ett engéngsbelopp, livsvarigt eller
periodiskt mellan 5 och 50 ar, férutsatt att forsakringen upphor senast i
den ménad i vilken den férsakrade uppnar eller skulle ha uppnatt

105 ars alder.

Sarskilt om pensionsforsakring

Utbetalningar fran en pensionsférsakring maste uppfylla inkomst-
skattelagens regler, vilket normalt innebér att utbetalning kan ske
tidigast fran 55 ars alder och under minst fem ar.

Annan &ndring

Forsakringsbolaget har ratt att avsld en begéran om en annan typ av
andring. Om en andring anda medges, har Forsakringsbolaget ratt att
bestdmma om premien och forsakringsbeloppet ska berdknas med for
férsakringen gallande eller med de vid andringen aktuella beréknings-
antagandena.

Andringsavgift

Forsakringsbolaget har ratt att ta ut en administrativ avgift i samband
med andringen av forsakringsavtalet. Forsakringsbolaget faststaller
andringsavgiften [6pande, avgiften far dock hogst uppgé till tva procent
av ett prisbasbelopp.

Ett eventuellt lakarutldtande bekostas av forsakringstagaren.

Sarskilt om foretagsagd tjdnstepensionsforsakring

| den mén forsakringsavtalet ger ratt att senarelédgga utbetalnings-
tidpunkten for alderspension och &ndra utbetalningstidens langd
tillkommer denna ratt den férsakrade. Férmanstagare som pa grund av
den forsakrades dodsfall intrédder i dennes stélle som pensions-
beréattigad har motsvarande ratt.

6. Aterkbp

Vad innebdr ett aterkép?

Ett dterkop innebér att Forsakringsbolaget kdper tillbaka forsakrings-
avtalet - helt eller delvis - innan det lOper ut. Férsakringsbolagets
ansvarighet for forsékringsavtalet upphor i motsvarande grad vid den
tidpunkt da en begéran om aterkdp kommer in till Férsakringsbolagets
huvudkontor. Det framgar av forsakringsbekréaftelsen om forsakrings-
tagaren har ndgon sédan ratt att begéra aterkop av forsakringsavtalet.
Forsakringstagaren har dock aldrig ratt att fortsatta forsdkringen som en
ren riskforsakring efter det att forsakringsavtalet aterkopts. Enligt
férsakringsavtalslagen (2005:104) till&ts for narvarande inte aterkop
under det forsta aret.

Garanterat viarde

Garanterat varde ar en vardering av forsakringsavtalet som géller
- gentemot forsakringstagaren,

- under forutsattning att avtalet fullfoljs.

Det beréknas vid varje tidpunkt som skillnaden mellan det forvantade
kapitalvérdet av Forsakringsbolagets utbetalningar for forsakringen och
det forvantade kapitalvardet av de aterstaende premier som
Foérsakringsbolaget kommer att ta emot. Vid berakningen anvéands de
berékningsantaganden avseende avkastning, férsakringsrisker, drift-
kostnader och skatt som géller for forsakringen.

Marknadsvardesanpassning

Forhallandet, dvs. kvoten, mellan Bestandets marknadsvarderade
tillgéngar och forsakringsavtalens samlade varde bendmns KOVA-
graden. Om KOVA-graden understiger 100 procent sker en marknads-
vardesanpassning vid ett dterkop. Detta innebar att forsakringens varde
multipliceras med en faktor som motsvarar KOVA—graden. Omden
aktuella KOVA-graden till exempel &r 98 procent ska forsakringens
varde multipliceras med 0,98.

Referens: Betraffande Bestandet, forsakringsavtalets varde och
kollektivt oférdelad villkorad aterbaring, se 4. ”Aterbéring”.
Aterképsavgift

Forsakringsbolaget har kostnader for den administrativa hantering som
kravs vid aterkop av forsakringskapitalet, samt i forekommande fall
kvarstaende anskaffningskostnader. Med kvarstdende anskaffnings-
kostnader avses de kostnader Forsakringsbolaget haft for att inga
férsakringsavtalet, till exempel 16n till férsékringsradgivare och
eventuell provision till férsakringsférmedlare. For tackning av dessa
kostnader har Férsakringsbolaget ratt att ta ut avgifter.

De avgifter som Forsakringsbolaget tillampar géller tills vidare till dess
information ldmnas om férandringar i avgiftsnivaerna.

For aktuella avgifter se seb.se/pension.
Ett eventuellt ldkarutldtande bekostas av forsakringstagaren.

Belopp att utbetala
Vid ett fullstandigt aterkop utbetalas det garanterade vardet med de
eventuella begransningar som framgéar av forsakringsbekraftelsen

+ forsakringsavtalets fordelade villkorade aterbaring,
+ eventuellt premiesaldo,

— eventuell marknadsvardesanpassning,

— aterkdpsavgiften.

Det kapital som aterkdps ska vidare bestdmmas skéligt utifran det
kvarvarande Bestandet vilket innebar att dven annan justering av
forsakringskapitalet kan krévas.

Observera: Forsakringsavtalets fordelade villkorade dterbaring kan
vara negativ, se punkt 4. ”Aterbéring”.

Delaterkép

For ett delaterkop géller i motsvarande man samma regler som for ett
fullstandigt aterkdp. Detta géller dock inte eventuellt premiesaldo.
Forsakringsavtalet ger réatt till endast ett delaterkop under
forsakringstiden.

Det belopp som betalas ut &r begréansat enligt féljande.

- Beloppet far hdgst vara sé stort att det kvarstar minst 20 procent av
forsakringsavtalets garanterade varde.

- Ett delaterkop far inte ske om det belopp som ska betalas ut
understiger 15 procent av ett prisbasbelopp i samband med aterkopet.
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- Ett delaterkop far inte ske med sé stort belopp att den fortsatta
l6pande premien per ar, for en forsékring som enligt avtalet betalas
6pande, blir lagre an 5 procent av ett prisbasbelopp.

For en forsakring som enligt avtalet betalas l6pande satts det avtalade
forsakringsbeloppet ned i proportion till delaterkdpets storlek. Den
fortsatta ldpande premien réknas om. Vid omrékningen anvands de
berékningsantaganden som galler for forsékringen.

Begdran om aterkop och utbetalning
En begéran om aterkop ska goras skriftligen till Forsakringsbolaget. Den
som begér utbetalning ska styrka sin ratt till beloppet.

7. Flyttratt

Inledning

En forsakringstagare till en forsékring har ratt att flytta sitt forsakrings-
kapital till annan forsakringsgivare under de férutsattningar som anges
nedan.

Allmanna forutsattningar
Féljande forutsattningar ska vara uppfyllda for att en flytt ska kunna
godkénnas och genomféras.

- Om férsakringen &r sddan att den endast betalas ut under
forutsattning att den forsakrade lever kravs att den forsékrade ldmnar
en halsodeklaration och i férekommande fall ett lakarutldtande som
Forsakringsbolaget enligt sedvanlig halsoprévning kan godkanna. Om
forsékringen omfattar en réatt att vid intréffad s.k. familjehandelse fore
en viss alder utan halsoprovning komplettera forsakringen med
aterbetalningsskydd, far forsakringen flyttas utan halsoprévning. Det
senare géller dock endast om férutsattningarna fér kompletteringen
har infriats och meddelats Férsakringsbolaget inom ett ar innan
flyttdagen.

- Forsakringsbolaget ska erhalla ett godkénnande fran den mottagande
forsakringsgivaren, dvs. den forsakringsgivare som den forsakrade
begart att forsakringskapitalet ska flyttas till. Detta godkdnnande ska
innehalla uppgift om att denna forsékringsgivare forklarar sig villig att
mottaga forsakringskapitalet och att det &r samma forsakrad pa den
mottagande forsékringen och den férsakring forsékringskapitalet
flyttas fran.

Om den férsakring som forsakringskapitalet ska flyttas fran &ren
pensionsforsakring maste den mottagande forsakringen vara
klassificerad som en pensionsforsakring i enlighet med inkomstskatte-
lagen (1999:1229). Utbetalning far inte heller ha pabdrjats fran den
férsakringen. Om den férsakring som férsakringskapitalet ska flyttas
fran ar en kapitalforsakring ska den mottagande forsakringen vara en
kapitalférsakring i enlighet med inkomstskattelagen (1999:1229).

- Flytt av forsakringskapitalet kan endast avse hela det flyttbara
kapitalet med avdrag for avgifter. Forsakringskapitalet kan saledes
inte flyttas successivt.

Om den avtalade utbetalningstidpunkten intraffar efter det atten
begaran om flytt har inkommit till Férsékringsbolaget, meninnan
flyttdagen, skjuts den avtalade utbetalningstidpunkten fram, om inte
annat dverenskommits. Om flyttédrendet darefter avnoteras i enlighet
med dessa villkor, paborjas utbetalning sa snart som mojligt efter den
tidpunkt da flyttarendet avnoterades.

- Enflytt avseende en tjanstepensionsforsakring forutsatter att séval
forsakringstagaren som den forsdkrade ar dverens om att flytt ska ske
och till vilken forsakringsgivare och férsakringsavtal. Ominte annat
avtalats, ska en begédran om flytt goras skriftligen av forsékrings-
tagaren och begaran ska skriftligen medges av den férsakrade innan
forsakringskapitalet flyttas. Beroende av vem som &r forsakrings-
tagare i den mottagande férsakringen kan éven forutsattningar for en
overlatelse behdva vara uppfyllda. Om forsakringstagaren eller den
forsakrade under pagaende flyttarende, men innan flyttdagen,
skriftligen meddelar att flytten inte ska genomfdras, avnoteras flytt-
arendet med omedelbar verkan.

Flyttbart kapital

Det flyttbara kapitalet bestams utifran forsakringens garanterade varde
med tillagg av forsakringens fordelade villkorade aterbaring samt
eventuell premiesaldo. Andelen av férdelad villkorad aterbéaring kan
vara negativ. Om den kollektiva oférdelade villkorade aterbaringen ar
negativ, sker en marknadsvérdesanpassning vid flytt. Detta innebér att
forsakringens varde minskas.

Det flyttbara kapitalet ska vidare bestdammas skéligt utifran det
kvarvarande Bestandet vilket innebar att &ven annan justering av
forsakringskapitalet kan kravas.

Tidpunkt for flytt m.m.

Flyttdag
Om inte annat sarskilt 6verenskommits galler féljande.

Efter att fullstandiga handlingar inkommit till Férsakringsbolaget och
samtliga forutsattningar for flytti dvrigt ar uppfyllda faststélls en
flyttdag. Denna infaller normalt 30 dagar efter den dag da fullstandiga
handlingar inkommit. Har fullstdndiga handlingar, trots paminnelser, inte
inkommit senast fem manader efter att flyttbegéran inkom, kommer
Forsakringsbolaget att avsluta flyttarendet.

Foérsakringstagaren och, vad géller tjdnstepensionsforsakring, den
forséakrade, har ratt att fram till flyttdagen avbryta flytten.

Hélsoprdvning

Om Forsakringsbolaget har erhallit fullstandiga handlingar, men en
halsoprovning av den férsakrade ska ske, kommer flyttdagen normalt att
infalla 30 dagar efter godkand halsoprévning. Den férsakrade méste
folja Forsakringsbolagets anvisningar avseende halsoprévningen. Foljs
inte dessa anvisningar och en halsoprévning darfdr inte har kunnat ske,
kommer Férsakringsbolaget att fem manader efter det att flyttbegéran
inkom att avsluta flyttarendet.

Konsekvenser av flytt av forsakring

Om foérsakringens varde ar flyttbart i sin helhet, kommer forsékringen att
upphora att gélla helt pa flyttdagen. Darefter kan inte ansprék pa
utbetalning av ett eventuellt aterbetalningsskydd med anledning av den
forsékrades dodsfall goras. Detta galler &ven om dddsfallet har intraffat
innan flyttdagen. Efter flyttdagen féreligger det inte ndgon ratt att
betala ytterligare premie.

Eventuella forsakringsmoment som premiebefrielse upphor att gélla pa
flyttdagen. Darefter kan inte ansprak pa forsakringsersattning avseende
den férsékrades sjukdom, olycksfallsskada eller dodsfall goras. Detta
galler aven om sadan héndelse intraffat innan flyttdagen.

Om Forsakringsbolaget far kannedom om den forsakrades dodsfall eller
arbetsoférméaga, pa grund av sjukdom eller olycksfall, fore flyttdagen,
men efter den tidpunkt d& begéran om flytt inkom till
Foérsakringsbolaget, kommer flyttférfarandet att avbrytas. Detta sker
dock inte om forsakringstagaren, den férsékrade och Forsékringsbolaget
i forekommande fall sérskilt kommer éverens om annat.

Observera! Forséakringsbolaget ansvarar inte for de eventuella
forsamringar av forsakringsskyddet som begéaran om flytt kan komma
att foranleda. De réattigheter och skyldigheter som forsakringstagaren
och den forsédkrade har i férhallande till den nya forsakringen hos den
mottagande férsakringsgivaren kan avvika fran dem som géller for
forsakringen hos Férsakringsbolaget.

Andringar

Efter det att en begédran om flytt inkommit till Férsakringsbolaget
foreligger det inte nagon réatt till annan andring av forséakringen. For
forsakringar som galler dven efter det att flyttarendet avslutats genom
att flyttbart kapital dverforts till en ny férsakringsgivare eller om
flyttarendet har avnoterats av Forsakringsbolaget, pa forsakrings-
tagarens eller den forsdkrades (avser tjanstepensionsforsakring)
begaran eller i enlighet med dessa villkor, foreligger det darefter en ratt
att andra forsakringen i enlighet med villkoren i 6vrigt. En sddan andring
trader i kraft den forsta i manaden efter antingen genomford flytt eller
den dag da flyttarendet avnoterades eller den senare tidpunkt som finns
angiven i begéaran om andring.

Flyttavgift

Forsakringsbolaget har kostnader fér den administrativa hantering som
kravs vid flytt av forsakringskapitalet, samt i férekommande fall
kvarstédende anskaffningskostnader. Med kvarstédende anskaffnings-
kostnader avses de kostnader Forsakringsbolaget haft for att inga
forsakringsavtalet, till exempel 16n till férsékringsradgivare och
eventuell provision till férsakringsférmedlare. For tackning av dessa
kostnader har Férsakringsbolaget rétt att ta ut avgifter.

De avgifter som Forsékringsbolaget tillampar géller tills vidare till dess
information l&mnas om férandringar i avgiftsnivaerna.

For aktuella avgifter se seb.se/pension.

8. Utbetalning

Begédran om utbetalning

Den som begéar utbetalning ska styrka sin ratt till beloppet och i dvrigt
folja Forsakringsbolagets anvisningar om medverkan i utredning av
forsakringsfallet. Detsamma géller den som gor ansprék pa att fa ta over
ratten till ett Forsakringsavtal vid forsakringstagarens dodsfall.

Anmalan om den forsékrades dodsfall ska goras skriftligen till
Foérsakringsbolaget snarast mojligt.


www.seb.se/pension
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For kapitalforsakring ar aterbetalningsskyddet 101 procent och for
pensionsférsakring 100 procent av férsakringsens varde.

Medgivande att begéra in upplysningar

Om Forsakringsbolaget begar det, ska den forsakrade l@amna sitt
medgivande till att Férsékringsbolaget begér in upplysningar fran
nuvarande, tidigare och blivande arbetsgivare samt lakare, sjukhus,
nagon annan vardinrattning, GSR, forsakringskassan eller ndgon annan
forsakringsinrattning, detta for att kunna bedéma sin ansvarighet.

Nedséttning av ersattning

Om en ersattningsberattigad inte foljer forsakringsvillkoren eller sarskilt
ld@mnade anvisningar nar det galler tidpunkten fér anmalan om
forsakringsfall och medverkan i utredning av férsakringsfallet och
Forsakringsbolagets ansvar och férsummelsen leder till skada for
Férsakringsbolaget, har Forsakringsbolaget ratt att satta ned
ersattningen till denne efter vad som ar skéligt.

i\tgérder for utbetalning

Utbetalning enligt avtal eller pd begdran

Forsakringsbeloppet betalas ut vid den tidpunkt som avtalats eller pa
begaran, dock senast vid den avtalade utbetalningstidpunkten. Begaran
ska vara skriftlig och ldmnas in till Férsakringsbolaget, med en anvisning
om hur utbetalning ska ske, inom ramen fér de utbetalningssatt som
Forsakringsbolaget tillhandahaller.

Utbetalning vid den férsdkrades sjukdom
Referens: Se 3. "Premiebefrielse”.

Utbetalning vid den forsdkrades dédsfall

Anmalan om den forsakrades dodsfall ska goras skriftligen till
Forsakringsbolaget snarast mojligt. Forsakringsbolaget kontrollerar
aven l6pande om det har intraffat ett sddant dodsfall.

Utbetalning vid dterkdp

En begéran om aterkdp ska vara skriftlig och ldmnas till
Forsakringsbolaget.

Referens: se 6. "Aterkop”.

Vad betalas ut?

Det &r det avtalade forsakringsbeloppet som betalas ut, vad det &r
framgar av forsakringsbekraftelsen. Dessutom utbetalas forsakrings-
avtalets fordelade villkorade aterbéaring och eventuellt premiesaldo.

Om en forsakring har tecknats med aterbetalningsskydd och den
forsékrade avlider innan hela forsékringen betalats ut tréader
aterbetalningsskyddet in.

For kapitalforsakring ar aterbetalningsskyddet 101 procent och for
pensionsfoérsakring 100 procent av forsékringens varde.

Tecknas forsakringen utan aterbetalningsskydd upphor forsakringen att
galla vid den forsakrades dod och ingen ytterligare utbetalning kommer
att ske.

Referens: Betraffande aterbaring, se 4. ”Aterbéring".

Begransning i andringsratten

Oavsett vad som galler i dvrigt har den forsakrade eller formanstagare
inte ratt att &ndra forsakringen pa sa satt att det belopp som ska
utbetalas efter andringen uppgar till mindre &n 5 procent av ett prisbas-
belopp per ar och férmanstagare, vid tidpunkten for andringen.

Forsakringsbolagets ratt att andra utbetalningstid och
utbetalningstermin

Forsakringsbolaget har ratt att avkorta utbetalningstidens ldngd, om det
vid den tidpunkt da utbetalning ska pabdrjas visar sig att beloppet som
ska utbetalas per mottagare understiger 5 procent av ett prisbasbelopp
per ar. Avkortningen sker till den nédrmaste kortare utbetalningstid som
ar jamnt delbar med fem och som medfér att beloppet som ska utbetalas
uppgar till minst 5 procent av ett prisbasbelopp per &r och mottagare.
Om det belopp som ska utbetalas per mottagare d&nda understiger

5 procent av ett prisbasbelopp per ar, har Férsakringsbolaget ratt att
fullgora utbetalningen med ett engéngsbelopp. Forséakringsbolaget har i
dessa fall aven ratt att &ndra utbetalningsterminen till helar.

Mottagare

Om forsakringstagaren lever ar det forsakringstagaren som tar emot
utbetalningen, om inte forsakringstagaren i ett formanstagarfor-
ordnande har férordnat att ndgon annan ska vara betalningsmottagare.

Om férsakringstagaren har avlidit tar férmanstagaren emot
utbetalningen, om det finns nagot férordnande om detta. Om det pa en
pensionsfdrsakring saknas giltig formanstagare, finns det inte ndgon ratt
till utbetalning. Saknas formanstagare pa en kapitalforsakring sker
utbetalning till férsékringstagarens dédsbo.

Sdrskilt om féretagsdgd tjdnstepensionsforsdkring
Det &r den férsakrade som tar emot utbetalningen av alderspension.

Tidpunkt for utbetalning

Utbetalning ska ske senast en manad efter det att ratten till ersattning
intratt och den som gor ansprak pd utbetalning har fullgjort sina
skyldigheter enligt ovan.

Om det finns anledning att utreda Forsakringsbolagets betalnings-
skyldighet och mot vem denna ska fullgéras, behdver
Forsakringsbolaget inte gora utbetalningen forran en manad efter det
att utredningen har avslutats. Utredningen ska bedrivas skyndsamt.

Om inte annat 6verenskommits sker utbetalning manadsvis i efterskott.
Réntebestammelser

Drojsmalsrdnta
Sker utbetalning senare &n vad som framgar ovan betalar Férsakrings-
bolaget drojsmalsranta enligt rantelagen.

Rdnta pad belopp som kvarstdr i Férsdkringsbolagets férvaltning

Pa belopp som forsakringstekniskt har forfallit till betalning, men som
kvarstar i Forsékringsbolagets forvaltning, betalas ranta enligt foljande.
Rénta betalas fran dagen en manad efter den dag da beloppet forfallit
till betalning och sa lange som beloppet star kvar i Férsakringsbolagets
férvaltning. Rantan uppgar arligen till Riksbankens referensranta efter
avdrag med tva procentenheter och med avdrag fér den avkastnings-
skatt som galler for forsakring som klassificeras som kapitalférsakring
enligt inkomstskattelagen (1999:1229). Denna rénta utbetalas oavsett
om drdjsmal med utbetalning foreligger fran Forsakringsbolagets sida
eller inte. | forekommande fall ska denna ranta avraknas fran dréjsmals-
rantan.

Utbetalning

Réntan betalas ut samtidigt som foérsakringsbeloppet. Om den samman-
lagda rénta som ska betalas ut & mindre @n en halv procent av ett
prisbasbelopp betalas dock inte ndgon ranta ut.

9. Begransning av férsakringsgivarens ansvar

Force majeure

Forsakringsbolaget &r inte ansvarigt fér en sddan skada som beror pa
lagbud, myndighets atgard, krigshandelse eller terrorhandling eller
négon annan liknande omstandighet. Forsakringsbolaget &r inte heller
ansvarigt for en skada som beror pa strejk, blockad, bojkott, lockout eller
annan liknande omstéandighet. Detta géller &ven om Forsékringsbolaget
sjalvt vidtar eller ar foremal for ndgon sadan konfliktatgard, under
forutsattning att Forsakringsbolaget gjort vad som skéligen kan begéaras
for att begrénsa de skador som kan uppkomma. Vidare ar
Foérsakringsbolaget inte skyldigt att i andra fall ersatta en skada som
uppstar, om Forsakringsbolaget har varit normalt aktsamt.

Inskrénkningar i forsékringens giltighet

Vid sjalvmord, missbruk, eget vallande eller kriminell handling, flygning,
sarskilt riskfylld verksamhet, sarskilda sjukdomar, vistelse utomlands,
krig och politiska oroligheter eller atomkarnprocess galler sarskilda
bestammelser om forsakringens giltighet. Dessa bestammelser anges
nedan. Inskrankningen i férsékringens giltighet havs helt eller delvis, om
parterna traffar ett sarskilt avtal om detta. Om en férsakring pa grund av
nagon av dessa inskrénkningar inte galler for den forsékrades dodsfall,
har forsakringstagaren ratt till forsékringsavtalets aterképsvarde.
Premier som har betalats under forsakringstiden aterbetalas inte.

Referens: Betraffande aterképsvarde, se 6. "Aterkop”.

Undantag: For forsakringar som géller utan aterbetalningsskydd eller
annat efterlevandeskydd och for kapitallivranteférsakringar galler inte
begransningen under avsnittet Sjalvmord. For sddana forsakringar géller
begransningarna i de dvriga avsnitten endast om det ingdr en ratt till
premiebefrielse i forsakringsavtalet och da endast i detta forsakrings-
moment.

Referens: Se 3. "Premiebefrielse”.

1. Sjalvmord

Innan ett &r forflutit fran det att forsakringen tradde i kraft galler
forsakringen vid den forsékrades sjalvmord, om det maste antas att
forsakringen tecknades utan tanke pa sjalvmordet. Om en tidsbegransad
férsakring, som endast avser dédsfall har férnyats, raknas ettarstiden
fran dagen for det forsta avtalet.

2. Missbruk eller kriminell handling
Forsakringen géller inte fér den forsakrades arbetsoférmaga som beror

pa
- den férsdkrades missbruk av alkohol, andra berusnings-, somn- eller
narkotiska medel eller felaktig anvandning av lakemedel,

- en kriminell handling utférd av den férsakrade.
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3. Uppsatligt framkallande av forsékringsfall eller eget vallande
Om den forsakrade uppsatligen har framkallat ett forsakringsfall, ar
Forsakringsbolaget fritt fran ansvar.

Om den férsakrade, vad avser ersattning pa grund av den forsakrades
arbetsoférmaga, orsakat forsakringsfallet genom grov vardsléshet, har
Forsakringsbolaget ratt att satta ned ersattningen savitt angar honom
efter vad som &r skéligt med hansyn till den férsakrades férhallanden
och omstandigheter i 6vrigt.

4. Flygning
Om den forsakrade ar passagerare, galler forsakringen vid alla slag av
flygningar.

Om den férsékrade &r forare eller har nagon annan funktion ombord
galler forsakringen inte for den forsékrades dodsfall eller arbetso-
férmaga som intraffar till foljd av militar flygning, avancerad flygning,
yrkesmassig provflygning eller — utom Europa — bruks-, skol- eller
privatflygning.

5. Sarskilt riskfylld verksamhet

Forsakringen géller inte for den forsakrades dodsfall eller arbetso-
férmaga som beror pa att den forsakrade deltagit i sport, idrotts-,
aventyrs-, expeditions- eller annan riskfylld sysselsattning, som inte kan
anses som motions- eller fritidssysselsattning i normal omfattning och
intensitet. Exempel pa sddana sysselsattningar &r nér den foérsakrade

- utdvar verksamhet som stuntman eller luftakrobat,

- utdvar bergsklattring, dykning, fallskarmshoppning, ballong-, glid- eller
drakflygning eller liknande verksamhet,

- deltar i motorfordonstévling pa bana eller tréning infér sddan tavling,
om den forsakrade, eller foretag som den férsakrade helt eller delvis
ager, uppbar inkomst av verksamheten,

- utdvar boxning, kampsport eller ddrmed jamférbar utdvning,

- utdvar sarskild riskfylld yrkesverksamhet, sdsom livvakt eller liknande,

- utdvar fotboll, amerikansk fotboll, rugby, bandy, innebandy,
basketboll, handboll eller ishockey, om den férsékrade utdvar idrotten
inagon av de tva hogsta divisionerna och har eller har haft inkomst pa
grund av denna,

- utdvar utférsakning pa elitniva, om den forsakrade har eller har haft
inkomst pa grund av denna.

6. Sarskilda sjukdomar

Forsakringen galler inte for den forsakrades arbetsoférmaga, som kan
anses bero pa nagon av de nedan angivna sjukdomarna eller sjukdomar
som har ett medicinskt samband med dessa. Inskrénkningen géller om
sjukdomen pévisas av en lakare inom 18 manader fran den tidpunkt da
forsakringen tradde i kraft eller senast aterupptogs.

Féljande sjukdomar omfattas av inskrankningen

psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestérningar,
utbrandhet,

alders- eller forslitningsrelaterade sjukdomar i muskeloskeletala
systemet och bindvaven,

fibromyalgi.

Observera: Med sjukdom forstas i detta sammanhang &ven en diagnos
eller symptom, som kan hanfdras till socialstyrelsens klassifikation av
sjukdomar och halsoproblem (ICD), pa en s&dan sjukdom.

Aterinsjuknande

Har ndgon av ovanstaende sjukdomar pavisats enligt ovan och blir den
forsakrade efter utgdngen av 18 ménader frén den tidpunkt da
forsakringen tradde i kraft, eller senast aterupptogs, ater arbetso-
férmogen pa grund av samma sjukdom eller en sjukdom som har ett
medicinskt samband med denna, begransas ersattningen enligt foljande.

Rétt till ersattning pa grund av den férsakrades arbetsoféormaga lamnas
langst for en tid motsvarande den frisktid som foregatt den aktuella
arbetsoférmagan. Med frisktid avses den tid som forflutit fran den
senaste tidpunkt en lakare pavisat en sddan sjukdom eller den senare
tidpunkt da den forsékrade senast varit arbetsoférmégen pa grund av en
sadan sjukdom, till den tidpunkt den forsakrade ater blir
arbetsoférmdgen pé grund av samma sjukdom eller en sjukdom som har
ett medicinskt samband med denna.

Observera: Om frisktiden dverstigit 36 manader géller inte langre
inskrankningen i denna punkt.

7. Vistelse utom Norden

Forsakringen galler inte for arbetsoférmaga som drabbar den
forsakrade under vistelse utanfér Norden, om vistelsen varat mer an
12 manader.

Denna inskrénkning galler dock inte om den forsékrade eller den
forsakrades make, registrerade partner eller sambo ar i svensk utlands-
tjanst, i tjdnst hos ett utlandskt foretag med fast anknytning till Sverige
eller i tjanst hos en internationell organisation som har fast anknytning
till Sverige.

Lamnar den férsakrade Norden under pagéende sjukperiod ger
forsakringen ratt till ersattning for arbetsoférméga endast i den méan och
for den tid, en fore avresan foretagen lakarundersokning, av
Foérsakringsbolaget anvisad lékare, ger underlag for bedémning av den
fortsatta arbetsoférmagan.

Vistelse utanfér Norden anses inte avbruten genom tillfalliga uppehall i
Norden for lakarbesok, sjukhusvard, affarer, semester eller liknande.

Med Norden avses i dessa villkor Sverige, Finland, Island, Norge, med
undantag av Spetsbergen, och Danmark, med undantag av Grénland.

8. Krigstillstand i Sverige

Vid krigstillstand i Sverige galler sarskild lagstiftning i frdga om
Foérsakringsbolagets ansvarighet och réatt att ta ut tillaggspremie
(krigspremie).

Forsakringen géller inte for den forsakrades arbetsoférmaga som
intraffar medan krigstillstand rader i Sverige, om arbetsoférmagan kan
anses vara orsakad av krigstillstandet. Samma regler géller om den
férsakrade drabbas av arbetsoférmégan inom ett r efter
krigstillstandet.

9. Deltagande i frammande krig eller politiska oroligheter utom
Sverige
Foérsakringen géller inte for den forsdkrades dddsfall eller arbetso-
férmaga som intraffar d& den forsakrade deltar i krig, som inte
sammanhanger med krigstillstand i Sverige, eller i politiska oroligheter
utanfor Sverige. Forsakringen galler inte heller for dodsfall eller
arbetsoférméga som intréffar inom ett &r efter sddant deltagande och
som kan anses ha orsakats av kriget eller oroligheterna.

Deltagande i ett FN-uppdrag réknas inte som deltagande i krig eller
politiska oroligheter.

10. Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande oroligheter
Forsakringen géller inte for den forsdkrades dodsfall eller arbetso-
férmaga som kan anses ha orsakats av krig, som inte hanger samman
med krigstillstand i Sverige, eller av krigsliknande politiska oroligheter
och som intraffar da den forsakrade, utan att delta i kriget eller
oroligheterna, vistas utanfdr Sverige i ett omréde dar sddana
forhallanden rader. Forsakringen galler inte heller for dodsfall eller
arbetsoférméga som intréffar inom ett ar efter en sddan vistelse och
som kan anses ha orsakats av kriget eller oroligheterna.

Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den férsakrade vistas i
omrédet galler inskrankningen inte under de tre forsta manaderna
darefter.

Inskrénkningen galler inte for en forsakrad som deltar i ett FN-uppdrag
eller annat organiserat humanitart hjalparbete, om dédsfallet eller
arbetsoférméagan intraffar efter det att tre ar forflutit fran den tidpunkt
da forsakringen tradde i kraft eller senast aterupptogs.

11. Atomkéarnprocess

Forsakringen galler inte for den forsdkrades dodsfall eller arbetso-
férméga, som intraffar till foljd av atomkarnprocess, till exempel
karnklyvning, kdrnsammansmaltning eller radioaktivt sénderfall.

Oriktiga eller ofullstandiga uppgifter

Forsakringstagaren och den forsakrade ar enligt forsakringsavtalslagen
(2005:104) skyldiga att pa begéaran av forsakringsbolaget lamna
upplyshingar som kan ha betydelse for frégan om en férsakring ska
meddelas, utvidgas eller férnyas. | lagen regleras konsekvenserna av att
nagon av dem ldmnar ndgon uppgift som ar oriktig eller ofullstandig.

Svikligt férfarande m.m.

Om forsakringstagaren forfarit svikligt eller i strid mot tro och heder, &r
forsakringsavtalet ogiltigt. Forsakringsbolagets ansvarighet ar
begransad till ett belopp som motsvarar férsakringsavtalets aterkops-
varde. Premier som har betalats under forsakringstiden aterbetalas inte.

Referens: Betraffande aterkopsvarde, se 6. ”Aterkijp”.

Oriktiga uppgifter i dvrigt

Om forsakringstagaren eller den forsékrade annars uppsétligen eller av
oaktsamhet som inte ar ringa l@mnat oriktiga eller ofullstandiga
uppgifter av betydelse géller féljande.

Om Forsakringsbolaget med kdnnedom om det ratta forhallandet inte till
nagon del skulle ha traffat forsakringsavtal med forsakringstagaren, ar
Forsakringsbolagets ansvarighet begrénsad till ett belopp som
motsvarar forsakringsavtalets aterkdpsvarde, se ovan. Premier som har
betalats under forsakringstiden aterbetalas inte.

Om Forsakringsbolaget med kdnnedom om det ratta férhallandet skulle
ha traffat forsakringsavtal med forsékringstagaren, men mot en hdgre
premie eller i dvrigt pé andra villkor an som avtalats, galler féljande.
Forsakringsbolagets ansvarighet ar begransad till vad den avtalade
premien motsvarar om detta beaktas och/eller om man tilldmpar de
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villkor som skulle ha tagits med i férsakringsavtalet. Har
Forsakringsbolaget inte tagit aterforsakring som annars skulle ha tagits,
ska ansvaret anpassas efter detta. Premier som har betalats under
forsakringstiden aterbetalas inte.

Oriktiga uppgifter vid forsakringsfall

Om den forsakrade eller ndgon annan som begar erséattning efter ett
forsakringsfall uppséatligen eller av grov vardsldshet oriktigt har uppgivit
eller fortigit eller dolt ndgot av betydelse for bedémningen av ratten till
ersattning, kan ersattningen till denne sattas ned efter vad som ar
skaligt med hansyn till omstandigheterna.

10. Ordlista

Arbetsoformaga

Pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada nedsatt arbetsférmaga. Med
sjukdom jamstalls isolering som smittbarare enligt ndgon myndighets
foreskrift.

Arvsvinst
Det riskdverskott som tillfors forsakringar som vid dodsfall minskar i
varde.

Avkastningsskatt

Avkastningsskatt &r en schablonskatt. Det innebér att den ska betalas
oavsett om du under aret har fatt ndgon avkastning pa ditt forsékrings-
kapital eller inte. Det &r forsakringsbolaget som drar en avgift for
avkastningsskatten fran ditt férsakringskapital och betalar in den till
Skatteverket.

Bestandet
Med besténdet avses det delbestand som géller for forsakringsavtalet.

Foérmanstagare

Forménstagare ar den som forsakringsbeloppet ska utbetalas till eller
ratten till forsakringen ska dverga till, om forsakringstagaren gjort ett
férordnande om detta.

Férsakrad
Fysisk person pa vars liv, alder eller halsa en forsakring galler.

Forsakringsbekraftelse
Skriftlig bekréaftelse pa att ett forsakringsavtal traffats.

Forsakringsgivare
Forsakringsbolag som fysisk eller juridisk person har tecknat forsakring
med.

Forsakringsrisk
Den risk Forsakringsbolaget tar for att behdva betala ut ersattning vid
den forsakrades arbetsoférmaga eller dodsfall.

Férsakringstagare
Fysisk eller juridisk person som har tecknat forsakring med forsakrings-
foretaget eller som har dvertagit en forsakring.

GSR
Ett skadeanmélningsregister som &r gemensamt for férsakrings-
branschen.

Huvudférfallodag

En for varje forsakringsavtal bestamd dag varje ar da t.ex. premien kan
indexeras om forsakringen enligt avtalet betalas lopande.
Halsoprévning

Vid ansdkan om en forsakring och andring av en gallande forsakring har
Forsakringsbolaget ratt att halsopréva den férsékrade och har da ratt
att begéra in halsodeklaration, sjukjournaler, andra intyg eller utldtanden
om den forsakrades halsotillstand.

Kapitalforsakring

For en kapitalforsakring finns ingen lagsta alder eller kortaste
utbetalningstid. Utfallande belopp &r inkomstskattefritt. Jamfor med
pensionsforsakring.

Pensionsférsakring

Pensionen kan tidigast tas ut frdn 55 ars alder och ska betalas ut i minst
fem ar. Utfallande belopp &r inkomstskattepliktiga. Jamfér med
kapitalforsakring.

Premieperiod

Den period for vilken inbetalning av belopp pé férsakringen och/eller
avgifter som paverkar kapitalet i forsakringen avser.

Premiesaldo

Den del av senast inbetald premie som blir éver till kommande period.
Prisbasbelopp

Belopp som grundar sig pé prisutvecklingen i samhéllet
(konsumentprisindex) och som varje ar bestams av regeringen.
Tjdnstepensionsforsakring

En pensionsforsakring dar den anstéallde ar forsékrad och arbetsgivaren
har atagit sig att betala hela premien.
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Om du inte ar n6jd

Kontakta oss

Var stravan &r att du som kund alltid ska vara n6jd med oss. Om nagot
inte har fungerat som det ska, vill vi forstés veta varfér. Om du ar
missnojd med ett beslut eller handlaggningen i ett &rende kan du darfor
alltid vanda dig till oss.

Bdrja alltid med att kontakta den person eller avdelning som har
handlagt ditt &rende. Vi far da ocks& méjlighet att se dver ditt drende
igen. Om du behdver hjalp att hitta ratt person eller avdelning kan du
kontakta var véaxel pa telefon 0771-62 10 00.

Om du fortfarande inte &r ndjd efter beslut av din handlaggare, kan du
vanda dig till Klagomalsansvarig for att fa en dverprovning av ditt
arende. For att Klagomalsansvarig ska kunna hjalpa dig pa basta satt ber
vi dig skriftligen meddela oss ditt personnummer/férsakringsnummer
och vad ditt klagomal géller samt vem du har varit i kontakt med tidigare.
SEB, Pension & Férsdkring, Klagomdlsansvarig, 106 40 Stockholm

Andra instanser
Du har dven mojlighet att kontakta instanser utanfér Forsakringsbolaget.

Konsumentvagledaren i din hemkommun l&mnar kostnadsfritt
information och rad i bank- och férsakringsfragor till konsumenter.

Konsumenternas Forsakringsbyra [dmnar kostnadsfritt upplysningar
och rad i forsakringsfragor till konsumenter.

Konsumenternas Forsdkringsbyrd, Box 24215, 104 51 Stockholm,
telefon 0200-22 58 00, www.konsumenternas.se

Konsumentverket l&mnar webbaserad konsumentupplysning genom
Halld konsument, www.hallakonsument.se

Personférsakringsnamnden avger radgivande yttranden i tvister
mellan konsumenter och forsakringsbolag avseende sjuk-, olycksfalls-
och livforsakring i de fall dar det kréavs medicinska bedémningar.
Namnden kan &ven préva en konsuments ratt att teckna eller férnya en
individuell personférsakring. For att namnden ska préva arendet finns
bland annat vissa tidsgranser.

Personférsdkringsndmnden, Box 24067, 104 50 Stockholm,

telefon 08-522 787 20, www.forsakringsnamnder.se/
personforsakringsnamnden/provning-i-namnden-pfn/

Allmanna reklamationsnamnden (ARN) ldmnar rekommendationer pa
hur tvister mellan konsumenter och naringsidkare bor l6sas. En anmalan
till ARN ska vara skriftlig. For att ndmnden ska prova arendet finns bland
annat vissa varde- och tidsgranser. ARN prdvar dock inte den typ av
arenden som prévas av Personférsakringsnamnden.

Allmdnna reklamationsndmnden (ARN), Box 174, 101 23 Stockholm,
telefon 08-508 860 00, www.arn.se

EU:s webbplats fér tvistlésning online

Om tvisten ror ett avtal som ingatts via internet kan du dven lamna in ditt
klagomal via EU:s webbplats for tvistlésning online.
www.ec.europa.eu/odr

Domstol

Slutligen kan ett arende alltid hénskjutas till rattslig prévning vid allmén
domstol. Ytterligare information om domstolsvasendet kan du fa av
Domstolsverket, 551 81 Jénkdping, telefon 036-15 53 00,

fax 036-16 57 21, www.domstol.se

Information enligt dataskyddsférordningen
((EU) 2016/679) om behandling av personuppgifter
m.m. i SEB Pension och Férsékring AB

Personuppgiftsansvarig

SEB Pension och Forsékring AB - nedan Pension & Forsakring
Org.nr516401-8243

106 40 Stockholm

Telefon077-1111 800

Pension & Forsakrings integritetspolicy, med fullstandig information om
Pension & Forsakrings personuppgiftsbehandling, hittar du pa
seb.se/personuppgifter-pf. Du kan ocksa vanda dig till Pension &
Forsakrings kundcenter for att fa informationen per post.

Nedan f6ljer en sammanfattning av hur Pension & Forsakring hanterar
dina personuppgifter och dina rattigheter.

Insamling av personuppgifter

Personuppgifter ldmnas och inhdmtas innan och i samband med att en
kundrelation inleds och ett avtal ingds och/eller ett uppdrag ldamnas, eller
i 6vrigt i samband med en kundrelation. Vid kontakt med Pension &
Forsakring per telefon kan samtalet komma att spelas in.

Andamal
Pension & Forsakring behandlar personuppgifter fér de andamal som
anses nddvandiga enligt nedan:

- ingdende, administration och fullgérelse av ingangna avtal, inklusive
radgivning

- for uppfyllande av foérpliktelser enligt lag, annan foérfattning eller
myndighetsbeslut

- fér marknads- och kundanalyser samt systemutveckling och
marknadsforing

Notera att kénsliga personuppgifter, framst uppgifter om halsa, i vissa
fall kan komma att behandlas.

Personuppgifter kan for angivna andamal — med beaktande av reglerna
om sekretess — ibland komma att l&mnas ut till andra bolag inom
SEB-koncernen eller till féretag sdval inom EU/EES som utom EU/EES
(tredje land) som SEB-koncernen samarbetar med.

Dina réttigheter

Du har ratt att fa information om vilka personuppgifter om dig som
behandlas av Pension & Forsakring och har darmed ratt att fa ett
registerutdrag.

Du kan aven vanda dig till Pension & Férsakring om du vill:

a) begara rattelse av felaktig eller ofullstandig uppgift,

b) begéararadering eller begransning av behandlingen av
personuppgifter,

¢) invanda mot behandlingen eller

d) fa ut de personuppgifter som du sjélv har tillhandahallit Pension &
Foérsékring och som Pension & Forsakring behandlar med stéd av
avtal eller samtycke samt, om det ar tekniskt méjligt, fa dessa
overforda direkt till annan personuppgiftsansvarig (dataportabilitet).

Din begaran och/eller invandning enligt ovan prévas av Pension &
Forsakring i det enskilda fallet.

Om du 6nskar information eller har en begéran enligt ovan, kan du ldmna
eller skicka en begéran harom till SEB, Dataskydd, 106 40 Stockholm,
eller kontakta Pension & Forsakring pa telefonnummer ovan. P4 samma
satt kan du anméla om du inte vill ha direktreklam fréan Pension &
Forsakring.

Dataskyddsombud

Pension & Forsakring har utsett ett dataskyddsombud som har till
uppgift att dvervaka att Pension & Forsakring foljer reglerna om skydd
av personuppgifter. Dataskyddsombudet ska fullgdra sitt uppdrag pa ett
oberoende satt i forhallande till Pension & Forsakring. Du kan kontakta
dataskyddsombudet pa SEB, Dataskyddsombud, 106 40 Stockholm.
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