Kollektivavtalad

SEB

Tjanstegrupplivforsakring (TGL)
Via SEB Pension och Forsakring AB

FOrsakringen ar en
dodsfallsforsakring som
ger de anhdOriga en extra
ekonomisk ersattning om
den anstallde skulle avlida.

Tjanstegrupplivforsakring (TGL) &r en dodsfallsférsakring utan spar-
inslag, som du kan teckna fér dina anstéllda. Férsékringen ger den
anstalldes anhdriga en extra ekonomisk ersattning om den anstéllde
skulle avlida. Premien &r 43 kronor per manad och anstalld.

Premien &r avdragsgill fér dig som arbetsgivare.

Vem kan teckna TGL?

Foérsékringen kan tecknas av arbetsgivare som &r skyldiga att teckna

TGL for samtliga anstallda tjansteman enligt kollektivavtal eller sa kallat
héngavtal. Féretagare som bedriver aktiv verksamhet och kan jamstéllas
med tjansteman kan &ven teckna férsakringen for egen del. Detta géller
dock inte féretagare med verksamhet inom néringsgrenarna jordbruk,
skogsbruk (inklusive ren né ring) eller fiske.

Som foretagare avses:

o samtliga &gareiforetag sominte &r juridiska personer
(enskild firma, enkelt bolag)

« samtliga &gareihandelsbolag

o komplementéarenikommanditbolag

 anstalld aktiedgare i aktiebolag som ensam eller ssmmanréknat
med annan aktiedgare, som ar make/registrerad partner, foréldrar
eller barn till féretagaren, dger minst 1/3 av aktierna i bolaget.

Vem omfattas av forsakringen?

Foérsakringen omfattar anstalld eller féretagare som arbetar minst

8 timmar per helgfri vecka, rdknat i genomsnitt per manad. Vidare kravs
attden anstéllde &r fullt arbetsfor. Anstalld som inte &r fullt arbetsfor nar
arbetsgivaren tecknar avtal om TGL, omfattas av férsékringen nér denne
ater ar fullt arbetsfor. Med fullt arbetsfér menar vi den som arbetar minst
8 timmar per helgfri vecka, raknat i genomsnitt per manad.
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Efterskydd

Om anstallningen upphor galler ett sa kallat efterskydd, som
innebdr att férsékringsskyddet fortsatter att gélla under en
begrénsad tid. Som huvudregel géller efterskyddet i hogst tre
manader, men vid nedsatt arbetsformaga och vid arbetsléshet
kan efterskyddet gélla under en léngre period.

Forsakringens forméaner — Grundbelopp
Vid den férsékrades dddsfall utbetalas grundbeloppet till
férmanstagaren enligt nedanstdende tabell. Helt eller halvt

belopp utbetalas beroende pa den anstalldes ordinarie arbetstid.

Om den ordinarie arbetstiden, réknati genomsnitt per manad, ar;

« minst 16 timmar per helgfri vecka utbetalas helt belopp
¢ minst 8 timmar men mindre &n 16 timmar per
helgfri vecka utbetalas halvt belopp.

Grund beloppets storlek anges nedani antal prisbasbelopp.

Har den férsékrade
vid dédsfallet fyllt Heltbelopp Halvt belopp
18 menej55ar 6,00 3,00
55menej56 ar 5,50 2,75
56 menej57 ar 5,00 2,5
57 menej 58 &r 4,50 2,25
58 menej59 ar 4,00 2,00
59 menej 60 ar 3,50 1,75
60menejélar 3,00 1,50
61menej62ar 2,50 1,25
62menej63ar 2,00 1,00
63 menej b4 ar 1,50 0,75
64 menejé5 ar 1,00 0,50
Barntilligg

Om den férsakrade efterldmnar arvsberattigat barn som vid
dodsfallet &nnu inte fyllt 20 &r, utbetalas ett tillagg for varje
s&dant barn enligt nedanstaende tabell. Helt eller halvt belopp
utbetalas beroende pa den anstalldes ordinarie arbetstid enligt
den ordning som géller betréffande grundbeloppet.

Barnets lder

vid doédsfallet Heltbelopp Halvt belopp
Ejfyllt17 ar 2,00 1,00
Fyllt 17 meninte 19 ar 1,50 0,75
Fyllt 19 meninte 20 &r 1,00 0,50
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Makefdrsakring

Om den férsakrades make avlider galler makefdrsakring under
forutsattning att ndgon av makarna har barn som inte fyllt 17 &r
vid dédsfallet, och den avlidne maken inte omfattas av TGL

eller annan tjanstegrupplivférsakring med i huvudsak samma
férmaner. Med make avses dven registrerad partner.

Sambo jamstalls med make om barnet under 17 &r &r gemensamt
for den forsékrade och den avlidne eller om barnet under 17 ar
inte &r gemensamt, men sambon ar formanstagare till forsakrings
grundbelopp. Helt eller halvt belopp utbetalas beroende pa den
anstélldes ordinarie arbetstid enligt den ordning som géller
betraffande grundbeloppet.

o Helt grund belopp
0,50 prisbasbelopp tillden anstallde.
1,00 prisbasbelopp till varje barn under 17 ar.

o Halvt grundbelopp
0,25 prisbasbelopp till den anstallde.
0,50 prisbasbelopp till varje barn under 17 ar.

Utbetalning och skatteregler

Forsakringsbeloppet som utbetalas ska inte inkomstbeskattas.
Forsakringsbeloppet utbetalas till formanstagare om den
anstéllde avlider. Ominget annat férordnande har gjorts galler
foljande férmanstagarforordnande for grundbeloppet:

1. make/registrerad partner/sambo

2. barn

3. foraldrar eller om ndgon av dem &r avliden,
den efterlevande foraldern.

Den forsakrade kan anméla ett annat forméanstagarférordnande.

Begravningshjalp

Om inget grundbelopp har utbetalats fran férsakringen,

pa grund av att det saknas forméanstagare helt, betalas istallet
en begravningshjalp ut med 0,5 prisbasbelopp tillden
férsékrades dddsbo.

Villdu veta mer?

Kontakta din férsakringsradgivare eller férsakrings-
férmedlare for en ndrmare presentation. Du kan ocksa
ringa oss pa 0771-43 10 00.

Forsakringsgivare ar SEB Pension och Forsakring AB. Styrelsens sate: Stockholm, Org.nr: 516401-8243.





