Skandinaviska Enskilda Banken AB:s valberednings forslag till beslut och motivering till
forslaget till styrelse infor arsstimman 2009

Valberedningens forslag till beslut

Val av ordférande vid stimman (punkt 2 pa dagordningen)
Valberedningen foreslar Marcus Wallenberg som ordférande vid stimman.

Bestaimmande av det antal styrelseledamoter som skall utses av stimman (punkt 13 pa
dagordningen)
Valberedningen foresldr 11 styrelseledamdoter.

Faststidllande av arvode till de av stimman utsedda styrelseledamdéterna och revisorn
(punkt 14 pa dagordningen)
Valberedningen foreslar:

Ett styrelsearvode om 7.587.500 kronor att fordelas enligt foljande:

2.062.500 kronor till styrelsens ordférande,

3.525.000 kronor att fordelas mellan dvriga bolagsstimmovalda ledamoter som ej ar
anstallda i banken med 450.000 kronor vardera till vice ordférandena och 375.000 kronor
vardera till 6vriga ledamoter, samt

2.000.000 kronor for kommittéarbete att fordelas enligt foljande:

Risk & Capital Committee; 510.000 kronor till ordféranden samt 325.000 kronor till annan
ledamot,

Audit & Compliance Committee; 387.500 kronor till ordféranden samt 195.000 kronor till
annan ledamot samt

Remuneration & Human Resources Committee; 387.500 kronor till ordféranden samt 195.000
kronor till annan ledamot.

Valberedningen har under sitt arbete inte forordat ndgon forandring av arvodet for 2009
utover vad som foranleds av den foreslagna 6kningen av antalet styrelseledamoter till 11.
Efter initiativ frdn nuvarande styrelse, foresldr valberedningen emellertid en sankning av
grundarvodena med 25 procent. Kommittéarvodena foreslas vara oforandrade. Forslaget ar
sdledes att nuvarande styrelsearvode sdnks och att ett belopp, enligt ovan, om 7.587.500 kr
faststélls som arvode till styrelsen.

Styrelsens ordforande och anstillda i banken uppbar inte ndgot arvode fér kommittéarbete.
Ett revisionsarvode att utga enligt godkdnd rakning.

Val av styrelseledamoter samt styrelseordférande (punkt 15 pa dagordningen)
Valberedningen foreslar omval av ledamdterna Annika Falkengren, Penny Hughes, Urban
Jansson, Tuve Johannesson, Hans-Joachim Korber, Christine Novakovic, Jesper Ovesen, Carl
Wilhelm Ros, Jacob Wallenberg och Marcus Wallenberg samt nyval av Tomas Nicolin.

Tomas Nicolin har en civilekonomexamen fran Handelshogskolan i Stockholm och en M. Sc.
i Management fran Sloan School of Management , M..T Cambridge, USA. Han har bred
erfarenhet fran den finansiella sektorn. Tomas Nicolin har haft ledande befattningar inom
bl a E. Ohman J:or Fondkommission AB, Handelsbanken och Alecta. Tomas Nicolin 4r bl a
ledamot av styrelsen for Nordstjernan AB, Axel och Margaret Ax:son Johnsons Stiftelse och
Institutet for Naringslivsforskning. Tomas Nicolin dr oberoende saval i forhallande till
bolaget och bolagets ledning som i férhallande till bolagets storre aktiedgare.
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Till styrelseordférande foreslas Marcus Wallenberg.

Beslut om valberedning infor drsstimman 2010 (punkt 16 pa dagordningen)
Valberedningen foresldr att drsstimman skall besluta om valberedning infér 2010 ars
stimma enligt foljande:

1. Banken skall ha en valberedning bestdende av en representant fér envar av de fyra till
rostetalet storsta aktiedgarna eller dgargrupperna enligt punkt 2 nedan, som 6nskar utse
representant, jaimte styrelseordféranden. Namnen pa de fyra dgarrepresentanterna och
namnen pa de aktiedgare de foretrader skall offentliggtras senast sex manader fore
arsstimman 2010. Till valberedningen skall en styrelseledamot i SEB adjungeras. Den
SEB:s styrelse utser att vara adjungerad, skall vara en av de oberoende ledaméterna av
styrelsen. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning
utsetts. Ordforande i valberedningen skall, om inte ledamd&terna enas om annat, vara den
ledamot som representerar den till rostetalet storsta aktiedgaren.

2. Valberedningen skall konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB
(tidigare VPC AB) per den sista bankdagen i augusti 2009 och 6vrig tillforlitlig
dgarinformation som tillhandahallits banken vid denna tidpunkt. Vid beddmningen av
vilka som utgor de fyra till rostetalet storsta dgarna skall en grupp aktiedgare anses utgora
en dgare om de (i) dgargrupperats i Euroclear Sweden AB:s register (tidigare VPC-
systemet) eller (ii) offentliggjort och till banken skriftligen meddelat att de tréffat skriftlig
overenskommelse att genom samordnat utdvande av rostrédtten inta en ldngsiktig
gemensam hallning i frdga om bankens férvaltning.

3. Om tidigare dn tva manader fore arsstimman en eller flera av aktiedgarna som utsett
ledamoter i valberedningen inte langre tillhor de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna sa
skall ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller
de aktiedgare som tillkommit bland de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna skall efter
kontakt med valberedningens ordférande dga utse sina representanter. Aktiedgare som
utsett ledamot till valberedningen dger rétt att entlediga sddan ledamot och utse ny
representant som ledamot i valberedningen. Forandringar i valberedningens
sammansattning skall offentliggoras sé snart sddana skett.

4. Valberedningen skall arbeta fram forslag i nedanstdende fragor att foreldggas drsstimman
2010 for beslut:
(a) stdammoordforande,
(b) antal styrelseledaméter,
(c) styrelse,
(d) styrelseordforande,
(e) styrelsearvoden fordelat pa ledamoterna samt ersdttning for kommittéarbete,
(f) arvode for bankens revisorer,
(g) iforekommande fall val av revisorer och
(h) forslag till beslut om valberedningen infér arsstimman 2011.

5. Valberedningen skall i samband med sitt uppdrag i 6vrigt fullgéra de uppgifter som
enligt bolagsstyrningskoden ankommer pd valberedningen och banken skall pa begaran
av valberedningen tillhandahalla personella resurser sdsom sekreterarfunktion i
valberedningen for att underldtta valberedningens arbete. Vid behov skall banken dven
kunna svara for skdliga kostnader for externa konsulter som av valberedningen bedéms
nodvandiga for att valberedningen skall kunna fullgéra sitt uppdrag.
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Valberedningens motiv till forslaget till styrelse

Valberedningen har som underlag for sina forslag tagit del av resultatet av den utvardering
som skett av dels styrelsen och dess arbete, dels ordféranden och beddémt i vilken grad den
nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att stillas pa styrelsen till f6ljd av
bankens ldge och framtida inriktning. Darvid har bland annat styrelsens storlek och
sammansattning, vad avser till exempel branscherfarenhet och kompetens, diskuterats.

Det ar valberedningens uppfattning att Tomas Nicolin, som &r oberoende saval i forhdllande
till bolaget och bolagets ledning som i férhallande till bolagets storre aktiedgare, kommer att
tillféra bdde erfarenhet och expertkunnande till styrelsen.

Det ar vidare valberedningens uppfattning att den foreslagna styrelsen uppfyller de krav
som bankens ldage och framtida inriktning fordrar.

Valberedningen har dven diskuterat fragan om styrelseledaméternas oberoende. Forslaget
till styrelsesammansattning i SEB uppfyller sdvéal Stockholmsborsens som Svensk kod for
bolagsstyrnings krav med avseende pa oberoende ledamdéter.

Néarmare uppgifter om de foreslagna styrelseledaméterna finns pa www.sebgroup.com.

Valberedningen i februari 2009

Valberedningen infor 2009 ars drsstimma har utgjorts av:

Petra Hedengran, Investor, valberedningens ordférande
Hans Mertzig, Trygg-Stiftelsen

Staffan Grefback, Alecta

Maj-Charlotte Wallin, AFA Forsdkring

Marcus Wallenberg, styrelsens ordférande, SEB.
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