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8 a    Löner och ersättningar

Löner och andra ersättningar

Koncernen
Fast lön

Kontantbaserad 
 rörlig ersättning

Långfristig aktiebaserad 
ersättning Summa

2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021

Ledande befattningshavare 1) –88 –91 –26 –22 –113 –113
Övriga –9 962 –9 033 –730 –736 –656 –665 –11 348 –10 433

SUMMA –10 049 –9 124 –730 –736 –681 –687 –11 461 –10 546

Löner och andra ersättningar

Moderbolaget
Fast lön

Kontantbaserad 
 rörlig ersättning

Långfristig aktiebaserad 
ersättning Summa

2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021

Ledande befattningshavare1) –88 –91 –26 –22 –113 –113
Övriga –7 721 –6 922 –705 –577 –510 –518 –8 937 –8 018

SUMMA –7 809 –7 013 –705 –577 –536 –540 –9 050 –8 131

1) Innefattar verkställande direktör och ordinarie medlemmar i Verkställande ledning.

Lån till ledande befattningshavare
Koncernen Moderbolaget

2022 2021 2022 2021

Verkställande direktörer och vice verkställande direktörer1) 114 160 56 72
Styrelsemedlemmar2) 323 316 73 78

SUMMA 437 476 129 150

1)  Innefattar nuvarande verkställande direktör och ställföreträdande verkställande direktör i moderföretaget och verkställande direktörer och vice verkställande direktörer i dotterföre-
tagen. Totala antalet personer uppgick till 31 (34) av vilka 9 (7) var kvinnor. 

2)  Innefattar nuvarande styrelseledamöter i moderföretaget och dotterföretagen och suppleanter för dessa. Totala antalet personer uppgick till 101 (104) av vilka 32 (37) var kvinnor.

Pensionsförpliktelser till ledande befattningshavare

Utbetald pension 140 104 118 84
Förändring förpliktelse 45 31 22 14
Förpliktelse vid utgången av året 1 054 1 273 606 748

Förpliktelserna är täckta av pensionsstiftelserna eller av banken ägda kapitalförsäkringar. De innefattar nuvarande och tidigare verkställande direktörer och vice 
verkställande direktörer i moderföretaget och verkställande direktörer och vice verkställande direktörer i dotterföretagen, totalt 91 personer (90).




